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Indledning.

Efter afgivelsen af 3. del af beteenkningen angdende pensionsforholdene for laeerere
ved de under undervisningsministeriet horende private skoler, der omhandlede pensions-
ordningen for lerere og lererinder ved de statsanerkendte hejskoler og landbrugsskoler, har
udvalget overvejet tilvejebringelsen af en nyordning af pensionsforholdene for leererinder
ved de statsanerkendte husholdningsskoler gennem disse leererinders optagelse i pensions-
kassen for hajskoler og landbrugsskoler.

Det til brug herfor tilvejebragte materiale er bearbejdet i et underudvalg, besta-
ende af formanden, hovedrevisor Dybdal, kontorchef i finansministeriet H. Salicath og fuld-
meegtig 1 undervisningsministeriet V. Hammer. I en raekke af mederne har tillige hushold-
ningsleererinde frk. Johanne Serensen deltaget. Endvidere har udvalgets radgivende aktuar,
underdirektor i Statsanstalten for Livsforsikring H. P. Rasmussen og fuldmegtig i under-
visningsministeriet B. Brynskov ydet teknisk bistand som seerligt sagkyndige. Underudval-
get har foranstaltet den fornedne aktuarmeessige beregning opstillet samt pa grundlag af
de i det samlede udvalg fastlagte hovedretningslinier udarbejdet udkast til de sendringer til
vedteegten for pensionskassen for hgjskoler og landbrugsskoler, som er en folge af hushold-
ningsskolelererindernes optagelse 1 denne kasse.

Det foreliggende vedteegtsudkast, jfr. afsnit III, har derefter veeret gennemgiet
og behandlet i det samlede udvalg, som har vedtaget at godkende udkastet.



4. DEL

Pensionsordningen for lzerere ved de statsanerkendte
husholdningsskoler m. v.

I. Lenforhold.

De geldende regler for tilskud til de statsanerkendte husholdningsskoler er fastsat
i lov nr. 310 af 4. juli 1942 om husholdningsskoler og husholdningsseminarier m. m. med
senere @ndringer, jfr. undervisningsministeriets bekendtgerelse af 11. oktober 1947 og lov
nr. 201 af 12. april 1949. Disse regler er i det store og hele opbygget efter tilsvarende prin-
cipper som ved hejskolerne og landbrugsskolerne, herunder ogsa forsavidt angar tilskud til
forstander- og leererlonninger, jfr. herom nerveaerende betsenknings 3. del, afsnit 1.

Folgende afvigelser gor sig dog geeldende:

Medens en fuldt beskaftiget hajskoleleerers pligtige timetal er fastsat til mindst 540
timer arlig med en arlig beskaftigelse 1 mindst 8 méaneder som forudsaetning, er en hushold-
ningslaererindes pligtige timetal fastsat til mindst 960 timer arlig med et undervisningsar pa
mindst 10 maneder som forudssetning. Hvis en laererinde har mere end 1 200 timer arlig, ydes
der en forholdsmeessig beregnet timebetaling for de overskydende timer.

I aspiranttiden (de to forste ar) skal lennen andrage mindst 90 pct. (ved hejskoler
og landbrugsskoler 75 pct.) af den for fast ansatte leerere normerede lon.

Til forstandere og leerere, der er fast ansat ved de heromhandlede skoler, ydes der
af staten et direkte alderstilleeg efter samme regler som ved hgjskoler og landbrugsskoler,
hvorved bemeerkes, at der 1 denne relation med hensyn til det arlige timetal kun kreseves 540
timer som ved hejskolerne og landbrugsskolerne.

Et betydeligt antal husholdningsleererinder er helt eller delvis beskeftiget ved under-
visning 1 aftenskolen og i ungdomsskolen for ufaglert ungdom. — Reglerne om tilskud til
disse skoleformer er fastsat i henholdsvis lovbekendtgorelse af 23. juni 1948 om tilskud til
aftenskoler og lovbekendtgoerelse af 16. juni 1948 om tilskud til ungdomsskoler for den ufag-
leerte ungdom. — Leererne ansattes af den kommune, forening eller anden stedlige kreds,
som har oprettet skolen, og er normalt timelennede. Tilskud ydes i forhold til en i de nesevnte
love neermere fastsat timebetalingssats, der for tiden (pr. 1. april 1954) udger 8,40 kr. pr.
time 1 savel aften- som ungdomsskolen. Den faktiske timelen ligger dog i en del tilfeelde pa
grund af seerlige tilleeg fra kommuner og lign. over den tilskudsberettigede timelen. Denne
sidstneevnte timelon reguleres i overensstemmelse med antallet af reguleringstilleegsportioner
til statens tjenestemaend. Staten og skolefonden udreder tilsammen 70 pct. af den tilskuds-
berettigede timebetaling i aftenskolen og aftenhgjskolen, medens staten alene udreder 50
pct. af lennen i aftenungdomsskolen og 75 pct. i dagungdomsskolen. — Den resterende del af
tilskudet udredes af den kommune eller stedlige kreds, som har oprettet skolen.



II. Pensionsforholdene og disses nyordning.

1. Adgangen og pligten til deltagelse i pensionsordningen.

Som det fremgar af redegorelsen i det indledende afsnit VI i neervaerende betenk-
nings 1. del, bar lererinderne ved de statsanerkendte husholdningsskoler, ved aftenskoler
og ved ungdomsskoler for den ufaglerte ungdom adgang til at veere medlemmer af pensions-
kassen for leererinder ved de statsanerkendte husholdningsskoler og de kommunale fort-
saettelseskursus, forudsat at vedkommende leererinde mindst 1 5/12 aret er ansat ved en af
de n=vnte skoleformer. — Forstandere ved de statsanerkendte husholdningsskoler og
de leererinder, som har ret til det seerlige alderstilleeg fra staten (husholdningsskolelovens § 6,
stk. 2 og 3), er forpligtet til medlemsskab af kassen.

Uagtet den naevnte kasse betegner sig som en pensionskasse, er den ikke en egentlig
pensionskasse, men derimod — i lighed med den tidligere pensions- og understottelseskasse
for leerere ved de statsanerkendte hej- og landbrugsskoler — en opsparingskasse med stats-
tilskud. Statstilskudet andrager i henhold til husholdningsskolelovens § 8, stk. 2 et belab,
svarende til det belgb, kassens medlemmer yder som arligt bidrag. Med hensyn til dette
bidrag gor der sig en vaesensforskel geeldende 1 forhold til hejskolernes tidligere pensions-
kasse, hvor medlemmets bidrag blev beregnet efter et i henhold til bestemmelserne 1 kas-
sens hidtidige vedtesegter fastsat forholdstal, medens medlemmets eget bidrag i hushold-
ningsskolernes pensionskasse bestemmes af medlemmet selv og kan veere forskelligt fra ar
til 4r. Bidraget ma dog ikke overstige 1 000 kr. arlig, og hvert medlem skal i hvilket som helst
pa hinanden folgende 3 regnskabsar have bidraget med ialt mindst 75 kr. — Nar et medlem
pa sin bidragsfond og tilskudsfond har indestdende 30 000 kr., gives der ikke tilskud til
yderligere indbetaling af bidrag. Ievrigt har opsparingsordningerne indenfor de 2 hidtidige
kasser i det vaesentlige vaeret ens. Det bemaerkes dog, at der ikke — saledes som det var til-
feeldet for medlemmerne af den hidtidige understottelseskasse for hgjskoleleererne — er til-
vejebragt hjemmel for ydelse af et procenttilleeg til husholdningsskolekassens ,,pensionister.

Spergsmalet om en forbedring af pensionsforholdene for de ved de statsanerkendte
husholdningsskoler virkende leererinder har hidtil mattet bero pa en revision af de lennings-
maessigt naertbeslegtede hgjskolelaereres forhold. Fra foreningen af husholdningsleererinder
har udvalget gennem undervisningsministeriet modtaget et andragende om, at der i for-
bindelse med udvalgets overvejelser ma blive sogt gennemfort en pensionsordning for for-
eningens medlemmer, idet foreningen i denne forbindelse har anfort, at den matte finde det
meget onskeligt, at en nyordning ogsa kom til at omfatte de i aften- og ungdomsskolen vir-
kende husholdningsleererinder.

Efter gennemforelsen af nyordningen af hej- og landbrugsskoleleerernes pensions-
forhold mé& det anses for rimeligt, at der gennemfores en tilsvarende nyordning for de ved de
statsanerkendte husholdningsskoler virkende forstandere og leerere. Udvalget har herved
lagt vaegt pa, at disse skoler opretholdes med tilskud fra staten og oppebeerer tilskud efter
lignende regler som hgjskolerne, hvortil kommer, at de to skoleformer ofte vil veere kom-
bineret pa samme skole, sdledes at en forskellig ordning indenfor de heromhandlede omrader
1 praksis vil forekomme mindre rimelig. Endvidere har man taget 1 betragtning, at med-
lemsskab af en pensionsordning efter husholdningsskoleloven i et vist omfang er obligatorisk
for de ved husholdningsskolerne virkende forstandere og leerere.

Forsavidt angar husholdningslererinder, der virker indenfor andre omrader —
herunder specielt aften- og ungdomsskoleleererinder — gor tilsvarende forhold sig derimod
ikke gaeldende.



Aften- og ungdomsskolerne etableres i ikke ringe omfang af kommunerne, der lige-
ledes yder tilskud til disse skoleformer. Det synes derfor neerliggende at rejse det sporgsmal,
om kommunerne ikke ber deltage i udgifterne ved en eventuel pensionsordning. Dette for-
udseetter imidlertid, at der optages neermere forhandlinger med kommunerne, hvilket for-
mentlig ligger udenfor neerverende udvalgs arbejdsforudsaetninger. Efter sit kommissorium
og sin sammensatning har udvalget alene til opgave at behandle sporgsmalet om tilveje-
bringelse af en ensartet ordning af pensionsforholdene for lerere ved de under undervis-
ningsministeriet horende private skoler, og allerede under hensyn til de fornaevnte skolers for-
hold til savel staten som kommunerne ma man derfor ogsa anse det for tvivlsomt, om de i det
hele omfattes af udvalgets kommissorium. Igvrigt ville disse leererinder — i hvert fald for
tiden — ikke opfylde de principielle forudssetninger, der har vaeret lagt til grund for op-
rettelsen af statsunderstottede pensionskasser eller pensionsordninger af principielt til-
svarende karakter som statens, sdledes at deres inddragelse under en statsunderstottet pen-
sionsordning, opbygget efter de principper, som er anlagt med hensyn til de i de af udvalget
afgivne 3 beteenkninger omhandlede pensionsordninger, ikke ville veere i overensstemmelse
med de hovedretningslinier, som der er redegjort for 1 1. beteenknings side 12. I sa hen-
seende bemeerkes, at lererinderne ved disse skoler i overvejende grad er timelennede, ofte
med arbejdstid forskudt til aftentimerne, og beskeaeftigelsen kan ikke forudssettes at vaere
ubetinget vedvarende. Timelennen er ievrigt pa grund af kommunale tilleeg til lennen ret
uensartet.

Udvalget har derfor ikke ment at kunne tilvejebringe grundlag for et forslag om,
at der for de ved disse skoler beskaftigede leererinder gennemfores en pensionsordning efter
de af udvalget anlagte hovedretningslinier. Tilsvarende geelder leererinder, der beskeeftiges
ved andre skoleformer indenfor husholdningsskoleomradet, som ikke henhgrer til de stats-
anerkendte husholdningsskoler. Spergsmélet om en videregdende pensionsordning for disse
leererinder end den pa grundlag af deres adgang til medlemsskab i den nuveerende pensions-
kasse foreliggende, synes efter udvalgets opfattelse ogsa naturligt at métte bero pa den frem-
tidige ordning af ungdoms- og aftenskolernes forhold, jfr. de i ungdomsskolekommissionens
beteenkning af oktober 1952 optagne forslag til en nyordning.

Da udvalget saledes kun har fundet grundlag for at fremsaette forslag til en nyordning
for en del af de husholdningslererinder, som hidtil har haft adgang til medlemsskab i hus-
holdningsskolernes pensionskasse, har man anset det for naturligt at orientere sig om, hvor-
vidt det fra husholdningslererindernes side under disse forhold matte anses for mere hen-
sigtsmaessigt, at ogsa spergsmalet om en revision af ordningen for de ved husholdningssko-
lerne ansatte leererinder blev udskudt til afgerelse i forbindelse med en eventuel overvejelse
af de samlede gruppers pensionsforhold.

Udvalget har herom forhandlet dels med husholdningslererindernes organisation
,Foreringen af Danske Husholdningsleererinder®, dels med den hidtidige kasses bestyrelse,
der imidlertid begge har givet udtryk for ensket om, at der om muligt tilvejebringes en ord-
ning for husholdningsskolerne, uanset at udvalget ikke har ment at kunne foresla andre
husholdningsleererinder inddraget under nyordningen.

Udvalget ma for sit vedkommende vaere enig 1 det rimelige heri, ikke mindst under
hensyn til det foran anforte om hgjskoleomradets og husholdningsskoleomradets ensartede
forhold, der yderligere gor det naturligt og hensigtsmeessigt, at de 2 skoleomrader, som hver
for sig deekker en begraenset kreds af personer, samles 1 een pensionskasse.

Ud fra samtlige foreliggende forhold er der derfor i udvalget enighed om at foresla,
at der tilvejebringes en nyordning af pensionsforholdene for de ved de godkendte hushold-



ningsskoler ansatte forstandere og leererkreefter efter samme principper som for hejskolerne
og landbrugsskolerne og saledes, at nyordningen gennemfores ved, at der ved de fornedne
vedtegtsendringer gives de pageldende adgang til medlemsskab af pensionskassen for hgj-
skoler og landbrugsskoler, hvis navn man i forbindelse hermed foreslar endret til ,,Pensions-
kassen for hgjskoler, landbrugsskoler og husholdningsskoler.

Som det fremgar af redegorelsen i afsnit I, anses efter husholdningsskoleloven en
arlig undervisning i mindst 960 timer fordelt over mindst 10 méaneder for fuld beskeeftigelse
ved beregningen af statens lentilskud til en husholdningsskole, medens hgjskoleloven i sa
henseende forudsatter mindst 540 timer i mindst 8 méneder.

Ligesom udvalget ved hgjskolerne og landbrugsskolerne har ment at méatte akcep-
tere den af loven fastslaede forudsaetning med hensyn til omfanget af fuld beskeftigelse ved
fastseettelsen af de nsermere regler for omfanget af den beskeftigelse, som kan danne grund-
lag for optagelse i1 pensionsordningen, har man ment ved husholdningsskolerne at méatte laeg-
ge den af husholdningsskoleloven fastsldede ordning til grund, d. v. s. at der ma forudsaettes
mindst 960 timers beskeftigelse i mindst 10 méaneder.

Udvalget har derneest overvejet, i hvilket omfang der matte vaere mulighed for at
give husholdningsskolelererinder, som ikke opfylder de foran angivne betingelser med hen-
syn til fuld beskeeftigelse, adgang til optagelse i pensionsordningen.

Ved hgjskolerne og landbrugsskolerne er der givet leerere med fuldt timetal (68
timer manedlig) i mindst 5 méneder arlig adgang til pensionsordningen. Dette er ganske vist
begrundet 1 de seerlige forhold for disse skoler, jfr. udvalgets 3. beteenkning, side 9—10,
men da de samme reale forhold stort set ger sig geeldende indenfor husholdningsskoleomra-
det, vil det veere vanskeligt at begrunde en regel, hvorefter husholdningsskolelererinder
med fuldt timetal (96 timer méanedlig) i mindst 5 maneder ikke far adgang til pensionsord-
ningen. Man har herved bl. a. tillagt det betydning, at der i henhold til husholdningsskole-
loven — ligesom 1 hgjskoleloven — er hjemmel til at yde det seerlige alderstilleeg fra staten
til leererinder med mindst 5 maneders beskeftigelse, samt at det — ikke mindst ved de kom-
binerede skoler — af kursusmaessige grunde kan veere umuligt for en skole at beskeaeftige ved-
kommende lererinde udover et tidsrum af denne varighed. Leererinder som de omhandlede
vil imidlertid ofte vaere nedsaget til at have anden beskeeftigelse 1 den ovrige del af aret,
for eks. ved andre skoleformer eller som husholdningskonsulenter, og der ma derfor — som
ved hgjskolerne og landbrugsskolerne — fastseettes naermere regler til imedegéelse af dob-
beltpensionering.

Udvalget har derimod ikke ment, at der er grundlag for at give leererinder med et
mindre timetal end 96 timer maéanedlig adgang til pensionsordningen. Ganske vist kraever
husholdningsskoleloven kun et ménedligt timetal af 68 som betingelse for ydelse af det sar-
lige alderstilleeg fra staten, men dette har man ikke ment at kunne tilleegge afgerende be-
tydning i den her omhandlede henseende. Man skal herved henvise til, at man for hgjskole-
leerernes vedkommende ubetinget har fastholdt kravet om fuldt timetal som betingelse for
adgang til pensionsordningen, samt at en adgang til medlemsskab med begrenset timetal
jevnsides med den foran foresldede begreensning i kravet til omfanget af den arlige beskeef-
tigelse naeppe vil veere foreneligt med de krav, der normalt stilles med hensyn til et tilstreek-
keligt beskeftigelsesmaessigt grundlag for en tjenestemandslignende pensionsordning.

I overensstemmelse hermed foreslar udvalget, at der gives adgang til medlemsskab
for husholdningsskolelererinder, der underviser i mindst 5 maneder arlig med et timetal af
ikke under gennemsnitlig 96 timer méanedlig, samt at dette medlemsskab efter de indenfor de



statsunderstottede pensionskasser fulgte principper, jfr. betsenkningens 1. del s. 14 ff,
gores pligtmaessigt for dem, der opfylder betingelserne for optagelse.

Da det ved de af udvalget anstillede undersegelser bar vist sig, at det overvejende
flertal af husholdningsskoleleererinderne faktisk aflennes med den i husholdningsskoleloven
som betingelse for statstilskud fastsatte minimumslen, der for arslennens vedkommende —
bortset fra de to prevedr — svarer til hejskoleleerernes minimumslen, vil den for hgjskole-
leererne fastsatte pensionslenningsskala ogsa kunne leegges til grund ved fastseettelsen af
husholdningsskolelererindernes pensionsgivende lon. Denne pensionslenningsskala er, jfr.
beteenkning 3, side 7—8, opbygget under hensyntagen til minimumslennen og det saerlige
alderstilleeg fra staten og svarer stort set til forsteleererlen indenfor folkeskolens omrade.
For 1. og 2. provear ma der dog fastsesettes en seerlig sats for husholdningsskoleleererinder
under hensyn til, at lonnen i disse ar udger 90 pct. af den for fast ansatte leerere normerede
len (ved hagjskolerne 75 pct.).

Pensionslenningsskalaen fremtraeder herefter saledes:

1. 08 2. PrOVEAT ..ooeeevveeeerieeeeee e 3294 kr.
1. - 3.- derefter....cccurrenn.nn.. 4 300 -
4. - 6.- — 4 820 -
7. - 9.- —

10. - 12.- —

derefter .....oooovvveeeieeiiieee e 6 500 -

Da husholdningsskoleloven i lighed med hgjskoleloven forudsaetter, at skolerne kan
aflenne deres leererkreefter med seminarieleererlon, har udvalget anset det for rimeligt, at der
ogsa for husholdningsskolelererinder dbnes adgang til pensionering efter denne skala under
tilsvarende betingelser som for hegjskoleleererne fastsat. Det mé séledes kreeves, at den pa-
geldende lererinde til enhver tid oppebaerer en lenning, der, eventuelt ind. det sarlige al-
derstilleeg fra staten, efter hendes anciennitet mindst svarer til lennen med alle tilleeg (bort-
set fra stedtilleeg) for lerere ved statsseminarierne i henhold til tjenestemandsloven af 6.
juni 1946 § 880 b. Endvidere ma det vaere en forudssetning, at henforelse til seminarielerer-
skalaen ikke finder sted efter det fyldte 50. ar, ligesom det ma veere en betingelse, at den pa-
geeldende inden det fyldte 50. ar vil have opnéaet 5 alderstilleeg som seminarielaerer.

Forstandere  foreslar udvalget som vedhgjskolerne henfert til den foran angivne
pensionslenningsskala for leerere, uanset omde driver  skolen for egen regning eller er ansat
med fast len, og saledes at placeringen efter naevnte skala finder sted i overensstemmelse
med den anciennitet 1 henseende til minimumslen, som skolen skulle yde vedkommende som
leerer ved denne. — Forstandere, der er ansat med fast len, skal dog kunne henfores til
seminarielererskalaen under samme betingelser som for leerere fastsat, medens forstandere,
der driver skolen for egen regning, under visse naermere i vedtaegten fastsatte betingelser,
skal kunne henfores til denne skala, safremt mindst en af skolens faste laererkreaefter aflon-

nes med seminarielsererlon.

2. Pensionsordningens indhold.

En gennemforelse af udvalgets forslag vil sdledes medfere, at husholdningslaererin-
derne ved de statsanerkendte husholdningsskoler med de afvigelser, der folger af det foran
anferte, helt vil blive indfert under den for hgj- og landbrugsskoleleererne gennemforte ny-
ordning af pensionsforholdene.

De pageaeldende vil herefter efter nyordningens iveerksaettelse kun kunne optages i



pensionsordningen, forsavidt de ved optagelsen er under 40 ar, medmindre undervisnings-
ministeriet efter indstilling fra kassens bestyrelse under saerlige omstendigheder meddeler
dispensation.

Husholdningsskolelererinderne ma endvidere ved optagelse i kassen preestere en
helbredsattest svarende til den, der til enhver tid kraeves ved fastanseettelse i statstjeneste-
mandsstilling. Der er dog adgang til optagelse af personer med siddanne helbredsmangler,
der vel ikke er til hinder for, at den pageldende kan bestride vedkommende stilling, men
som dog medforer foreget risiko med hensyn til tidlig afgang fra tjenesten, idet det i disse
tilfeelde er en forudssetning, at helbredsmangelen vil kunne vurderes af det ved finans-
ministeriets cirkulere af 25. september 1947 oprettede naevn for helbredsbedemmelser i
tjenestemandssager.

Husholdningsskolelererindernes ordinaere bidrag til pensionsordningen vil efter ny-
ordningens iveerksaettelse andrage 6 pct. af den pensionsgivende lon, medens statens arlige
normaltilskud andrager 9 pct. Sker indtreedelsen i pensionskassen efter den pagaeldendes
fyldte 31. ar, foreges statens tilskud til 10 pct., og for de husholdningsskolelererinder, der
optages 1 pensionskassen efter det fyldte 32. ar, foretages en efter forsikringsmeessige prin-
cipper fastsat reduktion af pensionen, medmindre den pagaeldende veelger at svare et for-
hojet bidrag. Bestyrelsen kan dog under seerlige omstaendigheder med undervisningsmini-
steriets samtykke meddele dispensation, ligesom der pa tilsvarende made ved optagelsen
i kassen kan tilleegges et medlem en forhgjelse af ancienniteten, alt under forudssetning af,
at der foretages en sidan efterbetaling af pensionsbidrag, som efter en forsikringsmeessig
beregning er nodvendig.

Ved gennemforelsen af udvalgets forslag vil husholdningsskoleleererinderne fa ad-
gang til ved deres afgang fra tjenesten pa grund af alder (det 65. ar) eller svagelighed at
oppebeere en pension, der fastsaettes efter principperne i tjenestemandsloven af 6. juni 1946.

Herefter vil pension i almindelighed ikke kunne oppebzres samtidig med lon eller
pension fra offentlige eller statsunderstettede pensionsomrader.

Der kan ogsa for husholdningsskolelererindernes vedkommende veere tale om de-
ling af undervisningsvirksomhed mellem institutioner henherende under flere pensionsom-
rader, og i sddanne tilfelde kommer de i betaenkningens 3. del side 12 omtalte regler til an-
vendelse. Det samme geelder for de tilfaelde, hvor et under neerveerende pensionsomrade
heorende medlem tillige er medlem af foreningskonsulenternes pensionsordning eller af en
ikke statsunderstottet, men under loven om tilsyn med pensionskasser henherende pen-
sionskasse, hvortil virksomheden yder tilskud.

Efter nyordningens gennemforelse vil husholdningsskolelaererinderne efter de i ved-
teegten neermere angivne regler kunne overfore pensionsanciennitet og pensionsbidrag ved
overgang mellem stillinger under nerveaerende pensionsomrade og tilsvarende stillinger in-
denfor det offentlige eller andre statsunderstottede pensionsordninger.

Husholdningsskolelererindernes optagelse i1 hgjskoleleerernes og landbrugsskole-
leerernes pensionskasse vil efter udvalgets opfattelse ikke nedvendiggere anden endring i
ordningen af kassens administration — om hvilken ordning henvises til beteenkningens 3.
del side 13 — end den, at medlemsantallet i kassens bestyrelse ma foreges fra 5 til 6, siledes
at husholdningsskolelaererinderne far en reprasentant i bestyrelsen.

Som tidligere anfort er der ikke — sdledes som det har veeret tilfeeldet for hgjskole-
leerernes vedkommende — tilvejebragt hjemmel for at supplere de fra husholdningsskole-
kassen udbetalte pensioner med et dyrtidstilleeg fra staten.

Ud fra tilsvarende betragtninger som dem, der foran er redegjort for, og som har
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fort til udvalgets forslag om optagelse af husholdningsskoleleererinderne i hgjskoleleerernes
pensionskasse, ma det imidlertid efter udvalgets opfattelse anses for naturligt, at hushold-
ningsskolelaererinderne, som i lenningsmeessig henseende og med hensyn til beskeeftigelsens
omfang og karakter opfylder de principielle forudsaetninger for inddragelse under en tjene-
stemandslignende pensionsordning, jfr. 1. del s. 12, ogsd far adgang til en tilsvarende
reguleringstilleegsordning som den, der er gennemfart for de ovrige af udvalget behandlede
pensionsomrader.

Man stiller derfor forslag om, at der ydes reguleringstilleeg til grundpensionerne
efter statens regler, saledes at de for hgjskolelaererne og de ovrige leerere indenfor de private
undervisningsomrader fastsatte principper med hensyn til reguleringstilleegets beregning i
de tilfeelde, hvor grundpensionen er reduceret som folge af nedsat beskaftigelse, eller hvor
der ydes pensioner fra virksomheder under forskellige omrader, jfr. neermere herom neervee-
rende beteenknings 3. del, side 14, ogsa finder anvendelse for husholdningsskolelererinderne.

I henhold til udvalgets forslag vil en husholdningsskoleleererinde med haojeste egenpension
(pensionslonningsskala § 5, stk. 2) opnd en grundpension pd 4550 kr. samt reguleringstilleeg
m. v. (efter satsen for ikke-forsorgere pr. 1. april 1954) 4 591,20 kr. eller ialt 9 141,20 kr.

3. Ordningen for de nuveerende medlemmer af husholdningsskolernes pensionskasse.

Udvalget foreslar, at nyordningen for ledere og lerere ved de statsanerkendte hus-
holdningsskoler far virkning fra 1. april 1954.

P4 lignende made som ved gennemfarelsen af nyordningen for hejskoleleererne har
den omstaendighed, at den hidtidige pensionskasse for husholdningslererinderne kun har
veeret en opsparingskasse, givet udvalget anledning til seerlige overvejelser af sporgsmaélet
om, i1 hvilket omfang de nuveerende medlemmer af denne kasse, som med hensyn til beskeef-
tigelsens karakter og omfang opfylder de principielle forudseetninger for optagelse under
nyordningen, kan overfores til denne.

Der er i udvalget enighed om, at tilsvarende betragtninger som de, der er anfort i
nerverende betaenknings 3. del side 15, og som har fort til, at de s&eldre nuvaerende hagjskole-
leerere, som indtil nyordningen havde vaeret medlemmer af hejskolelerernes pensions- og
understottelseskasse, fik adgang til optagelse i den nye pensionskasse, ogsd gor det onske-
ligt og rimeligt, at ledere og lerere ved de statsanerkendte husholdningsskoler, der er med-
lemmer af husholdningsskolernes pensionskasse, far adgang til optagelse i den nye kasse.

Man har i forbindelse hermed ogsé for husholdningsskoleleererindernes vedkommen-
de anset det for forsvarligt og rigtigt 1 nogen grad at bortse fra de principielle forudssetninger,
som i almindelighed ma gore sig gaeldende med hensyn til indtreedelse 1 en egentlig pensions-
ordning i en yngre alder, og har ligesom for hgjskolelaerernes vedkommende i det vaesentlige
ment at burde leegge skonomiske synspunkter til grund ved overvejelser af husholdnings-
skoleleererindernes optagelse. Herved bemerkes, at det ma veere en naturlig forudssetning
for husholdningsskoleleererindernes optagelse i den nye pensionskasse, at der finder over-
forsel sted til denne af de for de pdgaeldende i den nuveerende kasse opsparede belgb.

Ved behandlingen af spergsmalet om, p& hvilke vilkar de nuveerende medlemmer
af husholdningsskolernes pensionskasse kan overgd under nyordningen, har udvalget mattet
tage det seerlige forhold i betragtning, at husholdningsskoleleererinderne, som foran side
5 anfort, ikke som hgjskoleleerere har betalt bidrag, beregnet efter et 1 henhold til bestem-
melserne i kassens hidtidige vedtaegter fastsat forholdstal, men et bidrag, der er bestemt
af medlemmet selv, og som har kunnet veere forskelligt fra ar til ar.
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Dette forhold har medfort, at de enkelte medlemmers i pensionskassen opsparede
belgb er af meget forskellig storrelse. Medens de opsparede belob saledes for en reekke med-
lemmers vedkommende ikke vil kunne deekke grundpensionen efter de nye regler, vil det
opsparede belgb i andre tilfeelde kunne afgive deekning for en sddan pension under forud-
setning af, at pensionen beregnes pa grundlag af den i vedtaegten indeholdte pensionslen-
ningsskala.

Under hensyn til det anferte har man i udvalget vaeret enig om at foresla, at de ved
nyordningens ikrafttreeden fastansatte ledere og larere ved de statsanerkendte hushold-
ningsskoler, der er medlemmer af husholdningsskolernes pensionskasse, skal have adgang til
optagelse under nyordningen, forudsat at de i overensstemmelse med den foresldede almin-
delige regel underviser mindst 5 maneder arligt og har fuldt timetal, d. v. s. ikke under gen-
nemsnitligt 96 timer manedlig.

Forsavidt de pégeeldende er under 40 ar, ber optagelsen under nyordningen efter
udvalgets opfattelse veere obligatorisk pa tilsvarende made som for de husholdningsskole-
leererinder, der fremtidig ansaettes. Er de pageldende derimod over 40 ar, foreslas det, at
de inden 1. april 1955 ved skriftlig meddelelse til bestyrelsen kan fremsaette begering om
optagelse.

Det ma vaere en betingelse for optagelse i pensionskassen, at husholdningsskole-
leererinderne, der ikke i den hidtidige pensionskasse har preesteret helbredsattest, ved frem-
leeggelse af en helbredserklering, udfserdiget efter en af bestyrelsen nsrmere foreskreven
formular, dokumenterer tilfredsstillende helbred.

Der er i udvalget enighed om, at det i overensstemmelse med de seedvanligt fulgte
principper ma veere en forudseetning for de pigaseldendes optagelse med adgang til pension
efter vedtaegtens ordinsere regler, at de er indmeldt i husholdningsskolernes pensionskasse
inden det 40. ar.

Endvidere ma det som folge af det foran anferte om opsparingens uensartede stor-
relse veere en betingelse for sddan optagelse, at der er deekning for pension i forhold til en
pa forsikringsmeessigt grundlag fastsat anciennitet fra et tidspunkt, der ikke ligger tidligere
end 5 ar efter indmeldelsen — dog tidligst det 35. a&r — og inden den pageeldendes fyldte
45. ar.

For de foran omhandlede medlemmer foreslds ancienniteten fastsat fra det tids-
punkt, fra hvilket der er forsikringsmeessig deekning for pensionen med deekningsprocent
efter vedteegtens almindelige regler.

I enkelte tilfeelde er de opsparede beleb storre end nedvendigt til at afgive deekning
for den vedteegtsmaessige pension. For sddanne medlemmer foreslar udvalget, at halvdelen
af det overskydende belgb, der i det vaesentlige svarer til medlemmets egen opsparing,
anvendes til en pa forsikringsmaessigt grundlag fastsat foregelse af deekningsprocenten.
Forsavidt der herved er dekning for mere end ordinser pension med daskningsprocent 100,
foreslar udvalget, at vaerdien af det herefter overskydende belsb med tilleg af renter an-
vendes til ydelse af et seerligt tillaeg til pensionen, der fragar i reguleringstilleeget.

For husholdningsskolelererinder, som er medlemmer af den hidtidige pensionskasse,
men som ikke opfylder de fornsevnte betingelser for optagelse under nyordningen med ad-
gang til ordineer pension, har udvalget fundet det rimeligt, at de pagzldende efter bestyrel-
sens naermere bestemmelse 1 hvert enkelt tilfelde kan optages i pensionskassen med adgang
til en forsikringsmeessigt beregnet pension.

Det bor dog efter udvalgets opfattelse vaere en forudssetning for en sidan ordning,
at de pageeldende er indmeldt i husholdningsskolernes pensionskasse inden det fyldte 50.



12

ar, og at der er deekning for pension i forhold til en pa foriskringsmeaessigt grundlag fastsat
anciennitet fra et tidspunkt, der ikke ligger tidligere end 5 ar efter indmeldelsen i hushold-
ningsskolekassen, og inden det 55. ar. Ievrigt forudsaettes det, at der kun finder optagelse
sted 1 tilfeelde, hvor forholdene, herunder navnlig den pageeldendes alder, det opsparede
belobs steorrelse og omfanget af medlemmets hidtidige virksomhed, ger optagelsen rimelig.
Ancienniteten foreslas fastsat pa tilsvarende made som foran anfert for medlemmer, der far
adgang til ordinger pension.

Reguleringstillaeget foreslas fastsat efter samme principper som for hgjskoleleerernes
vedkommende, jfr. beteenkningens 3. del side 16.

I de tilfelde, hvor der ikke er eller har veeret fuld beskeeftigelse, foreslds pensionen
beregnet 1 forhold til beskeeftigelsens omfang i hele medlemstiden efter det 30. ar, derunder
tiden forud for nyordningens ikrafttreeden.

For medlemmer, hvis pensionsgivende tjenestetid i overensstemmelse med foran-
stdende regnes fra et tidspunkt, som ligger efter den péageeldendes fyldte 32. ar, foreslés
egen- og enkepensionen nedsat som foran side 9 anfort, dog at bestyrelsen efter indhentet
erklering fra pensionskassens aktuar skal kunne tillade, at der, hvis omstendighederne
taler derfor, 1 stedet ydes et aktuarmaessigt beregnet forhgjet bidrag.

Efter de for udvalget foreliggende oplysninger aflennes ingen af de nuveerende hus-
holdningsskolelererinder med seminarieleererlenning. Udvalget har imidlertid fundet det ri-
meligt, at der for de medlemmer, som péa et senere tidspunkt matte overga til en sddan aflen-
ning pa tilsvarende made som for hejskolelerere abnes adgang til, at de fra dette tids-
punkt i pensionsbidragsmeaessig henseende kan henfores til seminarielererskalaen, forudsat
at de opfylder vedteegtens almindelige betingelser herfor.

Der er i udvalget enighed om, at det mé veere en naturlig forudseetning for gennem-
forelsen af udvalgets forslag, at ledere og lerere ved de statsanerkendte husholdningsskoler
efter nyordningens ikrafttreeden kun har adgang til pension ved optagelse under denne ord-
ning, sdledes at de pagasldende efter det nevnte tidspunkt ikke kan optages i den nuveerende
kasse.

Denne kasse vil herefter foruden de udenfor husholdningsskolerne beskeaeftigede hus-
holdningslererinder fremtidig kun omfatte de husholdningsskoleleererinder, som enten ikke
har opfyldt betingelserne for overgang til den nye pensionskasse, eller som ikke har fremsat
sat begeering om overgang, jfr. det foran s. 11 anforte.

I overensstemmelse med de seedvanligt fulgte principper omfattes de inden ved-
teegtens ikrafttreeden af husholdningsskolernes pensionskasse udtradte medlemmer ikke af
den foresldede nyordning, som heller ikke kommer til anvendelse pa sddanne medlemmers
efterladte.

4. Okonomisk oversigt.

Som det fremgar af den som bilag til naerverende beteenkning optrykte redegorelse
fra udvalgets aktuar, vil antagelig 73 tjenstgerende medlemmer af ,Pensionskassen for
leererinder ved de statsanerkendte husholdningsskoler og de kommunale fortsesettelseskur-
sus“ overga til ,Pensionskassen for hgjskoler og landbrugsskoler® efter nyordningens gen-
nemforelse, idet der samtidig finder overforsel sted til denne pensionskasse af de for de péa-
geldende under den tidligere ordning opsparede beleb, der ifslge den foretagne opgerelse
andrager ialt ca. 615 000 kr.

Efter den pa grundlag af udvalgets forslag til nyordning foretagne statusopgerelse
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pr. 1. april 1954 vil der, for at pensionskassen skal kunne opfylde sine forpligtelser efter for-
slaget, udkreeves en preemiereserve pa 615 000 kr.

Da denne preemiereserve svarer til det beleb, der som ovenfor anfert kan overfores
til pensionskassen for de medlemmer, som overgar fra den hidtidige ordning, vil nyordningens
gennemforelse siledes ikke medfere, at der fra statens side ma ydes serligt tilskud til daek-
ning af pensionsforpligtelser for overforte medlemmer.

Den arlige udgift fra staten til pensionsbidrag for de leererinder, som efter udvalgets
forslag vil blive omfattet af nyordningen, vil ifslge den foretagne beregning udgere ca.
46 000 kr. efter forholdene pr. 1. april 1954. Da statens arlige pensionstilskud til de hushold-
ningsskolelererinder, som overferes fra den nuverende pensionskasse, senest har udgjort
ca. 20 000 kr., vil merudgiften pr. 1. april 1954 siledes andrage ca. 26 000 kr.

Der er indenfor udvalget enighed om at foresld, at den nye pensionsordning for
leererinderne ved de statsanerkendte husholdningsskoler traeder i kraft fra den 1. april 1954
at regne.

IIL. Forslag til vedtaegter.

Udvalget har herefter udarbejdet salydende forslag til vedteegter for pensionskassen
for hejskoler, landbrugsskoler og husholdningsskoler.

I. Pensionskassens navn, forméal og midler.

§ 1.

Stk. 1. Pensionskassens navn er ,Pensionskassen for hgjskoler, landbrugsskoler
og husholdningsskoler”. Kassens hjemsted er for tiden Odense, og dens formdl er at yde
sine medlemmer pension efter de nedenfor anforte regler.

Stk. 2. De hertil forngdne midler tilvejebringes ved:

a. bidrag fra medlemmerne, jfr. § 5.

b. et arligt tilskud fra staten, der udger 9 pct. af medlemmernes lonningsindtaegt, beregnet
som 1 § 5 anfort. For medlemmer, hvis alder ved indtraedelse i1 pensionskassen ligger
efter det fyldte 31. ar, andrager tilskuddet 10 pct.

c. udbyttet af pensionskassens formue.

d. eventuelle efterbetalinger og overforsler af pensionsbidrag, jfr. §§ 5 og 6.

e. statens eventuelle ekstraordineere bidrag.

Stk. 3. Pensionskassens formue skal med fradrag af en passende kontant kasse-
beholdning anbringes og bandlaegges 1 overensstemmelse med bestemmelserne 1 § 14 1 be-
kendtgerelse af 19. juli 1950 af lov om tilsyn med pensionskasser.

II. Kassens medlemmer.
§ 2.

Stk. 1. Som medlemmer af nerveerende kasse kan optages ledere af og lerere ved
skoler, som er godkendt i henhold til lov nr. 311 af 4. juli 1942 om folkehgjskoler og land-
brugsskoler med senere eendringer, jfr. undervisningsministeriets lovbekendtgerelse af 16.
september 1947 og i henhold til lov nr. 310 af 4. juli 1942, jfr. lovbekendtgorelse nr. 444
af 11. oktober 1947 om husholdningsskoler.

Endvidere kan bestyrelsen med undervisningsministeriets godkendelse optage
ledere og lerere ved andre statsanerkendte skoler, som er organiseret som de i ovennaevnte
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love omhandlede skoler, men som ikke opfylder betingelserne for godkendelse direkte i
henhold til disse love.

Stk. 2. Det pahviler lederne af de herhenherende skoler at drage omsorg for, at
enhver, der opfylder betingelserne for optagelse i pensionskassen, indmeldes i denne.

Stk. 3. Det pahviler ethvert medlem ved sin optagelse (genoptagelse, overgang fra
et andet pensionsomrade) i kassen at fremlaegge en helbredsattest, svarende til den, der til
enhver tid kraeves ved fast anseettelse i statstjenestemandsstilling, eventuelt sidan hel-
bredsattest, som afgiver grundlag for optagelse mod medlemsbidrag fastsat efter reglerne 1
§ 5, stk. 1, 2. pkt.

Stk. 4. Det er en betingelse for optagelse i pensionskassen, at de pagaldende har
dansk indfedsret, medmindre undervisningsministeriet i seerlige tilfeelde meddeler dis-
pensation.

Stk. 5. Bestyrelsen kan med undervisningsministeriets godkendelse fritage ledere
og leerere for indtreedelse 1 kassen, for sd vidt der pd anden méde matte veere sikret dem en
passende egenpension.

§ 3.

Stk. 1. Kun hgjskole- og landbrugsskolelerere, der underviser mindst 5 méaneder
arlig, og som har et timeantal af ikke under gennemsnitlig 68 timer ménedlig, samt hus-
holdningsskolelererinder, der underviser mindst 5 maneder arlig, og som har et timetal
af ikke under gennemsnitlig 96 timer méanedlig, kan veere medlemmer af pensionskassen.
Bestyrelsen kan dog bestemme, at en leerer, hvis beskeeftigelse midlertidigt gar ned her-
under, kan forblive som medlem af kassen.

Stk. 2. Medlemmer, hvis virksomhed omfatter arbejde dels ved en af de af neer-
vaerende kasse omfattede skoleformer, dels 1 statens, folkeskolens, folkekirkens eller en kom-
munes tjeneste, eller som bekleder en stilling, der gor vedkommende til medlem af en anden
statsunderstottet pensionskasse, kan, for sa vidt deres virksomhed ved de heromhandlede
skoler bevirker nedsat tjenestetid og dermed nedsat lenning og pension fra det offentlige
eller vedkommende statsunderstottede pensionskasse, vaere medlemmer af neerverende
pensionskasse med hensyn til deres virksomhed ved de heromhandlede skoler. Den samlede
pension kan dog ikke overstige fuld tjenestemandspension beregnet forholdsmeessigt efter
de forskellige stillinger, i hvilke den pageeldende har virket. Det er en betingelse, at de pa-
geldende 1 deres samlede virksomhed mindst har den i1 stk. 1 n@vnte minimumsbeskeef-
tigelse.

Stk. 3. Ledere og lerere ved de under naerveerende pensionskasse herende skoler,
der tillige som landbrugskonsulenter, husholdningskonsulenter m. v. (foreningskonsulenter)
er medlemmer af den for disse galdende statsunderstottede pensionsordning, kan, forsavidt
angar deres virksomhed ved de af narveerende vedtaegt omfattede skoler, vaere medlemmer
af nervaerende pensionskasse. Safremt pensionen fra sidstnsvnte pensionskasse i for-
bindelse med den fra foreningskonsulenternes pensionsordning opndede pension eller
livrente (evt. fingeret livrente) overstiger den pension, som medlemmet ville have opnaet
fra naerverende kasse ved fuld arlig beskeeftigelse (for hejskoleleerere 8 maneder, for hus-
holdningslererinder 10 maneder) under kassens omrade tidligst fra det fyldte 30. ar, redu-
ceres pensionen fra naerverende kasse med det overskydende belsb. P4 samme made
reduceres enkepension og bernepension. Tilsvarende geelder ved deltagelse i andre stats-
understottede pensionsordninger, med hensyn til hvilke reglerne i stk. 2 ikke kan komme
til anvendelse.
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For sa vidt vedkommende er medlem af ikke statsunderstottede, men under loven
om tilsyn med pensionskasser henherende pensionskasser, hvortil virksomheden yder til-
skud, finder en tilsvarende reduktion sted efter bestyrelsens nermere bestemmelse.

§ 4.
Stk. 1. Optagelse 1 pensionkassen kan — bortset fra de i afsnit IV omhandlede
tilfeelde — ikke finde sted efter det fyldte 40. ar, medmindre undervisningsministeriet pa

grundlag af indstilling fra pensionskassens bestyrelse meddeler dispensation. Tilsvarende
gelder genoptagelse efter det fyldte 40. ar, safremt pageseldendes udtreeden skete efter eget
onske eller anden ham tilregnelig drsag.

Stk. 2. Alle medlemmer har medlemsret fra deres indtradelse i kassen. Indtreedelsen
regnes fra begyndelsen af den maned, i hvilken medlemmet efter overtagelse af virksomhed
ved de heromhandlede skoler opfylder betingelserne for indmeldelse. Det i § 5 omhandlede
bidrag betales fra dette tidspunkt.

II1. Medlemmernes bidrag.

§ 5.

Stk. 1. Som bidrag til pensionskassen betaler hvert medlem, som har fremskaffet
tilfredsstillende helbredsattest, 6 pct. af den vedkommende tillagte lonningsindtaegt, jfr.
dog stk. 7 og 8. For medlemmer, der ved optagelsen ikke har kunnet praestere tilfredsstil-
lende helbredsattest, fastsaettes bidraget af bestyrelsen efter indhentet udtalelse fra det ved
finansministeriets cirkulere af 25. september 1947 oprettede naevn for helbredsbedemmelser
i tjenestemandssager.

Belobet afkortes i den medlemmerne tilkommende lonning og indbetales af skolen
til pensionskassen efter bestyrelsens naermere bestemmelse dog mindst 2 gange arlig.

Stk. 2. Medlemmer — bortset fra de nedenfor i stk. 3 og 5 omhandlede — betaler
pensionsbidrag af og pensioneres efter nedenstdende skala:

Ved hajskoler og landbrugsskoler: Ved husholdningsskoler:
1.02 2. Provear .............o...... 2745 kr. 1. og 2. provear
1.— 3.ar derefter .............ceeunnnee... 4300 - 1—3.ar derefter
4._6. - e 4820 - 4.— 6. - —
7—9. - e 5340 - 7— 9. - —
10.—12. - e 5980 - 10.—12. - —
derefter ......ccevvvevieiiiiiiiee e 6 500 - derefter ......oovvvveeeeieciiieee e

Henforelse til skalaen finder sted i overensstemmelse med den pégaeldendes ancien-
nitet 1 henseende til den godkendte minimumslen, som skolerne skal yde.

Stk. 3. Medlemmer, hvis samlede lon — eventuelt i forbindelse med det af staten
i henhold til hgjskolelovens § 8, stk. 2, eller husholdningsskolelovens § 6, stk. 2 ydede
alderstilleg — er fastsat sdledes, at den pageseldende efter sin anciennitet til enhver tid

oppebaerer en lon, der mindst svarer til lenningen med alle tilleeg, bortset fra stedtilleg,
for leerere ved statsseminarierne 1 henhold til tjenestemandslovens § 880 b, kan seettes 1
bidrag af og pensioneres i forhold til den til sidstneevnte lon svarende grundlen samt alders-
tilleeg og almindeligt pensionsgivende tillaeg.

Safremt den pageeldende overgar til aflenning som seminarielerer fra placering pa
den 1 stk. 2 naevnte skala, seettes han 1 bidrag pa det naermest hojere lentrin som stats-
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seminarieleerer. Overgar han fra en af de nedenfor i § 6 omhandlede stillinger udenfor hgj-
og landbrugsskolernes eller husholdningskolernes omrade, kan han seettes i bidrag efter
det lentrin som statsseminarieleerer, som han under anvendelse af principperne i stats-
tjenestemandslovens § 883 kunne veaere placeret pd ved overgang til en statsseminarie-
leererstilling.

Henforelse til eller overgang til bidragsbetaling efter seminarielererskalaen kan
dog ikke ske efter det fyldte 50. ar, ligesom det er en forudseetning, at medlemmet inden det
fyldte 50. ar vil have opnaet 5 alderstilleeg som seminarieleerer. Under seerlige omstaendig-
heder kan bestyrelsen tillade fravigelse fra disse regler efter indhentet erkleering fra kas-
sens aktuar.

Stk. 4. Forstandere — bortset fra de nedenfor i stk. 5 omhandlede — betaler pen-
sionsbidrag af og pensioneres efter den i stk. 2 omhandlede skala. Henforelse til denne
skala finder sted i overensstemmelse med den anciennitet i henseende til minimumslen,
som skolen skulle yde den pag=ldende, sdfremt han var ansat som leerer.

Stk. 5. Forstandere, hvis len er fastsat som i stk. 3 angivet, kan henfores til semina-
rieleererskalaen i overensstemmelse med de i naevnte bestemmelse indeholdte regler.

Forstandere, der driver skolen for egen regning, kan kun henfores til denne skala,
safremt mindst een af skolens fuldt beskeeftigede laerere aflonnes som anfort i stk. 3, af-
snit 1; henforelse til eller overgang til denne skala kan dog ikke ske efter lederens fyldte
50. ar og kun under forudssetning af, at han, safremt han havde oppebaret fast len som
leerer eller forstander, ville have opnaet 5 alderstilleg som seminarielerer. Under saerlige
omstendigheder kan bestyrelsen tillade fravigelse fra disse regler efter indhentet erkleering
fra kassens aktuar.

Stk. 6. For lerere ved hgjskoler og landbrugsskoler, der underviser mindre end
8 maneder arlig og for ledere af sddanne skoler med mindre end 8 maneders arlig virksom-
hed, nedsattes bidragsbetalingen forholdsmeessigt, og placering pa den i stk. 2 nsevnte
skala (og eventuelt seminarieleererskalaen) sker saledes, at tiden kun medregnes i samme
forhold, jfr. ievrigt reglerne i stk. 8 om pensionens beregning eller forhgjelse af bidraget.
Tilsvarende geelder for leererinder ved husholdningsskoler, der underviser mindre end 10
méneder arlig, og ledere af sidanne skoler med mindre end 10 méneders virksomhed.

Stk. 7. For et medlem, hvis indtreedelsesalder i pensionskassen ligger efter det
fyldte 32. ar. nedsaettes pensionen péa folgende méade:

Er den pagaldende

fyldt 32 ar, men ikke 33, nedsattes pensionen til 97 pct.

— 33., — — 34 — — - 04 -
— 34., — — 35, — — - 91 -
— 3. — — 36 — — - 89 -
— 3. — — 37, — — - 84 -
— 37-, — — 38 — — - 80 -
— 38., — — 39, — — - 176 -
— 39., —  — 40, — — - 73 -

For senere indtreedende medlemmer méa der i hvert enkelt tilfeelde foretages en for-
sikringsmeessig beregning af den pension, der vil kunne ydes (deekningsprocenten).

Et medlem, der indtraeder eller genindtreeder i pensionskassen efter det fyldte 32.
ar, kan dog 1 stedet for at fi pensionen nedsat veelge at svare forhejet bidrag efter felgende
skala:
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Er den pageeldende
fyldt 32 ar,men ikke 33 .....ccooviiiiiiiiiiee e, 6% pct.
_ 33 -

_ 34 -

_ 35 _

_ 36 - @ —

_ 37 o

_ 38

_ 39 —

For senere ind traedende eller genindtreedende medlemmer beregnes bidraget i hvert
enkelt tilfeelde af pensionskassens aktuar.

Stk. 8. For medlemmer, der efter det fyldte 30. &r har undervist ved hgjskoler og
landbrugsskoler mindre end 8 méaneder &rligt, og for ledere af siddanne skoler med mindre
end 8 maéaneders arlig virksomhed, nedseettes pensionen i forhold til den gennemsnitlige
beskeeftigelsesgrad, séledes at hvert skoledr medregnes pé folgende méade:

7 maneders undervisning medregnes med 87 pct.
6 — — — — 72 -
5 — — — — 58 -

For medlemmer, der efter det fyldte 30. ar har undervist ved husholdningsskoler
5 maneder arligt, medregnes hvert skoledr ved beregning af den gennemsnitlige beskeefti-
gelsesgrad med 45 pct.

Tilsvarende regler finder anvendelse, safremt der midlertidig forekommer Dbe-
skeeftigelse af andet omfang, jfr. § 3, stk. 1, 2. pkt., eller tjenstledighed, jfr. § 9, stk. 3.

Et medlem med nedsat beskaftigelse kan mod bidragsforhgjelse fa foranstdende
beskaftigelseskvotienter foraget efter folgende regler:

6 méneders undervisning ved hgjskoler og landbrugsskoler kan medregnes efter
en beskaftigelseskvotient pa 6/8 mod en bidragsforhgjelse pa % pct.

5 méaneders undervisning ved hgjskoler og landbrugsskoler kan medregnes med en
beskaftigelseskvotient pa 5/8 mod en bidragsforhgjelse pa 1 pct.

5 maneders undervisning ved husholdningsskoler kan medregnes med en beskeef-
tigelseskvotient pa % mod en bidragsforhejelse pa 1% pct.

Stk. 9. Nar seerlige grunde taler derfor, og undervisningsministeriet samtykker
deri, kan der af bestyrelsen dispenseres fra reglen i stk. 7, ligesom der pa tilsvarende made
ved ansaettelsen kan tilleegges et medlem en forhgjelse af ancienniteten, alt under forud-
setning af, at der som efterbetaling af bidrag indskydes et beleb, hvis sterrelse 1 hvert enkelt
tilfzelde fastseettes pa grundlag af en af pensionskassens aktuar foretagen beregning.

IV. Overgang fra eller til andre pensionsomader.

§ 6.

Stk. 1. Ved overgang fra stilling som leder eller leerer i staten eller folkeskolen
til stilling som leder eller leerer indenfor et under pensionskassen henherende undervisnings-
omrade medregnes ved pensionsalderens fastsazttelse den pageeldendes pensionsgivende
tjenestetid 1 staten eller folkeskolen. Ved overgang inden det fyldte 50. ar overfores, jfr.
§ 870 1 lov af 6. juni 1946 om statens tjenestemaend og § 39 1 lov af 12. juli 1946 om lennin-
ger m. m. til folkeskolens laerere, fra statskassen eller vedkommende skolefond til pensions-
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kassen et belgb, der udger 12 pct. af den hidtidige pensionsgivende indteegt efter det fyldte
30. ar.

Finder overgang sted efter det fyldte 50. ar, foretages en forsikringsmaessig bereg-
ning af den til vedkommendes alder, pensionsanciennitet og lenklasse i staten eller folke-
skolen svarende forsikringsmeessige reserve, og det saledes udkomne belob overfores til
pensionskassen.

Stk. 2. Ved overgang til en stilling indenfor pensionskassens omrade fra en stilling
som leder eller lerer ved andre under undervisningsministeriet herende private skoler
kommer tilsvarende regler om medregning af den tidligere pensionsgivende tjenestetid til
anvendelse, forsdvidt den pag=zldende er medlem af en til vedkommende skolevirksomhed
knyttet statsunderstottet pensionskasse, der hjemler ret til overfersel af pensionsbidrag
som ovenfor anfort.

Stk. 3. Foranstdende regler kan af bestyrelsen med undervisningsministeriets
godkendelse helt eller delvis bringes til anvendelse ved overgang til en stilling indenfor
pensionskassens omrade fra en stilling som tjenestemand i folkekirken, leder eller lerer i
Kobenhavns kommunale skolevaesen eller som leder eller lerer ved en anden institution,
hvor stillingen har veaeret forbundet med medlemsskab i1 en statsunderstottet pensionskasse
(pensionsordning). Tilsvarende galder ved overgang fra en stilling, der har veeret for-
bundet med medlemsskab i ,Pensionskassen af 1950 for forskellige private kirkelige in-
stitutioner®.

Stk. 4. Ved overgang til en stilling indenfor pensionskassens omrade med fuld-
steendig opgivelse af beskeeftigelse, der har vaeret forbundet med medlemsskab i den for
foreningskonsulenter gaeldende statsunderstottede pensionsordning, kan bestyrelsen efter
indhentet erkleering fra pensionskassens aktuar ved pensionsalderens fastseettelse helt eller
delvis medregne den pageeldendes anciennitet under sidstnaevnte pensionsordning, ligesom
den 1 § 5, stk. 7, anforte dekningsprocent eventuelt vil kunne forhgjes, alt under forud-
setning af, at der ved endelig udtraedelse af den for konsulenterne geeldende pensionsordning
derfra sker overforsel af den fulde godtgerelse til pensionskassen.

§7.

Stk. 1. Finder omvendt overgang sted fra stilling som leder eller leerer indenfor et
under pensionskassen hgrende undervisningsomrade til pensionsberettigende stilling som
leder eller lerer i staten eller folkeskolen, overfores der, forsavidt den pensionsgivende
tjenestetid 1 pensionskassen helt eller delvis medregnes ved fastseettelsen af pageeldendes
pensionsanciennitet i staten eller folkeskolen, bidrag fra pensionskassen til vedkommende
offentlige kasse 1 det 1 § 6, stk. 1, fastsatte omfang.

Stk. 2. Tilsvarende overforsel af bidrag finder sted ved overgang til stilling som
leder eller lerer ved andre under undervisningsministeriet herende private skoler, forsa-
vidt pageeldende optages i en til vedkommende skolevirksomhed knyttet statsunderstottet
pensionskasse med medregning af den i pensionskassen tilbagelagte pensionsgivende tje-
nestetid ved pensionsanciennitetens fastsaettelse.

Stk. 3. Foranstidende regler kan af bestyrelsen med undervisningsministeriets
godkendelse helt eller delvis bringes til anvendelse, ndr et medlem af pensionskassen over-
gar til en stilling som tjenestemand i folkekirken, leder eller leerer i Kobenhavns kommunale
skoleveesen eller som leder eller leerer ved en anden institution, hvor stillingen er forbundet
med medlemsskab i en statsunderstottet pensionskasse (pensionsordning). Tilsvarende
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gelder ved overgang til en stilling, der er forbundet med medlemsskab i ,Pensionskassen
af 1950 for forskellige private kirkelige institutioner®.

Stk. 4. Ved endelig overgang fra en stilling under neervaerende pensionskasse til en
stilling, der er forbundet med medlemsskab 1 den for foreningskonsulenter galdende stats-
understottede pensionsordning, kan bestyrelsen bestemme, at der til den nsevnte pensions-
ordning overferes indtil 12 pct. af den pagaseldendes pensionsgivende indtaegt efter det fyldte
30. ar. Storrelsen af det beleob, der overfores, bestemmes pa grundlag af en erklering fra
pensionskassens aktuar i forhold til aflenningen i konsulentstillingen. Det er en betingelse
for en sddan overfersel, at den forsikringspolice, der erhverves for overforselsbelebet, ikke
senere kan tilbagekebes, medmindre undervisningsministeriet under ganske sarlige forhold
meddeler tilladelse hertil.

V. Ophgr af medlemmernes forpligtelser og rettigheder.

§ 8.
Stk. 1. Medlemmernes pligt til at yde bidrag til kassen opherer med deres ud-
traedelse af den virksomhed, der i henhold til § 2 betinger deres medlemskab af kassen, jfr.
dog bestemmelsen i § 9, stk. 3.

Stk. 2. Dor et medlem, der ikke er afgdet fra sin stilling med pension, uden at efter-
lade sig enke eller uforsergede born under 18 &r, forbliver de af ham indbetalte bidrag i
pensionskassen.

Stk. 3. Medlemmerne heefter ikke for pensionskassens forpligtelser.

§9.

Stk. 1. Udtraeder et medlem efter eget enske af pensionskassen uden at veere beret-
tiget til pension, har han krav pa en godtgerelse, der svarer til de af ham selv indbetalte bi-
drag med renter 4 pct. p. a. af det ved hvert ars begyndelse indestdende belob med tilleeg
af 2 pct. af de i fratreedelsesaret tilkomne belgb. Udbetalingen finder sted, nar det fornedne
grundlag herfor er tilvejebragt.

Det belob, som et medlem matte have krav pda, skal — medmindre forsikringsradet
tillader anden anvendelse — indbetales til en anden under statstilsyn stdende pensions-
kasse eller den forsikringsmeessige pensionsordning, hvortil den pageeldende métte overgd,
eller, hvis dette ikke bliver tilfzeldet, anvendes som indskud for en pensionsforsikring eller
livrente 1 et anerkendt livsforsikringsselskab (pensionsforsikringsselskab). I sidstneevnte
tilfeelde vil belebet dog pa medlemmets begering veere at udbetale kontant, safremt det
ikke overstiger den pagaldendes pensionsgivende lonning for det sidste ar.

Stk. 2. Skyldes udtreedelsen den omsteendighed, at medlemmet overgér til en stil-
ling under anvendelse af reglerne i afsnit IV om medtagelse af pensionsanciennitet mod
overforsel af pensionsbidrag, har den pageeldende ikke krav pa udtraedelsesgodtgorelse.
Det samme geelder, safremt overgangen til en af de i1 afsnit IV omhandlede stillinger finder

sted inden den pagaeldendes fyldte 30. ar.

Stk. 3. Nar seerlige grunde taler derfor, kan bestyrelsen for et ar ad gangen, dog
hejst indtil 5 ar, tillade et medlem at lade sit indskud indesta 1 kassen. Han betragtes i
dette tidsrum som ,hvilende“ medlem og har ret til pdny at indtreede i ssedvanligt medlems-
forhold, safremt han inden naevnte frist opnar anseettelse i en stilling, der giver ret til at
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veere medlem af kassen. Medlemmet bevarer sin pensionsret i det tidsrum, hvori medlems-
retten er hvilende.

Bestyrelsen kan under ganske seerlige omstendigheder tillade, at et medlem, der
overgar til en virksomhed udenfor pensionskassens omrade, bevarer sit sadvanlige med-
lemsforhold til kassen indenfor et tidsrum som ovenfor anfort.

§ 10.

Stk. 1. Ved uansegt afskedigelse af et medlem har den pageeldende krav pa det i
§ 9, stk. 1, omhandlede belsb, der udbetales 1 overensstemmelse med de i nsevnte bestem-
melse fastsatte regler. Efter 5 ars medlemsskab efter det fyldte 30. ar kan godtgerelsen dog
iintet tilfselde blive mindre end efter reglerne i pensionskassetilsynslovens § 9, stk. 1.

Stk. 2. Sker udtraedelsen, efter at den pagasldende har opndet en pensionsalder i
kassen af 15. ar eller derover, kan der, forsavidt det efter de foreliggende forhold métte
skonnes, at han ikke for tiden vil kunne fa passende beskeeftigelse ved skolearbejde, 1 stedet
for udbetaling af den forneevnte godtgerelse, af pensionskassens bestyrelse tilleegges ham en
sa stor arlig pensionsydelse, som efter en forsikringsmeessig beregning pa grundlag af de
opsparede bidrag vil kunne tilkomme ham pa det pageldende tidspunkt.

VI. Egenpension.

§11.

Ethvert medlem af pensionskassen, der efter sit fyldte 65. ar fratreeder sin stilling
pa grund af alder, eller som afskediges pa grund af svagelighed, er berettiget til pension
af kassen efter nedennaevnte regler.

§12.

Stk. 1. Pensionens storrelse fastsaettes — bortset fra de 1 §§ 14, stk. 2 og 15, stk. 1
naevnte tilfeelde — efter pageseldende medlems pensionsalder og pensionsindteegt.

Stk. 2. Pensionsalderen regnes fra det tidspunkt, da medlemmet i 5 ar efter sit
fyldte 30. ar har udevet leerervirksomhed ved skoler, der henherer under neervaerende
pensionskasse og tillige har veeret medlem af pensionskassen.

Stk. 3. Et medlem, der, efter at veere afskediget, genanseettes, kan fa sin tidligere
tjenestetid medtaget ved beregning af pension i det omfang og pa de vilkar, som pensions-
kassens bestyrelse efter indhentet erklaering fra kassens aktuar matte bestemme.

Stk. 4. Pensionsindtegten udger med de i § 13 naevnte undtagelser gennemsnittet
af den lenning, jfr. § 5, som medlemmet har oppebéret i de efter pensionsrettens indtreeden
sidst forlebne 3 ar for afskedigelsen. Hvis pensionsalderen er mindre end 3 ar, udger pen-
sionsindteegten gennemsnittet af lenningsindteegten i hele tjenestetiden efter pensions-
rettens indtreeden.

Stk. 5. I tilfelde, hvor et medlem pa grund af svagelighed eller tilskadekomst
eller anden ham utilregnelig arsag er overgdet fra en hgjere til en lavere lonnet stilling,
udgoer pensionsindtaegten gennemsnittet af lenningsindtegten i de 3 efter hinanden fol-
gende ar, i1 hvilke lonningsindtaegten har vaeret storst.

§13.
Stk. 1. I tilfeelde, hvor et medlem afskediges ved sit fyldte 70. ar, udger pensions-
indtegten den ved opnaelsen af 70 ar oppebarne pensionsgivende lgnningsindtegt, med
mindre foranstaende regler giver en hgjere pensionsindtaegt.



21

Stk. 2. Nar et medlem forbliver i sin stilling efter det fyldte 70. ar, bliver pen-
sionen ved afskedigelsen at fastseette, som om denne havde fundet sted ved det fyldte
70. ar, altsa uden at der tages hensyn til senere opnéet lenstigning, og uden at pensions-
alderen ved den senere tjeneste foroges.

§ 14.

Stk. 1. Pensionens steorrelse bestemmes saledes, at en pensionsalder

under 4 ar giver 18/60 af pensionsindtaegten i1 pension

fra 4—7- — 24/60 - — - —
7—10- — 30/60 - — - —
10—12- — 31/60 - — - —
12—14- — 32/60 - — - —
14—16- — 33/60 - — - —
16—18- — 34/60 - — - —
18—20- — 35/60 - — - —
20—22- — 36/60 - — - —
22—24- — 37/60 - — - —
24—25- — 38/60 - — - —
25—26- — 39/60 - — - —
26—27- — 40/60 - — - —
27—28- — 41/60 - — - —

2 ar og derover 42/60 - — .

Stk. 2. Under tilsvarende betingelser som fastsat for statens tjenestemeend i lov-
givningen om foranstaltninger til tuberkulosens beksempelse, er et medlem, som afskediges
pa grund af smittefarlig tuberkulose i lunge eller strubehoved, berettiget til i pension at
oppebere 2/3 af den af ham sidst oppebarne pensionsgivende lenningsindteegt, jfr. dog
bestemmelserne i § 5, stk. 6—8.

§ 15.

Stk. 1. Safremt et medlem af pensionskassen ved udferelse af sin tjeneste kommer
saledes til skade, at han ma afskediges, tilkommer der ham uden hensyn til alder og tjene-
stetid i pension 42/60 af den sidst oppebarne pensionsgivende lonningsindtaegt, jfr. dog
bestemmelserne 1 § 5, stk. 6—8.

Stk. 2. Lige med tilskadekomst regnes skadelige pavirkninger af hejst nogle fa
dages varighed, der skyldes tjenesten eller de forhold, hvorunder denne foregir, og som
medferer utjenstdygtighed.

Stk. 3. Udelukket fra behandling efter neerveerende paragraf er tilskadekomst,
som det pageeldende medlem selv har hidfert med forsset. Har han ved grov uagtsomhed
eller ved beruselse selv hidfert eller dog veesentligt bidraget til tilskadekomsten, afger
undervisningsministeriet pa grundlag af indstilling fra bestyrelsen, om pensionen efter
denne paragraf skal nedseettes eller bortfalde.

Stk. 4. Ingen kan gere krav pd behandling efter foranstdende regler, medmindre
han snarest muligt, efter at tilskadekomsten er konstateret, har anmeldt det passerede for
pensionskassens bestyrelse.

Stk. 5. Tilkommer der den tilskadekomne erstatning i overensstemmelse med lov
om forsikring mod folger af ulykkestilfeelde, jfr. lovbekendtgerelse nr. 198 af 12. april
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1949, tilfalder dette erstatningsbelgb pensionskassen efter reglerne i naevnte lovs § 42,

nar pension efter neervaerende bestemmelse tilleegges medlemmet.

§ 16.

Begering om pension pa grund af svagelighed skal veere ledsaget af en udferlig
leegeerkleering med oplysning om sygdommens symptomer og diagnose, samt hvilken
indflydelse sygdommen har pd den pageeldendes arbejdsevne og fremtidige tjenstdygtighed.
Safremt de saledes tilvejebragte oplysninger ikke er tilstreekkelige til at bedemme den
pagaxldendes tjenstdygtighed m. v., er bestyrelsen berettiget til at fordre, at medlemmet
— uden udgift for sig — underkaster sig en sadan seerlig undersogelse, eventuelt indleeg-
gelse til observation pa hospital, som anses for nedvendig i sa henseende.

I alle tilfeelde, hvor bestyrelsen matte vaere i tvivl om helbredsgrundlaget m. v.,
vil sagen vaere at foreleegge for det ved finansministeriets cirkuleere af 25. september 1947
oprettede naevn for helbredsbedommelser i tjenestemandssager.

§17.

Stk. 1. Ingen kan samtidig oppebaere pension efter reglerne i neerverende vedtaegt
og lenning som lerer ved skoler, der henherer under neerveerende pensionskasse, eller
samtidig egenpension og enkepension. Dersom et medlems hustru efter mandens ded
indtreeder eller forbliver i stilling, der er forbundet med medlemsskab af pensionskassen,
kan hun dog senere til enhver tid veelge at oppebaere enkepension mod at opgive sin stilling
uden egenpension.

Stk. 2. Pension efter reglerne i denne vedtegt kan ikke oppebeeres samtidig med
lon eller pension fra staten, folkekirken, folkeskolen, Kebenhavns kommunale skolevaesen
eller en stilling, hvortil er knyttet medlemsskab af en statsunderstettet pensionskasse
eller pensionsfond, jfr. dog § 3, stk. 2 og 3.

Stk. 3. Nar det ene af 2 samgifte medlemmer afgdr ved deden, kan der, hvis
omstaendighederne taler derfor, af bestyrelsen tilstas det efterlevende medlem, sifremt der
efterlades bern, overfor hvilke manden havde forsergerpligt, et bernetilleeg svarende til
de 1§ 21 neevnte satser. Tilsvarende gaelder, safremt den ene segtefalle oppebar pension.

§ 18.

Stk. 1. Pensionen bortfalder, nar vedkommende atter anssttes i en stilling, der
er forbundet med ret til pension fra kassen. Nar den pageeldende afskediges fra den nye
stilling, er han berettiget til — forsavidt der ikke matte tilkomme ham sterre pension —
at oppebaere den pension, han tidligere har haft.

Stk. 2. Nar det godtgeres, at et med pension pa grund af sygdom afskediget med-
lem atter er tjenstdygtig, og vedkommende naegter at indtreede i sin tidligere eller anden
efter hans alder og kvalifikationer passende stilling, som tilbydes ham som leder eller
leerer ved en skole, som henherer under naerverende pensionskasse, mister han retten til
pension. Til oplysning om den pageeldendes helbredstilstand er pensionskassens bestyrelse
berettiget til, sa ofte det findes formalstjenligt, dog ikke ud over et tidsrum af 10 ar fra
afskedigelsesdagen at regne, at kraeve sig tilstillet leegeattest, dog uden udgift for den
pageeldende. Néar denne trods opfordring undlader at fremskaffe en sidan leegeattest,
kan pensionens udbetaling standses, indtil det er bevist, at utjenstdygtigheden vedbli-
vende bestar.
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Stk. 3. Pensionen bortfalder endvidere, nar den pageeldende uden bestyrelsens
tilladelse tager fast ophold i udlandet, samt nir han i et sammenh&ngende tidsrum af 3 ar
ikke har haevet pensionen uden senere at kunne bevise lovlig forhindring.

Stk. 4. I det under stk. 2 omhandlede tilfeelde har den pagsldende ret til en
godtgerelse, der beregnes 1 overensstemmelse med de af forsikringsradet i sa henseende
fastlagte principper.

Stk. 5. Modtager et med pension afskediget medlem af pensionskassen fast an-
saettelse 1 pensionsgivende stilling i staten, folkekirken, folkeskolen, Kebenhavns kommunale
skoleveesen eller i en stilling, hvortil er knyttet medlemsskab i en statsunderstettet pen-
sionsordning, bortfalder pensionen ligeledes. Afskediges den pageseldende fra den nye stil-
ling, er han berettiget til at oppebaere den pension, han tidligere har haft, med fradrag af
den pension, som eventuelt matte blive tillagt ham ved afskedigelsen fra den nye stilling.

Stk. 6. Modtager et medlem, der oppebaerer pension, fast anssettelse i pensions-
berettigende stilling i en kommune, et koncessioneret selskab eller en anden offentlig
virksomhed end omhandlet i stk. 5, bortfalder pensionen, silenge den pageldende har
séddan ansaettelse. Nar medlemmet afskediges med pension fra den nye stilling, formindskes
hans pension fra kassen med et beleb svarende til halvdelen af den ham siledes andet-
steds fra tillagte pension.

Stk. 7. I tilfeelde af pensionens bortfald i henhold til nerveaerende paragrafs stk.
5—6 kan bestyrelsen dog, nar ansettelse i en af de foran anforte stillinger finder sted under
hel eller delvis medregning af medlemmets pensionsgivende tjenestetid i pensionskassen,
efter derom indgiven ansegning treeffe bestemmelse om, at der til den. pensionsordning,
hvortil pageldende er overgaet, overfores et belsb i analogi med pensionskassetilsynslo-
vens bestemmelser om godtgerelse til udtreedende medlemmer i overensstemmelse med de
af forsikringsradet i sd henseende fastsatte principper; i sa fald bortfalder ethvert krav péa
fremtidige ydelser fra pensionskassen.

VII. Enkepension og bernepension.

§ 19.

Stk. 1. Enken efter et medlem, som ved dedsfaldet enten endnu var i1 tjenesten
eller var pensioneret efter reglerne i denne vedtaegt, har med de 1 § 22 anferte undtagelser
ret til enkepension.

Stk. 2. Enkepensionen udger:

a) nar manden endnu ikke var pensionsberettiget, 1/56 af hans lenningsindteegt, saledes
som denne efter neervaerende vedtaegts §§ 5, 12 og 13 beregnes, nar den legges til
grund for egenpensionen.

b) nar manden var pensionsberettiget, og hans pensionsalder udgjorde:

Indtil  7TAr .o, 16/60 af hans pensionsindtaegt
fra 7T—12 - e - — —
1216 e - = —
S16—20 - i, - —
22024 - - = —
22426 - - = —
-26—28 - - — —

- 28 ar og derover
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¢) i tilfeelde, hvor manden er omkommet ved udferelsen af sin tjeneste eller afgdet ved
doden som folge af tilskadekomst i tjenesten eller har veeret pensioneret af sadan
arsag, 24/60 af den i § 15, stk. 1, neevnte pensionsindtaegt.
Stk. 3. Det er dog en betingelse for efter stk. 2 b) at opna
21/60 i enkepension, at segteskabet har bestdet i mindst 10 ar.

22/60 - — . — - — - — 15-
23/60 - — - — - — - — 20-
24/60 - — - — - — - — 25

Stk. 4. Safremt det afdede medlem ikke har haft fuld beskeftigelse, reduceres
pensionen forholdsmeessigt efter reglen i § 5, stk. 8. Har der ikke veeret betalt fuld ydelse
efter § 5, stk. 7, nedseettes pensionen som 1 den neevnte bestemmelse anfort.

§ 20.
Stk. 1. Retten til enkepension berores ikke af, at separation har fundet sted.

Stk. 2. Nar et medlems =gteskab, efter at have bestdet 1 mindst 5 ar, ophaeves
ved skilsmisse, bevarer den fraskilte hustru sin ret til enkepension, medmindre det i skils-
missevilkiarene er fastsat, at der ikke tilleegges hende underholdsbidrag, eller der ievrigt
1 det enkelte tilfeelde matte veere truffet bestemmelse om, at hun ikke skal bevare enke-
pensionsretten. Safremt det den fraskilte hustru tillagte underholdsbidrag ifelge skilsmisse-
vilkdrene matte veere gjort tidsbegreenset, er hun kun berettiget til at oppebeere enkepen-
sion i det tidsrum, i hvilket hun ville have veaeret berettiget til underholdsbidrag.

Stk. 3. Har medlemmet indgdet nyt eegteskab, og er sivel hans fraskilte hustru
som enken berettiget til enkepension, deles denne imellem dem i forhold til det antal pa-
begyndte ar, hvori hver af dem har veeret gift med medlemmet; den enkeltes andel skal i det
mindste udgere 1/3 af enkepensionen, jfr. dog stk. 5.

Stk. 4. Efter mandens ded er bortfald af pensionsretten for den ene hustrus ved-
kommende ved dedsfald, nyt sgteskab eller pd anden made uden betydning for den anden
hustrus pensionsforhold. Er den fraskilte hustrus andel i pensionen begreenset til et bestemt
tidsrum, jfr. stk. 2, sidste pkt., indtreeder enken dog med opheret af dette tidsrum i den
fraskilte hustrus pensionsandel.

Stk. 5. Foranstiende regler finder tilsvarende anvendelse, forsdvidt medlemmet
ved sin ded efterlader sig flere fraskilte hustruer. I tilfeelde, hvor enkepensionen skal deles
imellem flere end 2 berettigede, finder en ligedeling sted.

Stk. 6. Safremt enken allerede ved @egteskabets indgéelse oppebar egenpension,
tilfalder hele enkepensionen den eller de fraskilte hustruer.

Stk. 7. Forsavidt manden udtreeder af pensionskassen uden pension, har den fra-
skilte hustru, bortset fra det i stk. 2, sidste punkt, omhandlede tilfeelde, ret til en tredie-
del af udtreedelsesgodtgerelsen, jfr. § 9 og § 10, stk. 1. Har manden indgéet nyt asegteskab,
og er ogsa den ny hustru berettiget til ved hans ded at oppebaere pension efter ham, er den
fraskilte hustru dog kun berettiget til en efter reglerne i stk. 3 fastsat andel i navnte tredie-
del af udtraedelsesgodtgerelsen. Er der flere fraskilte hustruer, kommer bestemmelsen i
stk. 5 til anvendelse.

§ 21.

Stk. 1. Der tilleegges en pensionist, til hvis pension der ydes reguleringstilleeg

efter de for gifte maend og dermed ligestillede gaeldende regler, for de bern (herunder
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stedbern og adoptivbern), overfor hvilke den pagaldende har forsergerpligt, folgende
tilleeg til pensionen;
Til 1 barn 240 kr. arlig og for hvert barn over 1 yderligere 180 kr. arlig indtil hvert
barns fyldte 18. ar.

Tilsvarende bernepensionstilleeg ydes enken efter et mandligt medlem for de bern
(herunder adoptivbern), overfor hvilke han havde forsergerpligt.

Den neevnte aldersgreense kan dog med bestyrelsens godkendelse i det enkelte
tilfeelde forhgjes indtil det 24. ar, nar forsergelsen fortsaettes til gennemforelse af en offent-
lig godkendt uddannelse, og forholdene igvrigt i seerlig grad taler for en dispensation.
Dog skal pensionen eller enkepensionen i forbindelse med de n@evnte tilleg ikke kunne
overstige 3/4 af pensionsindteegten.

Stk. 2. Pension af tilsvarende storrelse kan ligeledes ifslge bestyrelsens bestem-
melse ydes til bern, overfor hvilke et kvindeligt medlem, der er afgdet ved deden, havde
forsergelsespligt.

Stk. 3. Samme ret til bernepension som i stk. 1 neevnt tilkommer et medlems fra-
skilte hustru, selvom hun ikke er berettiget til enkepension, for sa vidt hun ikke har ind-
gaet nyt egteskab.

§ 22.

Uberettiget til enkepension er enker, hvis eegteskab er indgaet efter mandens
fyldte 60. ar eller pa hans dedsleje eller efter, at han var afskediget med pension.

§ 23.
Stk. 1. Enkepensionen bortfalder:

a) nar enken indgar nyt segteskab,

b) ndr hun uden bestyrelsens tilladelse tager fast ophold i udlandet,

¢) nar hun i et sammenhaengende tidsrum af 3 ar ikke har haevet pensionen uden senere
at kunne bevise lovlig forhindring.

Stk. 2. Hvis en enkepension er bortfaldet derved, at enken har indgiet nyt segte-
skab, er hun berettiget til atter at fa den samme pension, nar det nye agteskab opherer
ved dedsfald eller skilsmisse. Safremt hun ogsa i det nye aegteskab er berettiget til enke-
pension fra pensionskassen, kan hun dog kun oppebaere den enkepension, som er storst.

Stk. 3. Nar enkepensionen bortfalder eller er bortfaldet pa grund af nyt sgteskab,
kan pensionstillaeg til umyndige born ifslge bestemmelse af pensionskassens bestyrelse be-
vares eller pany tilstds, nar det godtgeres, at de skonomiske forhold i det nye segteskab er sa-
danne, at hensynet til bernenes forsvarlige opdragelse gor det fornedent eller 1 hgj grad
onskeligt.

§ 24.

Under tilsvarende betingelser som ved § 19, stk. 1, bestemt for enker tilkommer
der fader- og moderlose born (herunder adoptivbern) af et medlem, nar dette medlem
havde forsergelsespligt overfor bernene, hver en pension af 330 kr. arlig, dog ikke udover
deres 18. ar. Denne aldersgraense kan dog med bestyrelsens godkendelse i det enkelte til-
feelde forhejes indtil det 24. ar, nar forsergelsen fortseettes til gennemforelse af en offentlig
godkendt uddannelse, og forholdene igvrigt 1 seerlig grad taler for en dispensation.
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VIIIL. Efterindtaegt.

§ 25.

Stk. 1. Enken efter et medlem, som oppebar pension fra pensionskassen, er be-
rettiget til i 3 maneder efter mandens ded at oppebaere som efterindteegt manedlig 1/12
af hans pension. Samme ret tilfalder, nar enke ikke efterlades, pensionistens uforsergede
born under 18 ar, safremt disse ved dedsfaldet var undergivet hans foreeldremyndighed,
samt uforsergede, foraeldrelose barn under 18 ar efter en kvindelig pensionist.

Stk. 2. Nar en enke, som oppebeerer enkepension, der og efterlader sig uforsergede
born under 18 &r, har disse ret til i 3 maneder efter hendes dod at oppebsere méanedlig 1/12
af hendes pension (incl. bernepensionstillaeg).

Stk. 3. Ved uforsergede beorn forstdas alle born (herunder stedbern og adoptiv-
beorn), overfor hvem pensionisten henholdsvis pensionistens enke ifslge lov om offentlig
forsorg ved sin ded havde forsergelsespligten.

Stk. 4. Efterindteegt tilkommer ikke en fraskilt hustru, selvom hun efter reglerne
1 § 20 er berettiget til pension, men retten til denne indtreeder fra den 1. i méaneden efter
mandens dad.

IX. Pensionens udbetaling.

§ 26.

Stk. 1. Udbetaling af egenpension tager sin begyndelse fra udlebet af det tids-
rum, for hvilket lenudbetalingen har fundet sted, og opherer med udgangen af den maéaned,
1 hvilken pensionisten afgar ved deden. Safremt medlemmet ved afskedigelsen ikke oppe-
bar lonning, indtreeder retten til egenpension fra afskedigelsen.

Stk. 2. Efterindteegten beregnes fra udlebet af den maéned, hvori pensionisten
er afgaet ved deden.

Stk. 3. Enkepension og bernepension kommer til udbetaling efter udlebet af den
periode, hvori der ydes vedkommende efterindtegt. Enkepensionen opherer med udgangen
af den méaned, hvori enken afgir ved deden, bernepensionen med udgangen af den méned,
hvori barnet fylder 18 ar.

Stk. 4. Pensionen udbetales manedlig og forud ved hver méneds begyndelse.
Safremt udbetalingsdagen falder pa en helligdag, skal udbetalingen dog finde sted pa den
sidste sognedag i den foregdende méaned. Pensionsbelabet forhgjes til nermeste tal i kroner
og erer, der er deleligt med 12.

Stk. 5. Dedsfald i en maned, for hvilken udbetaling har fundet sted, medferer
ikke pligt til tilbagebetaling af nogen del af det forud udbetalte belob.

Stk. 6 . Pensionisterne er pligtige til at afgive leve attest efter bestyrelsens nsermere
bestemmelse.

X. Udbetaling af reguleringstilleeg.
§ 27.

Stk. 1. Der ydes enhver, som oppebarer pension i henhold til denne vedteegt,

reguleringstilleg overensstemmende med de til enhver tid for statens pensionister gel-
dende regler.

Stk. 2. I tilfelde, hvor grundpensionen er nedsat i henhold til bestemmelsen i
§ 5, stk. 8, som folge af, at der ikke har veeret fuld beskeaeftigelse, finder der en tilsvarende
nedsaettelse af reguleringstilleegget sted.
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Stk. 3. Reguleringstilleeg efter denne vedteegt kan ikke oppebaeres samtidig med
reguleringstilleeg til lenning eller pension fra staten, folkeskolen, folkekirken, eller en stil-
ling, hvortil er knyttet medlemsskab 1 en statsunderstottet pensionskasse eller pen-
sionsfond.

I tilfeelde, hvor den pagaldende i henhold til bestemmelsen i § 3, stk. 2, oppebeerer
pension fra kassen samtidig med lon eller pension fra et af de i den neevnte bestemmelse
omhandlede omréder, hvortil der er knyttet reguleringstilleeg, kan der oppebeeres regu-
leringstilleeg til pensionen fra neervaerende kasse, idet det samlede reguleringstilleeg dog
ikke ma overstige det til den samlede ydelse fra de forskellige virksomheder svarende
reguleringstilleeg.

I tilfeelde, hvor der finder regulering sted af grundpensionen i henhold til bestem-
melsen i § 3, stk. 3, beregnes reguleringstillaegget i forhold til den regulerede pension.

Stk. 4. Reguleringstilleegget, der afholdes af undervisningsministeriets budget,
udbetales af pensionskassen med refusion fra undervisningsministeriet.

XI. Beskyttelse af pensionskrav.

§ 28.

Medlemmer og deres efterladte, som oppebeerer pension fra pensionskassen, kan
ikke overdrage, pantsette eller paA anden méade rade over belsb, de har krav pa hos pen-
sionskassen, ligesom sddanne belgb ikke kan geres til genstand for retsforfelgning fra deres
kreditorers side.

XII. Kassens administration.

§ 29.

Stk. 1. Pensionskassen ledes af en bestyrelse pa 6 medlemmer, som har ansvaret
for pensionskassens drift og for, at lovgivningens forskrifter og reglerne i denne vedteegt
overholdes.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer skal veere myndige og uberygtede personer, der
er radige over deres bo. Ingen kan fungere som medlem af bestyrelsen efter det fyldte
70. ar uden undervisningsministeriets godkendelse.

Stk. 3. Der afholdes ordinsert medlemsmede hvert ar i september eller oktober
maned. Endvidere kan ekstraordinsert medlemsmede afholdes efter bestyrelsens bestem-
melse. Der indkaldes til medlemsmede med mindst 14 dages varsel ved skriftlig med-
delelse til skolerne, dog at der sendes szerskilt meddelelse til pensionister samt de aktive
og passive medlemmer, der ikke har ansettelse ved nogen under pensionskassens om-
rade herende skole. Indkaldelsen skal indeholde angivelse af dagsorden for medlems-
modet samt stedet og tidspunktet for medets afholdelse.

P4 det ordinsere medlemsmede vil der veere at foretage valg af bestyrelsesmed-
lemmer og revisorer i overensstemmelse med reglerne i § 30, stk. 2, og § 33, stk. 2.

§ 30.
Stk. 1. 2 af bestyrelsesmedlemmerne beskikkes af undervisningsministeriet, det

ene efter forudgdende forhandling med finansministeriet.

Stk. 2. De 4 andre bestyrelsesmedlemmer, der afgar skiftevis, vaelges for et tids-
rum af 4 ar ad gangen af et arligt medlemsmede. For hvert af disse medlemmer veaelges
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samtidig en suppleant. Genvalg kan finde sted. I bestyrelsen skal hver af de 3 skoleformer
vaere repraesenteret.
§ 31.

Stk. 1. Bestyrelsen veelger en formand samt en naestformand til at fungere som
stedfortreeder i formandens forfald.

Stk. 2. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nidr 4 af dens medlemmer, herunder
formanden eller naestformanden, er til stede. I tilfeelde af stemmelighed er formandens
— 1 dennes forfald nestformandens — stemme afgerende. Ethvert af bestyrelsens med-
lemmer er berettiget til at foreleegge en af bestyrelsens flertal truffen beslutning til endelig
afgorelse 1 undervisningsministeriet.

Stk. 3. Formanden, eventuelt neestformanden, sammenkalder bestyrelsen, nar
han finder anledning dertil, eller 2 medlemmer af bestyrelsen fremsaetter enske derom.
Over forhandlingerne fores en protokol, der underskrives af de ved medet tilstedeveerende
bestyrelsesmedlemmer.

Bestyrelsen bestemmer selv sin forretningsorden.

§ 32.

Stk. 1. Bestyrelsen antager en forretningsforer og indhenter forsikringsradets
godkendelse af den til pensionskassen knyttede aktuar. Forretningsfereren, der ikke sam-
tidig ma veere medlem af bestyrelsen, skal veere en myndig og uberygtet person, der er
radig over sit bo. Han varetager de lobende forretninger efter de af bestyrelsen fastsatte
instrukser.

Stk. 2. Til at forpligte pensionskassen, herunder ved kvittering for og transport
af de pa pensionskassens navn noterede veaerdipapirer, kraeves underskrift af formanden —
eventuelt naestformanden — og forretningsforeren i forening.

Stk. 3. Undervisningsministeriet treffer bestemmelse om, hvilke beleb der kan
anvendes til kassens administration og revision.

XIII. Regnskab og revision.

§ 33.

Stk. 1. Pensionskassens regnskabsér leber fra 1. april til 31. marts.

Stk. 2. Pensionskassens regnskab revideres af 2 revisorer. Den ene revisor ud-
peges af 4. hovedrevisorat, den anden velges blandt pensionskassens medlemmer for et
tidsrum af 3 ar af det i § 30, stk. 2, omhandlede medlemsmede.

Stk. 3. Arsregnskabet trykkes og udsendes til skolerne.

Stk. 4. Det reviderede og af bestyrelsen underskrevne regnskab indsendes inden
udgangen af september maned til undervisningsministeriet og forsikringsradet.

XIV. Status for pensionskassen.

§ 34.

Stk. 1. Pensionskassens status opgeres af kassens aktuar, sa ofte bestyrelsen eller
forsikringsradet matte finde det pakraevet, dog mindst hvert 3. ar. P4 grundlag heraf kan
undervisningsministeriet forlange vedteegtens bidrags- og pensionsbestemmelser @ndrede,
safremt det okonomiske grundlag for disse matte vise sig utilstraeekkeligt, og medlem-
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merne er pligtige at underkaste sig siddanne sendringer. Dog kan tilstiede pensioner ikke
nedsattes.

Stk. 2. Hvis statusopgerelsen omvendt viser, at pensionskassens indtsegter giver
dekning for mere end de fastsatte pensionsydelser, bestemmer undervisningsministeriet
efter indstilling fra bestyrelsen, hvorledes bidragsydelsen vil vaere at nedsaette, efter at
eventuelt ekstraordineert bidrag efter § 1, stk. 2 e, er bortfaldet.

Stk. 3. Den i stk. 2 omhandlede nedsattelse af medlemmernes bidrag kan dog ikke
finde sted uden forsikringsradets samtykke.

XV. Andring af vedtaegten.

§ 35.

Stk. 1. Til eendring af denne vedteegts bestemmelser kraeves vedtagelse pa et med-
lemsmode med mindst 3/4 af de moedte stemmer. Vedtaegtsendringer skal dog for at fa
gyldighed godkendes af henholdsvis undervisningsministeriet, finansministeriet og mini-
steriet for handel, industri og sefart.

Stk. 2. Uden at den foranstdende fremgangsméde er iagttaget, kan undervisnings-
ministeriet efter indstilling af bestyrelsen godkende mindre afvigelser fra nserveerende
vedtegt. Endvidere er undervisningsministeriet, safremt der skulle ske sndringer 1 stats-
tjenestemandslovens pensionsregler, berettiget til uden afstemning blandt medlemmerne
at forlange tilsvarende eendringer foretaget i vedteegten. Andringer i vedtesegten er dog
kun gyldige, safremt de er godkendt af ministeriet for handel, industri og sefart.

XVI. Pensionskassens oplesning m. m.

§ 36.

Stk. 1. Pensionskassens oplesning kan kun ske ved beslutning pa 2 pa hinanden
folgende medlemsmoder med mindst 14 dages mellemrum, og mindst 3/4 af de medende
ma stemme for oplesningen. Har et medlemsmede vedtaget kassens oplesning, skal nyt
made efter indkaldelse fra bestyrelsen atholdes inden 2 méaneder.

Stk. 2. De ne,ermere bestemmelser om oplesningens gennemforelse fastsesettes af
undervisningsministeriet efter forhandling med ministeriet for handel, industri og sefart.

Den til formuens anvendelse udarbejdede delingsplan skal godkendes af forsik-
ringsradet, forinden den bringes til udferelse.

§ 37.

Alle sporgsméil vedrerende medlemmernes ret overfor pensionskassen afgeres af
bestyrelsen, hvis beslutning kan indbringes for undervisningsministeriet indenfor en frist
af 6 maneder, efter at paAgeeldende er blevet gjort bekendt med bestyrelsens afgerelse.

Sager vedrgrende et medlems eller hans efterladtes krav imod pensionskassen
kan dog rejses overfor domstolene inden udlebet af 6 maneder efter modtagelsen af mini-

steriets afgorelse.

XVII. Ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser vedrerende ledere og laerere ved
heajskoler og landbrugsskoler.

§ 38.

Denne vedtegt har for ledere og leerere ved hgjskoler og landbrugsskoler virkning
fra 1. april 1952. Bestyrelsen er dog bemyndiget til med undervisningsministeriets godken-
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delse at bringe reglerne i afsnit IV, jfr. § 43, til anvendelse ved overgang, der har fundet sted
efter udgangen af marts 1951.
§ 39.
Stk. 1. De nuverende medlemmer af pensions- og understottelseskassen for lerere
(lererinder) ved de statsanerkendte hgjskoler og landbrugsskoler overgdr som medlemmer
af naerverende kasse, der overtager farstneevnte kasses forpligtelser og indestdende midler.

Stk. 2. Af de i stk. 1 neevnte personer optages uanset bestemmelsen i1 § 4, stk. 1,
med adgang til pension efter neerverende vedtaegts ordinere pensionsregler, jfr. dog
§ 42, stk. 1, fast ansatte ledere og leerere, hvis beskaftigelse har det i § 3 navnte omfang,
for s& vidt de er optaget i pensions- og understottelseskassen inden det fyldte 40. ar og
ved fremleggelsen af en helbredserklering, udfeerdiget efter en af pensionskassens besty-
relse foreskreven formular, dokumenterer tilfredsstillende helbred.

Stk. 3. Medlemmer, som ikke opfylder de i stk. 2 fastsatte betingelser, kan efter
bestyrelsens bestemmelse optages med adgang til ved afgang af en af de 1 § 11 neevnte
arsager for dem selv — og ved deres ded for deres efterladte enke samt uforsergede bern
under 18 ar, — at fa tillagt en efter forsikringsmeessig beregning i forhold til ordineer pen-
sion fastsat pension. Denne beregnes efter en deekningsprocent, jfr. § 5, stk. 7, der fast-
seettes under hensyn til de pr. 1. april 1952 opsparede bidrag.

Reguleringstilleegget hertil udger en efter forholdet mellem denne pension og
ordineer pension fastsat del af tilleegget til sidstnsevnte pension.

Stk. 4. Andre medlemmer, der er overgiede fra pensions- og understottelseskassen,
men som ikke opnar adgang til pension efter stk. 2 eller stk. 3, optages med bevarelse af
deres hidtidige rettigheder i overensstemmelse med de naermere regler i § 42.

§ 40.

Stk. 1. For de 1 henhold til § 39, stk. 2 og stk. 3 optagne medlemmer regnes pen-
sionsalderen i1 kassen fra det tidspunkt, da de 1 5 ar efter det fyldte 30. ar har vaeret med-
lemmer af pensions- og understottelseskassen, eventuelt fra det tidspunkt, som en fore-
tagen overforelse af pensionsbidrag fra et andet pensionsomride matte begrunde. Hen-
forelse til pensionslenningsskala finder sted i overensstemmelse med vedteegtens § 5, stk.
2 og 4, jfr. dog § 41.

Pensionen beregnes efter reglerne 1 § 5, stk. 8, i forhold til den gennemsnitlige
beskaeftigelse 1 hele medlemstiden, derunder tiden forud for vedteegtens ikrafttreeden.

Stk. 2. For medlemmer, som inden forlebet af 3 ar efter nerveerende vedtegts
ikrafttreeden afskediges med pension, og for enker efter medlemmer, som inden for navnte
tidsrum afgar ved deden, er pensionsindteegten gennemsnittet af den pageeldendes lon-
ningsindteegt, jfr. § 5, for tiden efter vedtaegtens ikrafttraeeden eller, hvis pensionsalderen
forst kan regnes fra et senere tidspunkt, i tiden efter dette tidspunkt.

Stk. 3. Statens arlige tilskud andrager 9 pct. af medlemmets pensionsgivende
lenningsindtaegt, medmindre den pensionsgivende tjenestetid i overensstemmelse med
foranstaende regnes fra et tidspunkt, der ligger efter den pagaldendes fyldte 31. ar, i
hvilket tilfeelde tilskuddet udger 10 pct., jfr. herved § 1, stk. 2 b.

Stk. 4. Medlemmets eget pensionsbidrag udger 6 pct. af den vedkommende til-
lagte pensionsgivende lenningsindteegt, jfr. § 5, stk. 1. Safremt den pensionsgivende tje-
nestealder 1 kassen i1 overensstemmelse med foranstdende regnes fra efter den pagseldendes
fyldte 32. ar, nedsaettes egen- og enkepensionen som i § 5, stk. 7, og § 19, stk. 4, anfort.
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Bestyrelsen kan dog efter indhentet erkleering fra kassens aktuar tillade, at der, hvis om-
steendighederne taler derfor, 1 stedet ydes et aktuarmeessigt beregnet forhejet bidrag.

Stk. 5. Ved medlemmernes udtreedelse af pensionskassen uden ret til pension
finder reglerne 1 §§ 9 og 10 anvendelse.

§ 41.

Stk. 1. De i henhold til § 39, stk. 2 og 3 optagne medlemmer, som ved neervaerende
vedtegts ikrafttreeden aflennes som anfert i § 5, stk. 3. kan henfores til pensionslennings-
skala 1 overensstemmelse med vedtegtens § 5, stk. 3 og 5, under de i de naevnte bestem-
melser angivne betingelser. De pagaldende oppebaerer ved afgang pa grund af alder eller
svagelighed af pensionskassen en efter forsikringsmaessig beregning fastsat pension (egen-,
enke- og bernepension). Safremt denne pension bliver mindre end den pension, de pa-
geldende ville have opndet ved placering pa seminarielererskala fra deres indmeldelse i
pensions- og understottelseskassen, kan bestyrelsen bestemme, at medlemmet for den tid,
den pageeldende har veeret aflennet som foran angivet, udreder et forhgjet pensionsbidrag
af indtil halvdelen af det til opndelse af sidstneevnte pension fornedne belsb, i hvilket
tilfeelde der af staten tilskydes et ekstraordineert bidrag af tilsvarende storrelse, jfr. § 1,
stk. 2. e. For at en sddan ordning kan iveerkseettes, skal begeering herom fremsaettes inden
den 1. oktober 1953.

Stk. 2. Tilsvarende regler om placering som 1 stk. 1 anfert kan bringes til an-
vendelse for si vidt angar ledere og laerere, der er medlemmer af pensions- og understot-
telseskassen den 31. marts 1952, og som pa et senere tidspunkt matte overga til aflenning
som i § 5. stk. 3 anfort.

§ 42.

Stk. 1. Alle nuveerende medlemmer af pensions- og understottelseskassen kan inden
1. oktober 1953 ved skriftlig meddelelse til bestyrelsen veelge fortsat at bevare deres hid-
tidige rettigheder med hensyn til opsparing pa deres konti, jfr. §§ 4, 8, 9, 10 b-c-d og § 11
1 den hidtidige vedtaegt af 3. januar 1944 samt med hensyn til de opsparede belgbs an-
vendelse 1 henhold til §§ 12—16. De pagsldende medlemmers opsparingskonti admini-
streres under neervaerende pensionskasse efter regler, der nsermere fastseettes af bestyrelsen.

Stk. 2. Medlemmer af pensions- og understottelseskassen, der er samgifte ved
nervaerende vedtaegts ikrafttraeden, ma veelge enten begge at optages med adgang til pen-
sion efter reglerne i § 39, stk. 2 og 3 eller begge at fortsatte medlemsskabet pa de hidtidige
vilkar som foran i stk. 1 anfort.

Stk. 3. For medlemmer, som har valgt den i stk. 1 omhandlede ordning, svarer
staten som hidtil et arligt tilskud af samme steorrelse som medlemmernes egne bidrag,
dog leengst til de pagaldendes fyldte 70. ar, og saledes at statens tilskud fra 1. april 1952
ikke kan overstige det bidrag, som ville veere ydet efter denne vedtasegts ordineere regler,
jfr. § 40, stk. 3.

Stk. 4. Safremt de opsparede konti for medlemmer, der er 60 ar ved vedtagtens
ikrafttreeden, ved pensioneringen anvendes til keb af livrente, ydes der reguleringstilleeg
til det arlige rentebelob overensstemmende med neervaerende vedtaegts regler, jfr. dog
stk. 6. Safremt medlemmet onsker det, kan keb af livrente ske i kassen. Livrenten i for-
bindelse med reguleringstilleegget kan dog ikke udgere et steorre belob end den pension med
reguleringstilleeg, som den pageeldende ville have opndet ved bidragsplacering efter ved-

teegtens ordineere regler.
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Stk. 5. Safremt medlemmer som de i stk. 4 navnte i stedet for veelger at ville
anvende deres opsparede konti til keb af obligationer, der deponeres i kassen, ydes der —
safremt medlemmet for sig og sin eventuelle enke inden 1. oktober 1953 over for kassen
har afgivet en bindende erklaering om denne afregningsmide — et dyrtidstilleeg til obli-
gationsrenterne, svarende til det understottelseskassens pensionister pr. 31. marts 1952
ydede tilleeg, jfr. dog stk. 6.

Stk. 6. Hvis de i1 stk. 4 og 5 omhandlede medlemmer har afregnet med kassen i
henhold til den hidtidige vedtaegts § 12. stk. 1 inden det fyldte 65. ar, og uden at det skyldes
svagelighed eller de 1 § 10, stk. 2 omhandlede forhold skennes at veere til stede, ydes regu-
leringstilleegget, henholdsvis dyrtidstilleegget, forst fra det fyldte 65. ar at regne.

Stk. 7. Bestyrelsen bestemmer, i hvilket omfang understottelser, tilstdet i hen-
hold til § 17 i vedteegt af 3. januar 1944, skal opretholdes efter nservaerende vedtaegts ikraft-
traeden inden for understottelsesfondens ydeevne pr. 1. april 1952.

§ 43.

For medlemmer, som ved overgangen fra pensions- og understottelseskassen
til nerveerende pensionskasse er fyldt 30 ar, overferes i det 1 § 7 navnte tilfaelde pagel-
dende medlems forsikringsmeessige reserve, hvormed der forholdes som i den nsvnte para-
graf anfort.

§ 44.

Stk. 1. De inden 1. april 1952 af pensions- og understottelseskassen udtradte
medlemmer omfattes ikke af neerveerende vedteegts bestemmelser, som ej heller kommer
til anvendelse pa efterladte efter sdidanne medlemmer, jfr. dog stk. 2—4.

Stk. 2. Til de i1 stk. 1 omhandlede personer ydes fra 1. april 1952 at regne regu-
leringstilleeg efter neerverende vedtegts regler, safremt de pagseldende 1 medfer af bestem-
melsen 1 § 39, stk. 2 og 3 havde kunnet optages som medlemmer af pensionskassen og under
forudssetning af, at de er udtradt af pensions- og understottelseskassen af en af de 1 § 12
i vedtaegten af 3. januar 1944 anforte grunde eller under tilsvarende forhold som nsevnt i
nerverende vedtaegts § 10, stk. 2 samt pa betingelse af, at de har faet deres andel i bidrags-
og tilskudsfonden anvendt til indkeb af livrente. For sa vidt de pagaldende kun havde
kunnet optages som medlemmer med adgang til pension efter § 39, stk. 3, fastsaettes regu-
leringstilleegget af bestyrelsen som anfort i den nsevnte bestemmelse. Livrente i forbin-
delse med reguleringstilleeg kan i intet tilfzelde udgere et storre beleb end den pension med
reguleringstilleeg, som ville tilkomme de pagaldende ved bidragsplacering efter foranstiende
vedtaegts ordingere regler.

Tilsvarende geelder for enker, der i henhold til den hidtidige vedtaegts § 13 har
kebt livrente.

Stk. 3. Personer, som er udtradt af pensions- og understottelseskassen af en af de
1§ 12 i vedtaegten af 3. januar 1944 anforte grunde, og hvis tilgodehavende i bidrags- og til-
skudsfonden er anvendt til indkeb af kreditforeningsobligationer, der er deponeret i kassen,
oppebeerer vedvarende et dyrtidstilleg, svarende til det understeottelseskassens pensionister
pr. 31. marts 1952 ydede tilleeg. De pageeldende kan dog inden 1. oktober 1953 velge at
erhverve en livrente for kapitalen, jfr. herved § 42, stk. 1 og 4, til hvilken livrente der der-
efter vil kunne ydes reguleringstilleeg efter foranstdende regler, dog saledes at der ikke kan
ydes reguleringstilleeg til en hejere livrente end den, der efter bestyrelsens sken normalt
kunne have vaeret erhvervet pa pensioneringstidspunktet for den da opsparede kapital, og
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sdledes at livrente i forbindelse med reguleringstilleeg ikke kan udgere et storre belob end
det, der svarer til hejeste pension med reguleringstilleeg fra kassen. Tilsvarende gaelder for
enker, hvis tilgodehavende i henhold til den tidligere vedtaegts § 13 er anvendt til indkeb
af obligationer. Livrenten kan erhverves i kassen, mod at kassen overtager de deponerede
obligationer. Overtagelseskursen fastsaettes af bestyrelsen — efter indhentet erkleering fra
kassens aktuar — under hensyn til beregningsgrundlagets rentefod.

Stk. 4. Reglerne 1 §§ 21 og 24 kommer til anvendelse for sa vidt angar de i stk. 1
omhandlede personer under forudseetning af, at de pagzldende havde kunnet optages i
neerverende pensionskasse i overensstemmelse med reglerne 1 § 39, stk. 2 og 3.

XVIIIL. Ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser vedrerende ledere og leerere ved
husholdningsskolerne.

§ 45.

Denne vedtegt har for ledere og lerere ved de statsanerkendte husholdningsskoler
virkning fra 1. april 1954. Bestyrelsen er dog bemyndiget til med undervisningsministeriets
godkendelse at bringe reglerne i afsnit IV, jfr. § 48, til anvendelse ved overgang, der har fun-
det sted efter udgangen af marts 1953.

§ 46.

Stk. 1. Fast ansatte ledere og lerere ved de statsanerkendte husholdningsskoler,
som 1. april 1954 er medlemmer af ,Pensionskassen for leererinder (lerere) ved de stats-
anerkendte husholdningsskoler og de kommunale fortssettelseskursus®, og hvis beskaeftigelse
har det 1 § 3 n®vnte omfang, optages, jfr. § 2, stk. 2, forsavidt de den fornaevnte dato ikke
er fyldt 40 ar, i overensstemmelse med reglerne i1 narverende paragrafs stk. 2—4 som med-
lemmer af nsrveerende pensionskasse. Er de pagasldende derimod fyldt 40 ar, kan med
bestyrelsens godkendelse optages, safremt de inden 1. april 1955 skriftligt fremseaetter be-
geering herom.

Stk. 2. Optagelsen i pensionskassen i henhold til stk. 1 er betinget af, at der finder
overfarsel sted til kassen af de for de pageeldende i Husholdningsskolernes Pensionskasse
opsparede belob, ligesom det er et vilkar for optagelsen, at der ved fremlsggelse af en
helbredserklering udfserdiget efter en af pensionskassens bestyrelse foreskreven formular,
dokumenteres tilfredsstillende helbred.

Stk. 3. Af de 1 stk. 1 omhandlede personer optages — uanset bestemmelsen 1 § 4,
stk. 1 — med adgang til pension efter narveerende vedtsegt, ledere og lerere, som er ind-
meldt i Husholdningsskolernes Pensionskasse inden det 40. ar, og for hvis vedkommende
der er deekning for pension i forhold til en pa forsikringsmeessigt grundlag fastsat anciennitet
fra et tidspunkt, der ikke ligger tidligere end 5 ar efter indmeldelsen, dog tidligst det 35.
ar, og inden den pagaldendes fyldte 45. ar.

For disse medlemmer fastseettes ancienniteten (med deekningsprocent jfr. § 5, stk.

7, forsavidt der ikke er forsikringsmeessig deekning for pension med anciennitet fra 5 ar
efter indmeldelsen dog tidligst det 35. ar, fra det tidspunkt, fra hvilket der kan ydes an-
ciennitet med forsikringsmaessig daekning af pensionen.

Safremt de opsparede belob er sterre end fornedent til at afgive deekning for den
vedtegtsmessige pension, anvendes indtil halvdelen af det overskydende belegb til en pa for-
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sikringsmaessigt grundlag fastsat foregelse af deekningsprocenten. Forsavidt der herved er
dekning for mere end ordinser pension (dekningsprocent 100), anvendes veerdien af det
herefter overskydende beleb med tilleg af renter fra opgerelsestidspunktet til ydelse af et
seerligt tilleeg til pensionen, saledes at reguleringstilleegget nedseettes med et tilsvarende
belab.

Stk. 4. De 1 stk. 1 omhandlede ledere og leerere, som ikke opfylder de i stk. 3 nsevnte
betingelser, men som er indmeldt i Husholdningsskolernes Pensionskasse inden det fyldte
50. ar, kan dog efter bestyrelsens bestemmelse optages i naerveerende pensionskasse, for-
savidt der for de pageldende er dekning for pension i forhold til en pa forsikringsmaessigt
grundlag fastsat anciennitet fra et tidspunkt, der ikke ligger tidligere end 5 ar efter indmel-
delsen 1 husholdningskassen og inden det 55. ar. Ievrigt finder reglerne i stk. 3, 2. og 3.
afsnit tilsvarende anvendelse.

Reguleringstilleegget til en i overensstemmelse med naerverende stk. beregnet pen-
sion udger en efter forholdet mellem denne pension og ordinser pension fastsat del af til-

leegget til sidstnsevnte pension.

§ 47.

Stk. 1. For de i henhold til §46 optagne medlemmer finder henforelse til pensions-
lenningsskala sted i overensstemmelse med vedtaegtens § 5, stk. 2 og 4.

Pensionen beregnes efter reglerne i § 5, stk. 8, i forhold til den gennemsnitlige be-
skeeftigelse i hele medlemstiden, derunder tiden forud for vedteaegtens ikrafttraeden.

Stk. 2. For medlemmer, som inden forlgbet af 3 ar efter nserverende vedtaegts
ikrafttreeden afskediges med pension, og for enker efter medlemmer, som inden for nsevnte
tidsrum afgar ved deden, er pensionsindteegten gennemsnittet af den pageeldendes lennings-
indteegt, jfr. § 5, for tiden efter vedteegtens ikrafttraeden eller, hvis pensionsalderen forst
kan regnes fra et senere tidspunkt, i tiden efter dette tidspunkt.

Stk. 3. Statens arlige tilskud andrager 9 pct. af medlemmets pensionsgivende lon-
ningsindteegt, medmindre den pensionsgivende tjenestetid i overensstemmelse med foran-
staende regnes fra et tidspunkt, der ligger efter den pageeldendes fyldte 31.ar, 1 hvilkettil-
feelde tilskuddet udger 10 pct., jfr. herved § 1, stk. 2 b.

Stk. 4. Medlemmets eget pensionsbidrag udger 6 pct. af den vedkommende til-
lagte pensionsgivende lenningsindtaegt, jfr. § 5, stk. 1. Safremt den pensionsgivende tjeneste-
tid 1 kassen i overensstemmelse med foranstdende regnes fra et tidspunkt efter den pageel-
dendes fyldte 32. ar, nedsaettes egen- og enkepensionen som i § 5, stk. 7, og § 19, stk. 4, an-
fort. Bestyrelsen kan dog efter indhentet erklering fra kassens aktuar tillade, at der, hvis
omstendighederne taler derfor, i stedet ydes et aktuarmaessigt beregnet forhgjet bidrag.

Stk. 5. Med hensyn til henforelse til pensionslenningsskala kan tilsvarende regler
som de i § 41 naevnte bringes til anvendelse.

Stk. 6. Ved medlemmernes udtradelse af pensionskassen uden ret til pension finder

reglerne i §§ 9 og 10 anvendelse.

§ 48.
For medlemmer, som ved overgangen fra Husholdningsskolernes Pensionskasse til
nervaerende pensionskasse er fyldt 30 ar, overfores i det 1 § 7 naevnte tilfeelde pageseldende
medlems forsikringsmaessige reserve, hvormed der forholdes som i den naevnte paragraf

anfort.
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§ 49.
De inden 1. april 1954 af Husholdningsskolernes Pensionskasse udtradte medlem-
mer omfattes ikke af narveerende vedtaegts bestemmelser, som ej heller kommer til anven-
delse pa efterladte efter sddanne medlemmer.

Kobenhavn, den 6. april 1954.

J. Dybdal. A. Veghtz. H. Salicath. J. Serensen. F. Hasseriis. V. Hammer.
formand.
M. Skriver. N. Hertel. V. Amdal. R.Fons.

Marie Frank. P. Haugen-Johansen.
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Bilag.

Udvalget angdende privatskolelcerernes pensionsforhold.

Efter det foreliggende forslag til pensionsordning for leererinder ved de statsaner-
kendte husholdningsskoler skonnes det, at 73 medlemmer af pensionskassen for laerer-
inder ved de statsanerkendte husholdningsskoler og de kommunale fortseettelseskursus vil
blive overfort til pensionskassen for hegjskoler og landbrugsskoler. Alle de overforte medlem-
mer er tjenstgerende, idet ingen pensionister overfores.

Statens pensionsbidrag for de 73 medlemmer, der overgar fra den ene pensions-
ordning til den anden, udger ca. 20 000 kr. arligt. De opsparede kontobelgb udger ialt ca.
615 000 kr. pr. 1. april 1954.

Den skitserede nyordning ligger pa linie med den pr. 1. april 1952 gennemforte ny-
ordning for hgjskole- og landbrugsskoleleerere. Ud over de medlemmer, der overgar fra den
hidtidige ordning, forventes det, at 43 leererinder vil blive pligtige medlemmer af den nye
ordning straks fra dens etablering pr. 1. april 1954.

Den forsikringstekniske opgorelse giver til resultat, at premiereserven for samtlige
medlemmer bliver lig det beleb pa 615 000 kr., som overfores for de medlemmer, der overgar
fra den hidtidige ordning. Det vil sdledes ikke vaere nedvendigt at tilfere ekstra kapital
ved den nye pensionsordnings etablering.

Statens arlige udgift til pensionsbidrag til lererinder under nyordningen ved de
statsanerkendte husholdningsskoler vil udgere ca. 46 000 kr. efter forholdene pr. 1. april
1954. Da den hidtidige arlige udgift har veeret ca. 20 000 kr., bliver statens merudgift ca.
26 000 kr. arlig. Foregelsen skyldes dels optagelse af 43 nye medlemmer, dels overgangen
fra den tidligere opsparingsordning til den nye mere rationelt opbyggede pensionsordning.

Der vil ikke pr. 1. april 1954 blive udgifter til reguleringstillaeg.

Arbedigst

H. P. Rasmussen.



