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I Sammendrag og anbefalinger

1. Sammendrag

I den mellem Kulturministeriet og Statens Arkiver indgaede resultatkontrakt for 1997-2000 aftaltes
det, at der skulle gennemferes en evaluering af Statens Arkivers forskningsindsats for perioden
1993-2000. I august nedsattes et evalueringspanel bestdende af fem forskere fra universiteterne
med professor, dr.phil. Knud J.V. Jespersen som formand. Statens Arkivers interne

forskningsudvalg skulle i forbindelse med evalueringen virke som felgeudvalg.

Det overordnede formal med evalueringen har varet at vurdere, om Statens Arkiver opfylder den
malsztning, som er formuleret 1 bemarkningeme til arkivloven af 1992: “at arkivernes
forskningsindsats til stadighed kan leve op til de kvalitetskrav, der ma stilles til et nationalt
forskningsmilje pa internationalt niveau”. Der er her tale om den forskning, som forskerne udferer

12/7 af deres arbejdstid, og som er uafh@ngig af deres virke som arkivarer.

Evalueringen er blevet foretaget i perioden fra oktober 2000 til maj 2001. Panelet har gennemgaet
de foreliggende bestemmelser vedrerende forskningen som en del af Statens Arkivers virksomhed,
resultatkontrakterne med kulturministeriet efter 1995, forskningsrapporterne fra 1997 og de
udsendte forskningsplaner frem til 2004. Panelet har gennemgaet en rakke vaerker og arbejder
publiceret af forskere ved Statens Arkiver i den evaluerede periode 1993-2000. De pagaldende
publikationer har varet udvalgt af Statens Arkivers inteme forskningsudvalg. Derudover har
panelet gennemfort samtaler med chefer og forskere inden for samtlige enheder i Statens Arkiver,
for at danne sig et indtryk af, hvorledes vilkar og planlegning omkring forskningen i denne
institution bliver opfattet pa de forskellige niveauer, ligesom der har veret afholdt meder med
Statens Arkivers interne forskningsudvalg og det til institutionen tilknyttet radgivende

forskningsudvalg.

Forskningsmiljeet 1 Statens Arkiver er et lille milje, der ovenikabet er fordelt pa en rekke
geografisk adskilte tjenestesteder, et forhold, der kan skabe problemer for etableringen af egentlige
givtige forskningsmiljger. Evalueringspanelet henleder 1 denne forbindelse desuden
opmarksomheden pa, at Statens Arkiver i en arrekke har befundet sig i en omstillingsproces fra én

organisationsstruktur og virksomhedskultur til en anden. Efter 1997 har man dog fra Statens



Arkivers side kompenseret for eksistensen af de sma forskningsmiljeer ved at etablere forsknings-
netvark pa tveers af tjenestestederne. I det hele taget er der i overensstemmelse med loven om
forskning ved arkiver, biblioteker og museer af 17. marts 1996 og resultatkontrakten for 1997-
2000 1 Statens Arkiver siden 1997 taget en rekke initiativer fra Statens Arkivers ledelse for at
styrke og vedligeholde forskningens placering og vilkar i denne institution. Udover det i loven
fastsatte radgivende forskningsudvalg med ekstern deltagelse blev der saledes oprettet et internt,
bredt reprasenteret forskningsudvalg, udpeget en forskningschef samt etableret de n@vnte
netvaerk. Evalueringspanelet har faet et positivt indtryk af disse initiativer, men den korte

funktionstid disse har haft, giver ikke grundlag for en endelig vurdering af disse.

Omfanget og kvaliteten af den forskning, der er udfert i den fastsatte periode 1993-2000, taler —
efter evalueringspanelets opfattelse — fuldt ud sammenligning med universitetsforskningen og er
underkastet ganske den samme faglige kvalitetskontrol som alle gvrige publicerede
forskningsresultater. Der er dog en tendens til, at den 1 Statens Arkiver udferte forskning
gennemgaende er mere empirisk baseret og mindre teoretisk-metodisk nybrydende end dele af
universitetsforskningen. Det ma konstateres, at forskerne 1 arkiverne i et vist omfang har segt savel
udenlandske som andre nationale forskningskontakter. Evalueringspanelet konstaterer ogsa, at

de 2/7 af arbejdstiden sjzldent er tilstreekkeligt til at gennemfere storre forskningsprojekter. Ofte
ma disse afsluttes gennem de sakaldte frikeb, hvor eksterne midler skaffes til vikarer eller orlov for

forskeren.

Evalueringspanelet konstaterer i sin rapport - med baggrund i ovenstdende vurdering - at
forskningen i Statens Arkiver i perioden 1993-2000 har levet op til de kvalitetskrav, der ma stilles

til et nationalt forskningsmiljg pa internationalt niveau.

I sin rapport understreger evalueringspanelet betydningen af, at forskning stadig er et element i
Statens Arkivers virksomhed og rationale. Som afslutning pa sin evaluering har panelet derfor i sin
rapport anbefalet en rekke initiativer, der kan styrke og vedligeholde forskningens placering og
vilkér i denne institutionen — set sivel i et internt som eksternt perspektiv. Bestrebelser, der
uvagerligt vil kreve gget tilgang af ressourcer til forskningselementet i arkiverne. Vasentligt er

her fastholdelsen af den opstillede dimensioneringsplan for forskerstillinger.



Internt har evalueringspanelet konstateret tilstedeverelsen af forskellige opfattelser og holdninger
til den forskning, der udferes i 2/7 af tjenestetiden, ligesom praksis omkring denne ogsa ses at vare
meget forskellig i enhederne. Ogsa i denne forbindelse har evalueringspanelet peget pa initiativer,
som kan optimere den enkelte forskers motivation for forskning i forbindelse med sin ansattelse
ved arkiverne. Sammenfattende anbefaler panelet her igangsattelsen af abne og fordomsfri
dreftelser mellem arkivledelse og forskere om overordnede holdninger og daglig praksis med

hensyn til realiseringen af forskningen.

2. Anbefalinger

Som et resultat af den gennemforte vurdering snsker evalueringspanelet at anbefale, at

(1) forskningspolitikken fortsat indformuleres i resultatkontrakterne mellem Kulturministeriet

og Statens Arkiver, uden at der dog anfores eksplicitte resultatmal af kvantitativ karakter,

(2) den procentvise andel af forskere i forhold til det samlede antal akademisk ansatte

i Statens Arkiver soges oget,
(3) der mindst én gang i planperioden udsendes en opdateret forskningsplan,

(4) der i forskningsplanen fremover skelnes mellem netveerk, satsningsomrdder og

Sforskellige typer af forskningsprojekter,

(5) dimensioneringsplanen fastholdes og soges realiseret, iscer dennes intention om

veertskab for et passende antal ph.d.-studerende,

(6) der allokeres tilstrekkelige midler til nyansatte, unge forskere, sdledes at disse inden

for den fastsatte tidsramme, kan gore sig kvalificerede til seniorforskerstillingerne,
(7) muligheden for forsker-udveksling mellem arkiverne og universiteterne stimuleres,
(8) opgavefordelingen mellem det radgivende forskningsudvalg og det interne forsknings-

udvalg, herunder det forstneevnte udvalgs rolle i den samlede organisering af forskningen

i Statens Arkiver, tages op til fornyet overvejelse,



(9) Statens Arkiver undersoger muligheden for at anscette en forskningsprofessor,

(10) anscettelse i chefsstillinger i Statens Arkiver kreever forskerbedommelse svarende til

seniorforskerniveau,

(11) forskningsnetveerkene opretholdes, idet de iscer er vigtige for stimuleringen af de sma
forskningsmiljoer, som Statens Arkiver har flere af, men at form og emner overvejes

lobende for at gore dem mere attraktive for forskerne at deltage i,

(12) dannelsen af forskerinitierede projektgrupper stimuleres,

(13) der i Statens Arkivers budget indarbejdes 1-2 ekstra drsveerk, sdledes at der efter en
fastlagt automatisk turnus altid er 1-2 forskere pa forskningsorlov af et halvt drs

varighed,

(14) der som opfolgning pa evalueringsrapporten arrangeres 1-2 moder mellem
Statens Arkivers ledelse og forskere til draftelse af eventuelle kommunikations-
og fortolkningsproblemer i forbindelse med gennemforelsen af forskningen i

arkiverne,

(15) tilgangen til forskningsemnerne fremover bliver mere teoribaseret,

(16) debatten og dermed kendskabet til teoretiske og metodiske begreber fremmes blandt
forskerne gennem etableringen af en egentlig kursusvirksomhed eller gennem de etablerede
netveerk, og

(17) forskningens resultater fortsat soges publiceret i en bred anerkendt sammenhaeng, saledes

at der derigennem sker den nodvendige kvalitetssikring af Statens Arkivers forskning.

3. Summary in English
In the agreement of 1996 between the Danish Ministry of Culture and The Danish State Archives

concerning the result-orientated activities in the period of 1997-2000 it was stated that the non-



institutional research which was produced and published in the archives in the period of 1993-2000
should be evaluated by an external panel in the end of the agreement period. According to their
appointment the academic educated archivists have the right and the obligation to make research in
2/7 of the working hours. Within certain limitations they can choose by themselves the subjects
for their research, but they have to report annually to the Director about their research projects in
progress and publications. It was this kind of non-institutional research which was decided to be

evaluated for the mentioned period.

An Evaluation Panel (EP) was settled in August 2000 consisting of five university scholars. The
chair was held by Professor, Dr. Knud J.V.Jespersen from The Southern Danish University,
Odense. The evaluation was accomplished from October 2000 until May 2001

The purpose of the evaluation was primarily to consider whether the non-institutional research
produced by the archivists in the Danish State Archives 1993-2000 constituted this institution to

fulfil the conditions of quality to be a national research platform on an international level.

During the work the EP examined the laws and regulations concerning research activities in the
archives, all the agreements between the Ministry and the State Archives, the annual research
reports since 1997, and the strategical plans for reseach activities until 2004. Meetings were
arranged with the heads of unit and the archivists with research obligation of the different units and
sections of the State Archives, as well as with the internal committee of non-institutional research
activities and the consultative committee for research activities which also consists of external

participants.

Furthermore the EP have evaluated selected publications from the period of 1993-2000 produced

by archivists with research obligation on the basis of their non-institutional research.

In the report the final conclusion of EP is that the Danish State Archives do fulfil the demanded

conditions of quality to be a national based research institution on an international level.

In the report the EP strongly underlines the importance of a continuous existence of research
activities as a part of the rationale of the State Archives. A maintenance of the existing level of

activities will only be possible if new resources will be added to the State Archives through



increased appropriations. In order to support this efforts the EP in the report recommends several

Initiatives to be taken.

During the meetings and talks with directors, heads and archivists the EP observed some
discepancies between the different groups and units concerning the perceptions and attitudes of the
position and the practice of the research activities in the daily work. In the report the EP
recommends that the Direction of the State Archives takes the initiative to start talkings with the
heads of unit and the archivists in order to settle common interpretations about the practice of the

research activities.
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II Evalueringens kommissorium og gennemforelse

1. Kommissorium

I den mellem Kulturministeriet og Statens Arkiver indgaede resultatkontrakt for 1997-2000 aftaltes
det (pkt. 4.5.4.), at der 1999-2000 i samarbejde med kulturministeriet gennemfortes en evaluering
af institutionens forskningsindsats. I henhold til dette og i overensstemmelse med “Vejledende
retningslinier for forskningsevalueringer under kulturministeriet” af 11.12.1997 nedsattes 1 august
2000 et evalueringspanel bestdende af fem medlemmer, der skulle vurdere forskningsindsatsen 1

Statens Arkiver 1993-2000.

I evalueringspanelets kommissorium hedder det, at evalueringen skal omfatte perioden 1993-2000

og finde sted efter folgende retningslinier:

“1. Det overordnede formal med evalueringen er at vurdere, om Statens Arkiver opfylder den
maélsztning, som er formuleret i bemearkningemne til arkivloven fra 1992: “at arkivernes
forskningsindsats til stadighed kan leve op til de kvalitetskrav, der ma stilles til et nationalt

forskningsmilje pa internationalt niveau”.

2. Evalueringen omfatter forskningen i Statens Arkiver som helhed. Den samlede forskning fra
Rigsarkivet, landsarkiverne i Kebenhavn, Odense, Viborg og Aabenraa, Erhvervsarkivet i Arhus
og Dansk Data Arkiv 1 Odense gnskes séledes som udgangspunkt vurderet under ét. Det stér dog
evalueringspanelet frit for pa eget initiativ at karakterisere forskningen pa de enkelte enheder,
navnlig dem, der har s@rlige forskningsforpligtelser, jfr. Statens Arkivers forskningspolitik.

Bedemmelser af de enkelte forskere indgar derimod ikke i evalueringen.
3. Evalueringen omfatter folgende emner, dels 1 sig selv, dels i indbyrdes samspil:

I. Vilkédrene og rammeme for forskningen

a. Statens Arkivers forskningspolitik

b. Statens Arkivers forskningsplan 1997-2000

c. Statens Arkivers nuvarende forskningsressourcer og plan for dimensioneringen af

forskningsindsatsen

11



II. Forskningens organisering og forskningsmilje
d. Organiseringen af forskningen i Statens Arkiver

e. Forskningsmiljoet

I Forskningsindsatsen
f. Forskningens omfang, kvalitet og relevans i evalueringsperioden

g. Statens Arkivers engagement i nationale og internationale forskningsmiljeer

4. Evalueringen omfatter perioden fra 1.1.1993 til 31.12.2000.

5. Evalueringen foregdr i en dialog med ledelse og forskere i Statens Arkiver. Statens Arkivers
interne forskningsudvalg fungerer sdledes som felgegruppe for evalueringen. Fglgegruppen drofter
vasentlige spergsmal med evalueringspanelet og forsyner dette med skriftligt materiale:

- Statens Arkivers forskningspolitik, version af 26.8.1997

- Statens Arkivers forskningsplan 1997-2000, oprindeligt plan fra marts 1996 samt senest

opdaterede plan

Statens Arkivers plan for en dimensionering af forskningsindsatsen, dateret 15.6.1998

Redegorelse for organiseringen af forskningen i Statens Arkiver

En samlet bibliografi for perioden 1993-1996

Forskningsberetninger siden 1997

Centrale publikationer udvalgt af Statens Arkivers interne forskningsudvalg i et antal aftalt med
panelet

- Derudover kan fglgegruppen fremlagge skriftlige redegerelser for panelet.

Initiativer til dreftelse af vasentlige spergsmal og fremleggelse af skriftligt materiale kan tages

savel af evalueringspanelet som af falgegruppen.

Evalueringspanelet kan derudover rekvirere skriftligt materiale efter behov. Til supplering af det
skriftlige materiale gennemforer evalueringspanelet et eller flere interviews med det interne
forskningsudvalg. Panelet kan endvidere foretage interviews med udvalgte forskere 1 Statens

Arkiver og/eller foretage besag pa Statens Arkivers enheder.
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6. Tidsrammen for evalueringen er 2000-2001

7. Evalueringen afsluttes med en dansksproget rapport med et engelsk summary. Fer den endelige

rapport udarbejdes, far Statens Arkivers ledelse og falgegruppe et udkast til gennemsyn. Til

dette udkast kan der stilles forslag til rettelser og indgives replikker. Panelet beslutter selv, om

det onsker at tage eventuelle ndringsforslag til folge.”

2. Sammens&tning

Evalueringspanelets sammenstning blev falgende:
Formand:
Professor, dr.phil. Knud J.V.Jespersen,
Institut for Historie, Kultur og Samfundsbeskrivelse

Syddansk Universitet, Odense

Medlemmer:

Professor, dr. Manfred Jessen-Klingenberg
Abtéilung Geschichte

Institut fiir Kulturwissenschaften und ihre Didaktiken
Erziehungswissenschaftliche Fakultit

Christian-Albrecht Universitetet, Kiel

Professor, dr.phil. Per Boje
Institut for Historie, Internationale Studier og Samfundsforhold
Aalborg Universitet

Lektor, dr.phil. Karl-Erik Frandsen
Institut for Historie
Kebenhavns Universitet

Lektor, ph.d. Anette Warring
Institut for Historie og Samfundsforhold

Roskilde Universitetscenter

1



Som sekretar udpegedes
Overarkivar Hans Christian Bjerg
Rigsarkivet.

Statens Arkivers interne forskningsudvalg, der har fungeret som felgegruppe har i

evalueringsperioden bestéet af:

Forskningschefen for Statens Arkiver, landsarkivar ph.d. Hans Schultz Hansen
Landsarkivet for Senderjylland (formand)

Arkivchef, dr.phil. Birgit Legstrup
Publikumsafdelingen, Rigsarkivet

Seniorforsker, dr.phil. Ole Degn
Landsarkivet for Nerrejylland

Seniorforsker Steen M. Ousager

Landsarkivet for Fyen

Seniorforsker, ph.d. Jargen Mikkelsen
Landsarkivet for Sjalland (sekreter)

Det radgivende forskningsudvalg for Statens Arkiver bestod i evalueringsperioden af

Seniorforsker, dr.phil. Jorgen Fink (formand)

Erhvervsarkivet

Seniorforsker, dr.phil. Tyge Krogh
Rigsarkivet

Overbibliotekar, dr.phil. Mirjam Gelfer-Jorgensen

Det danske kunstindustrimuseum
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Lektor, dr.phil. Gunner Lind
Institut for Historie, Kgbenhavns Universitet

Lektor, dr.phil. Bente Rosenbeck
Institut for nordisk filologi, Kebenhavns Universitet

Rigsarkivar, dr.phil. Johan Peter Noack
Rigsarkivet

Landsarkivar, ph.d. Hans Schultz Hansen (sekretar)
Forskningschef for Statens Arkiver.

3. Gennemforelse

Evalueringen har udelukkende omfattet den del af virksomheden, der ifelge kulturministeriets
radgivende forskningsudvalgs definition er basisforskning, d.v.s. grundforskning og strategisk
forskning.

Der har fra 1. oktober 2000 til 1. juni 2001 veret gennemfort 11 meder, herunder har der varet
afholdt meder med rigsarkivaren og arkivchefer/landsarkivarer henholdsvis seniorforskere/forskere
1 Rigsarkivet, de fire landsarkiver, Erhvervsarkivet og Dansk Data Arkiv. Alle arkivenheder har
saledes haft mulighed for at fremfere synspunkter pa forskningens situation 1 Statens Arkiver. Der
foreligger interne referater fra samtlige meder. Ved mgderne har dreftelserne veret struktureret

efter folgende disposition:

“l. Forskningens organisatoriske rammer

- forskningspligtens andel af den samlede arbejdstid

arkivledelsens holdning til forskning

tilretteleggelse af forskningstiden

adskillelsen af forskningsledelsen og daglig ledelse

samlede forskningsplaner contra individuelle projekter



2. Forskningsmiljeet
- grundforskning contra anvendt forskning og udviklingsarbejde
- muligheder for individuelle projekter
- netvaerksdannelse
- muligheder for frikeb og rejsemidler til studierejser
- mulighedeme for forskningsmaessig meritering
- kvalitetssikring

- publikationsmuligheder

3. Kontakt med relevante nationale og internationale miljger

netvaerk

frikeb og rejsemidler

konferencedeltagelse

extern deltagelse 1 interne projekter

intern deltagelse 1 externe projekter

4. Eventuelt”

Ud over de anforte mader med arkivenhedeme har der veret afholdt mede med det interne
forskningsudvalg og det rddgivende forskningsudvalg, ligesom der under evalueringen lgbende har

varet kontakt mellem evalueringspanelets formand og Statens Arkivers forskningschef.

Ved evalueringens begyndelse fremsendte det interne forskningsudvalg 1 overensstemmelse med
kommissoriet et antal centrale forskningsudgivelser til panelets vurdering. Listen over disse
publikationer fremgar af bilag 1. Panelets samlede vurdering af disse forskningspublikationer i

overensstemmelse med kommissoriet indgar i den samlede vurdering, jfr. Afsnit IV.

Evalueringspanelet har i evalueringsperioden supplerende modtaget redegarelser, notater og

oversigter. Disse fremgar af bilag 2.

Panelet anmodede forskningschefen om en oversigt over forskemes deltagelse 1 internationale
kongresser og seminarer i evalueringsperioden, samt en liste over de gennemforte frikeb til

forskning ved hyzlp af externe midler. De navnte oversigter er gengivet som bilag 3 og bilag

4.

16



Forskningschefen har ved evalueringsperiodens afslutning udarbejdet en selvevaluering af

forskningen 1 Statens Arkiver 1993-2000. Denne er gengivet som bilag S.

Efter en konstatering af, at der ikke aktuelt udferes basisforskning i Statens Arkivers IT-afdeling,
har evalueringspanelet afstaet fra at tage stilling til det udviklingsarbejde, der er foregaet 1 denne

afdeling, idet dette mé anses for at ligge uden for kommissoriet.

I forbindelse med evalueringen er der blevet indhentet oplysninger om forskningens placering i det

norske og svenske arkivvasen. En redegerelse for denne findes i bilag 6.
I overensstemmelse med kommissoriet har det ferdige udkast til rapporten varet tilstillet

arkivledelsen og den nedsatte folgegruppe med henblik pd kommentarer. Der er taget hensyn til de

derfra indkomne bemarkninger i1 den her foreliggende endelige rapport.
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III  Statens Arkivers forskning og forskningsmiljo

1. Historik

Forskning udfert af de akademiske medarbejdere ved Rigsarkivet og landsarkiverne har en meget
lang tradition bag sig. Omfanget af forskningen eller ledelsens forventninger til denne har dog farst
veeret formelt reguleret inden for de seneste 30 &r. Reguleringen kom i forbindelse med den
overenskomst, der den 4. maj 1960 blev indgéet mellem Finansministeriet og Dansk
Magisterforening. De 1 arkiverne ansatte akademikere havde hidtil varet tjenstemand. Fra 1960
blev der derefter kun ansat arkivarer efter overenskomsten. Dr. Harald Jergensen, den senere
landsarkivar, var pa dette tidspunkt leder af Rigsarkivets sekretariat, og han har berettet i sin
erindringsbog I Rigsarkivets tjeneste”, udg. 1977 (p.230), hvorledes den nye overenskomst
medferte en forste regulering af arkivarernes forskning. Forholdet var det, at de
tjenestemandsansatte arkivarer kun havde en formel tjenestetid pa 5 timer daglig. Ved
overenskomsten fik arkivarer en tjenestetid daglig pa 7 timer. Det stod Harald Jergensen klart, at
det ville volde problemer at fa arkivarer med sé forskellige ansattelsesforhold til at arbejde
sammen 1 det daglige, og han foreslog derfor, at de overenskomstansatte, ligesom de
tjenstemandsansatte, skulle have 5 timers tjenstligt arbejde, men at de derudover var forpligtet til at
udfere videnskabeligt arbejde i to timer, et arbejde, der nedvendigvis ikke altid behevede at forega
pa arkivet. En gang om 4ret skulle de overenskomstansatte arkivarer indberette til rigsarkivaren,
hvad der var kommet ud af de videnskabelige studier. Foretog arkivarer ikke nogen videnskabelig
forskning 1 disse to timer, kunne rigsarkivaren kraver fulde 7 timers daglig tjeneste af den
pagaldende. Harald Jorgensen kunne siledes stille de to arkivgrupper lige, samtidig med at han
overholdt den forskellighed, der formelt var ifelge overenskomsten. Forslaget blev dreftet med
arkivarernes tillidsmand, der godkendte forslaget. Det blev, sévidt jeg ved”, skriver Harald
Jorgensen, “ogsd normgivende for det overenskomstansatte personale ved statens biblioteker og

museer’’.
Denne opfattelse af forskningens placering 1 kulturinstitutioner blev understreget ved det

nyoprettede kulturministeriums skrivelse af 23. oktober 1961 og senere retningsgivende

vejledninger fra 9. januar 1963 og 3. april 1973.
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I arkivarernes ansattelsesbreve i 1960erne og 1970eme stod der derfor med henvisning til
overenskomsten, at ”De er i gvrigt underkastet bestemmelserne i ovennavnte overenskomst, og de
er navnlig forpligtet til at have mindst 7 timers daglig beskftigelse, herunder videnskabeligt
arbejde”. I begyndelsen af 1970eme blev den sidste sztning andret til “eget videnskabeligt

arbejde”.

2. Arbejdstidscirkulzeret af 1976

En mere formel, grundleggende og preciserende bestemmelse vedrerende forskningens placering,
som opsamlede den hidtidige praksis, kom den 22. juli 1976 i form af et ”Cirkulere om
arbejdstiden for akademisk uddannede medarbejdere ansat ved arkiver, forskningsbiblioteker,

museer og visse andre institutioner under ministeriet for kulturelle anliggender”. (bilag 7)

I dette arbejdstidscirkulare hedder det (§2), at ’arbejdstiden for akademisk uddannede
medarbejdere udger mindst 40 timer ugentlig. Heraf kan efter aftale med institutionens ledelse
indtil to timer dagligt — eller 1 alt hgjst 2/7 af den ugentlige arbejdstid — anvendes til beskzftigelse
med videnskabeligt arbejde efter eget valg; dette arbejde skal dog have tilknytning til et af den
pagldende institutions fagomrader eller vedrere mere almene problemer inden for den
institutionssektor, hvor medarbejderen er ansat”. Endvidere bestemtes det, at den enkelte, der
saledes have faet tildelt forskningsret, én gang om dret aflagde rapport om den udferte forskning.
Denne afrapportering kunne enten ske til institutionens ledelse eller — hvor der var beskftiget
mere end 6 akademisk uddannede — til et szrligt 3-mandsudvalg, der var valgt af og blandt
medarbejderne. Derudover var der flere bestemmelser, som preciserede denne ordning. Der matte
f.eks. ikke oppebares szrskilt betaling for det arbejde, der var udfert inden for den anferte 2/7 af
arbejdstiden, ligesom forskningsarbejdet forst og fremmest skulle forega pa arbejdsstedet, men i
gvrigt placeres uden for de tider, hvor institutionen havde adbent for evt. brugere. Kunne ansatte,
der havde faet tildelt forskningsret, ikke tilfredsstillende redeggre for sin forskning, kunne
forskningsretten fratages den pagaldende, ligesom ledelsen ogséa kunne bestemme, at ansatte
akademikere, hvis arbejdsopgaver primart var af administrativ karakter, ikke kunne tildeles

forskningsret.
I arkivvaesenet valgte man at nedsatte et 3-mandsudvalg, kaldet forskningsudvalget, som arligt

indsamlede arkivarernes forskningsrapporter, og videresendte dem samlet til ngsarkivaren med

evt. bemarkninger. Der var sdledes tale om et kollegialt kontrolorgan. Man forestillede sig, at
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forskningsudvalget, 1 tilfzlde af manglende opfyldelse af forskningsforpligtelsen, rettede
henvendelse til den pagaldende for evt. at rette op pa det konstaterede problem. Der blev til brug
for forskningsrapporterne udarbejdet et szrligt skema, som i princippet er blevet fulgt senere ved

forskningsrapporteringeme.

Der blev endvidere udformet szrlige bestemmelser om, hvorledes de tre i udvalget skulle veelges,
sdledes at medlemmerne dekkede bade Rigsarkivet og landsarkiverne, samt bade &ldre og yngre
arkivarer. I praksis blev det selvsupplerende. Det fungerede frem til den nye ordning i 1997. Kun i
meget fa tilfelde gjorde udvalget bemaerkninger til det indrapporterede materiale eller henvendte
sig til enkelte arkivarer vedrerende deres forskningsforpligtelse. I nogle fa tilfelde tog

nigsarkivaren imidlertid sager op efter eget initiativ.

I 1988 blev Rigsarkivet og landsarkiverne karakteriseret som en sektorforskningsinstitution, uden
at dette dog 1 forste omgang @ndrede den hidtige gennemforte praksis omkring forskningen i disse
institutioner. Det indebar formelt, at der skulle ske en opprioritering af institutionsforskningen,
hvad der utvivlsomt ville komme til at influere pa den selvvalgte forsknings situation i arkiverne.
Arkivarerne blev ikke i forste omgang bedemt som forskere, men betragtedes som
“overgangsforskere”, dvs. forskere, der de facto arbejdede 1 en sektorforskningsinstitution uden at
vare blevet bedemt som sddan efter de normale fagkyndige regler. Sektorforskningsinstitutionens

krav om forskerbedemmelser blev kun praktiseret i1 forbindelse med nyansattelser.

11991 offentliggjordes for forste gang en fortegnelse over publikationer, der var udfert af
arkivarerne 1 Rigsarkivet, landsarkivet. Uden at tilhere samme institution var Erhvervsarkivets
arkivarers publikationsvirksomhed ogsa medtaget. Undersegelsen "Forskning i Statens Arkiver”
omfattede perioden 1980-89 og var udfert af arkivar Ole Degn. Den var udformet som en
bibliografi over publicerede beger, afhandlinger m.v. samt med oversigter over de faglige
selskaber, arkivarerne var medlemmer af, ligesom der var en oversigt over hvilke tidsskrifter, hvori
der sad arkivarer i redaktionen. Der forela ingen kvalitative vurderinger i forbindelse med
undersggelsen. Set ud fra et rent kvantitativt synspunkt blev det dog 1 undersggelsen konkluderet,
at forskningen 1 arkiverne fuldt ud stod mél med tilsvarende forskning pa universiteterne. I 1996

publicerede Ole Degn en tilsvarende oversigt omfattende perioden 1990-96.
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3. Arkivloven 1992
I forbindelse med arkivloven af 1992 blev forskningens placering i det, der nu betegnedes Statens
Arkiver, preciseret — og dreftet. Formalsparagraffen (§ 2) i arkivloven fastslog, at Statens

Arkivers formal var

at sikre bevaringen af arkivalier, der har historisk vaerdi eller tjener til dokumentation af forhold
af vesentlig administrativ og retlig betydning for borgere og myndighed,

at sikre muligheden for kassation af ikke-bevaringsvardige arkivalier i samarbejde med de
myndigheder, der er omfattet af denne lov,

at stille arkivalieme til rddighed for myndigheder og offentlighed, herunder til forskningsformal,
og

at udove forskning og udbrede kendskabet til forskningens resultater.

Som noget nyt kom Statens Arkiver udover Rigsarkivet og landsarkiverne ogsa til at omfatte
Erhvervsarkivet 1 Aarhus og Dansk Data Arkiv 1 Odense. Erhvervsarkivet var en udpraget

forskningsinstitution, hvorimod dette ikke var tilfeldet med Dansk Data Arkiv.

I bemarkningeme til arkivloven hedder det om forskningens placering:

"Det er en nodvendig forudscetning for opfyldelse af arkivernes mdlscetning, at de rader over et
bredt kendskab til den historisk orienterede forsknings problemstilling og metoder, bade nationalt
og internationalt. Savel kassation som registrering og vejledning kan saledes kun udfores
forsvarligt pa grundlag af et ajourfort kendskab til forskningens metoder og problemstillinger.
For at sikre, at arkivernes forskningsindsats til stadighed lever op til de kvalitetskrav, der ma
stilles til et nationalt forskningsmiljo pad internationalt niveau, har arkiverne status som
sektorforskningsinstitution.
Det indgar samtidig i arkivernes malscetning at udbrede kendskabet til forskningens resultater.
Dette skyldes primcert arkivernes placering som national institution med den opgave at bevare og
Sformidle kulturarven. hertil kommer det praktiske forhold., at arkivmedarbejdernes forskning ofte

yder veesentlige bidrag til forstdelsen og anvendeligheden af arkivernes samlinger”.
I lovens bemarkninger far man saledes for forste gang en begrundelse for forskningsaspektets

tilstedeverelse 1 1 arkivartjenesten, men derudover siges der ikke noget precist om, hvilken form

for forskning, der skal vaere tale om, eller hvorledes denne skal forega.
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Samtidig med lovens vedtagelse stod det klart, at Statens Arkiver ikke langere opfyldte
foruds®tningeme for at vare en sektorforskningsinstitution, idet man fra forskningsministeriets
side for sddanne institutionernes side forudsatte dels at deres primare opgave var forskning, dels at
de blev ledet af en bestyrelse. Ingen af delene opfyldte arkivvasenet. I 1996 blev Statens Arkiver

derfor mere pracist placeret inden for kulturministeriets forskningsinstitutioner.

1 1992-93 udfertes et internt udvalgsarbejde, der opstillede en handlingsplan for 1994-98 for
Statens Arkiver. Om forskningen hedder det, at ’forskningen skal fornys, og dens omfang og
kvalitet videreudvikles gennem en mere energisk koordination i udvalgte, starre projekter. Det skal
ske, uden at individuelt definerede forskningsprojekter tilsidesttes” (2.del p. 40). Endvidere
hedder det, at ’skal mélene opfyldes, er det nedvendigt, at Statens Arkiver tiltrekkere ressourcer
udefra. Det kan bl.a.geres ved fondsstette til koordinerede projekter pa hajt niveau. Derved opstér
mulighed for 1 perioder at give arkivarer og chefer forskningsorlov, ligesom der kan ydes
bevillinger til edb-programmel, medhj&lp, studierejser, konferencedeltagelse, atholdelse af
konferencer 1 arkivernes regi, publicering og andre former for formidling”. Den efterfolgende

udvikling indhentede imidlertid denne opstillede handlingsplan.

4. Resultatkontrakter indferes 1994

11994 pabegyndtes dreftelser mellem Statens Arkiver og Kulturministeriet om indgéelse af en
resultatkontrakt for 1995-96. Den blev underskrevet 5. december 1994. For forskningens
vedkommende blev det anfert, at Statens Arkivers forskning har to overordnede formal: dels at
levere bidrag til forstielsen af det danske samfunds historie og dels at sikre, at arkivfaget stadig
udvikles og fornys. Farstnavnte formal tager udgangspunkt i samlingerne, og har sdledes
hovedsageligt karakter af studier pa grundlag af kilder. Sidstnavnte formél er koncentreret om

disciplinerne arkivmediekundskab, arkivdannelse, kassationsteori og administrationshistorie.

Resultatkravet var, at Statens Arkiver fortsat skulle modtage forskningsrapporter fra arkivarerne,
og at der skulle udarbejdes en egentlig forskningsplan. Endvidere skulle der opstilles en

forskningspolitik i forbindelse med hvilken Statens Arkiver skulle foretage en prioritering inden
for forskningsindsatsen, hvorunder de ansattes forskningsinteresser skulle vejes 1 forhold til krav

om alsidighed, vasentlighed og omverdenens interesser. Endvidere skulle der udpeges temaer, som
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der var sarligt behov for at fa opdyrket, f.eks. udviklingen inden for IT-omridet og dens betydning

1 en arkivfaglig sammenhang.

Det rddgivende forskningsudvalg under Kulturministeriet fremkom 30. september 1994 med et
notat vedrerende forskning inden for ministeriets forskningsinstitutioner. Det blev i notatet
konstateret, at Statens Arkiver “under sektorforskningsordningen udferer forskning inden for
administration, arkivistik og historie”. Der blev skelnet mellem pa den ene side basisforskning
omfattende grundforskning og strategisk forskning og pé den anden side anvendelsesorienteret
forskning og udviklingsarbejde, der omfattede anvendt forskning, udviklingsarbejde og reflekteret

dataindsamling.

Maj-september 1995 gennemfortes pé bestilling af dette radgivende forskningsudvalg en
kortlegning af forskningsindsatsen under kulturministeriet. Undersogelsen var ferdig i oktober
1995 og blev udfert af konsulentfirmaet PLS Consult. Af undersggelsen fremgik det, at
forskningsindsatsen i arkiverne stod mél med tilsvarende aktiviteter i de andre kulturministerielle
institutioner, og at der i gvrigt var en tendens til at institutionsforskning blev opprioriteret pa
bekostning af den selvvalgte forskning. Generelt synes der at herske tilfredshed blandt arkivarerne
vedrerende deres forskningsvilkar. Af de i rapporten gengivne udtalelser, der fremkom i
forbindelse med en gennemfort spergeskemaundersogelse, bemarkes folgende to fra arkivarer:
“Forskningen er begunstiget af et frit emnevalg og en tradition for at forskningstiden respekteres”,
og "der hersker en stor utryghed blandt det videnskabelige personale over for

fremtiden”. Dette ma tolkes séledes, at der var tilfredshed med de nutidige vilkar, men at man
alligevel var bevidst om @ndringer og dermed mulige forringelser for forskningsbetingelserne i

fremtiden.

5. Lov om forskning ved arkiver 1996

11996 blev der lovgivet om den fremtidige organisering af forskningen inden for arkiver,
biblioteker og museer under kulturministeriet. Dette skete ved en lov af 27. marts 1996 (bilag 8).
Der stilles i loven krav om, at institutionen udarbejder flerarige forskningsplaner, og at der arligt
afgives forskningsrapporter til kulturministeriet. I forskningsspergsmal radgives institutionens
ledelse af et forskningudvalg med ekstern deltagelse. Dette udvalgs radgivning omfatter 1)

forskningens omfang, kvalitet og relevans, 2) institutionens forskningsplanlegning, 3)
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institutionens deltagelse i internationale og tvarinstitutionelle forskningsprogrammer, og 4)

organisering og finansiering af institutions-forskning.

Den 11. marts 1997 blev der indgéet en resultatkontrakt for perioden 1997-2000. Vedrerende
forskningen indgik felgerne af loven om forskning. “Forskningen i Statens Arkiver”, hedder det 1
denne resultatkontrakt, ” er begrundet i ansvaret for samlingeme og varetagelsen af bevaring,
kassation og tilgengeliggerelse. Forudsatningen for disse opgavers lgsning er indsigt i
forskningsmessige problemer og metoder. Det forudsetter basisforskning inden for historie og
samfundsvidenskab. Og det kraver en szrlig arkivfaglig forskning, herunder en indsats for at
udvikle informationsteknologiens instrumenter for bevaring og tilgengeliggorelse”.
Resultatkravene var, at der skulle ivaerksattes en forskningsplan for 1997-2000 og at der 1 1999
skulle udarbejdes en femarig forskningsplan, samt at forskningsindsatsen skulle samles om storre

strategisk vigtige projekter.

6. Nyorganisering af forskningen i Statens Arkiver 1997
Loven om forskning i arkiverne fra 1996 og resultatkontrakten for 1997-2000 gav anledning til og
grundlag for en nyorganisering af forskningselementet 1 Statens Arkiver. I foraret 1997 besluttede
Statens Arkivers ledelse at udnavne landsarkivar Hans Schultz Hansen til forskningschef. Dennes
opgaver er

- formandskab i Statens Arkivers interne forskningsudvalg

- ajourfering af forskningspolitikken

- udarbejdelse og ajourfering af forskningsplaner, herunder godkendelse af @ndringer

- planopfelgning og labende rapportering til ledelsen

- udarbejdelse af en arlig forskningsberetning

- kontakt til det rddgivende forskningsudvalg

- udarbejdelse af programmer for koordinerede forskningsindsatser

- planlegning af tjenesteomlagninger mhp. lgsning af forskningsopgaver

- tilretteleggelse af forskningsvejledning

- koordinering af forskeruddannelse

- tilvejebringelse af oplysninger til brug for uathangige evalueringer

hjalp til ansegninger om fondsstette og ph.d.-stipendier.
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Der eksisterer ikke nogen bestemmelse om forskningschefens kompetence i forhold til
enhedscheferne hvad angar evt. fortolkninger af forskningstiden set 1 relation til de andre
arbejdsopgaver, der udferes 1 5/7 af tjenestetiden. Formentlig betragtes dette omrade som

henhgrende under Statens Arkivers ledelse som sadan.

I juni 1997 nedsattes et internt forskningsudvalg, der skal bisté forskningschefen. Det bestar
udover af forskningschefen af endnu en reprasentant for Statens Arkivers ledelse samt tre
medlemmer valgt af forskerne ved arkivenhederne. I juli samme ar nedsattes et rddgivende
forskningsudvalg i overensstemmelse med loven af 1996. Sammensatningen af savel det interne

som som eksterne forskningsudvalg fremgér af afsnit I1.2.

Det eksterne eller rddgivende forskningsudvalg og dets opgaver er fastlagt i loven af 1996.
Konstruktionen med en forskningschef og et tilharende internt forskningsudvalg er seregen for
Statens Arkiver. Arbejdsdelingen mellem de to udvalg har udviklet sig séledes, at det rddgivende
forskningsudvalg i forste reekke koncentrerer sig om at afgive udtalelser om og foretage
godkendelse af de opstillede forskningsplaner og forskningsberetninger. Det interne
forskningsudvalg tilvejebringer grundlaget for det rddgivende udvalgs arbejde, arrangerer
forskningsseminarer og radgiver i det hele taget forskningschefen. I den hensigt at udgere et
centrum for dialogen mellem forskere og ledelse udsender det interne forskningsudvalg fyldige

referater af sine meader til samtlige forskere og ledere i Statens Arkiver.

For at styrke forskningen i1 Statens Arkiver blev der 1 1998 oprettet fire forskningsnetvark
grupperet omkring emnerne:

- Forvaltning, politik og samfund

- Okonomisk, social og lokal historie

- Kultur-, rets- og bevidsthedshistorie

- IT og arkiverne.
Hensigten med disse har bl.a. varet at udgere rammen om diskussionen mellem forskerne
indbyrdes, men ogsé at sgge at fa inddraget eksterne forskere i disse netvaerk. Ved siden af disse
netverk er der mulighed for forskerne at frekventere diskussionerne i Arkivforeningen samt
kredsen “Forum for fri forskning” (FFFF), der er et netvark af forskere ved kulturministerielle

forskningsinstitutioner i det kebenhavnske omrade. Efter at have fungeret i et par &r ma det
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konstateres, at de fire etablerede netvark ikke har faet den opbakning, som forskningsledelsen
havde forventet, og derfor ikke fungerer optimalt (jfr. afsnit IV.8.d). Der er ikke noget krav om, at

forskerne er medlemmer af et netvaerk.

Som led 1 resuktatkravet om at samle forskningen omkring sterre projekter, formuleredes i 1999
fem forskningsprojekter:

- Magt — teknik — konsekvenser 1660-1972

- Projekt 1950erne

- Kilder til dansk forvaltningshistorie

- Den danske bys historie fra vikingetidens Ribe til Orestaden

- Indvandring, integration og etnicitet.
Derudover pagar en rekke andre mindre forskningsprojekter dels inden for IT-omradet dels inden
for bevarings- og kassationsproblematikken. Endvidere kan navnes projektet ”Den danske helstat
1721-1848”, hvor Statens Arkiver som vart seger at inddrage andre forskningsinstitutioner 1

forskning omkring dette emne.

I lighed med tidligere indsender alle, der er ansat med forskningsforpligtelse, hvert ar en rapport
vedrerende den i de 2/7 af tjenestetiden udferte forskning. Rapporten er fortsat opstillet efter et fast
menster, sdledes at det er nemmere at folge de forskellige bevagelser fra ar til ar. Et eksempel pa
et sddant skema er gengivet som bilag 9. Disse rapporter indsendes efter nyorganiseringen 1 1997
til forskningschefen, der gennemgar dem sammen med det interne forskningsudvalg, P4 baggrund

heraf udarbejder forskningschefen en forskningsarsberetning.

Den tid, som bruges til forskning registreres af seniorforskere og forskere pa deres respektive
tidsregistreringsskema, men der er ingen faste regler for, hvorledes forskningstimerne skal vare
placeret. Dette aftales med enhedscheferne. Det mest almindelige er at samle timerne 1 en fast
ugentlig forskningsdag. Nogle sparer timeme op og afvikler dem i blokke. Mere sj&ldent er det
dagligt at anvende 2 timer til forskning. Der er omkring forskningstidens anvendelse en rakke
uafklarede forhold, bl.a. omkring deltagelse i kongresser, rejser og lignende. Afslutningen af stgrre
forskningsprojekter gennemferes typisk gennem de sékaldte frikeb, hvor der skaffes penge enten
fra Kulturministeriets forskningspulje eller fondsmidler udefra til vikarer, der oftest ikke anszttes
med forskningsforpligtelse. Frikeb godkendes af Statens Arkivers ledelse efter indstilling fra den
respektive enhedschef.
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Netverksdeltagelse atholdes over de respektive enheders budgetter. Derudover er der en pulje afsat
til forsknings- og studierejser, hvortil der indkaldes ansegninger 1-2 gange om &ret, samt en pulje
til tilskud til internationalt samarbejde pa arkivomradet, der ogsa slas op en gang arligt.
Deltagelsen i internationale kongresser og seminarer er generelt steget i de senere ar. Deltagelsen 1
evalueringsperioden 1993-2000 fremgar af bilag 3. Alligevel har det i nogle tilflde ikke varet
muligt at f3 anvendt hele det belgb, der har varet stillet til rddighed for forskerne.

7. Stillingsstruktur og dimensioneringsplanen af 1998

I evalueringsperioden 1993-2000 er antallet af forskerstillinger ved Statens Arkiver giet ned fra 31
til 26 (fr. opstillingen 1 bilag 10), samtidig er der fra begyndelsen af 1990eme ansat akademikere,
vasentligt IT-uddannede, uden forskningsforpligtelse, saledes at der stort set er ligesd mange
akademikere med som uden forskningsforpligtelse. Dette forhold har utvivlisomt haft indflydelse

pa forskningens samlede placering i arkivbilledet.

Den 5. marts 1997 udsendte Finansministeriet et Cirkulare om stillingsstruktur for videnskabeligt
personale med forskningsopgaver ved arkiver, biblioteker, museer mv. under kulturministeriet.
Analogt med universitetsomradet opstilledes heri en stillingsstruktur, der omfattede
forskningsinstitutionerne under kulturministeriet, som var omfattet af loven om forskning af 1996.
Stillingsstrukturen, der saledes nu blev geldende for Statens Arkiver omfattede

forsker

seniorforsker

seniorradgiver

forskningsprofessor.

Forskerstillingen er en anszttelse pa 3 &r med en mulig maximal forlengelse til 5 ér, hvorefter der
skal ske en seniorforskerbedemmelse. Seniorforskerstillingeme vil imidlertid blive slaet
almindeligt op og vil saledes ikke vere forbeholdt forskere, der har haft ansettelse i Statens

Arkiver 1 drene umiddelbart forinden.

Det blev derfor 1 1997 nadvendigt at gennemfere en bedemmelsesrunde ved fagkyndige udvalg for
de arkivarer, der som folge af sektorforskningsinstitutionsordningen fra 1988 hidtil havde haft
status af ”overgangsforskere”. Doktorer og arkivarer, der i anden forbindelse var blevet lektor-

bedomt ved ansggninger til universitetsstillinger inden for de foregéende tre ar, blev direkte
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overfort til kategorien seniorforsker. Tilbage blev ni arkivarer, der skulle videnskabeligt
bedemmes med ekstern bistand. Resultatet blev, at tre af disse blev seniorradgivere, hvoraf én
bevarede sin 2/7 dels forskningstid, mens de gvrige er uden fikseret forskningstid. En gled ud af
den videnskabelige struktur, mens de resterende fem bedemtes som seniorforskere. Situationen er
ifelge forskningsarsberetningen for 2000, at der ved Statens Arkiver er ansat 17 seniorforskere,

1 seniorradgiver, 4 forskere og 3 vikarer med forskningstid eller ph.d.studerende, hvis

forskningstid svarer til 8,7 arsvaerk.
Der er ikke ansat nogen forskningsprofessor ved Statens Arkiver.

Den 7. april 1998 udarbejdedes af forskningschefen en dimensioneringsplan for Statens Arkivers
forskningsvirksomhed. Heri er opgjort den dimensionering med hensyn til forsker-stillinger i
Statens Arkiver som ledelsen anser for gnskelig. Der regnes her med 43 forskerstillinger svarende
til 12 forskningsérsvaerk. Dimensioneringsplanen og status for stillingsstrukturen pr. oktober 1999

fremgar af bilag 11.

8. Resultatkontrakt og forskningsplan 2001-2004

Ifelge resultatkontrakten for 1997-2000 skulle der 1 1999 foreligge en femérig forskningsplan for
Statens Arkiver. Denne udsendtes 1 november 1999 og har indgéet i evalueringspanelets
vurderinger. I denne opretholdes de hidtidige begrundelser for forskningens placering i Statens
Arkivers virksomhed og opgaver. Saledes hedder det 1 overensstemmelse med en formulering i en
tidligere resultatkontrakt (s.5), at “alle forskere ma vedligeholde og udvikle deres evne til teoretisk
funderet problemlesning. Skrumper en institutions videnskabelige kapacitet siledes forstéet, falder
kvaliteten ogéﬁ 1 de praktisk motiverede forskningsindsatser, og der opstér pa l&ngere sigt
fastholdelses- og rekrutteringsproblemer, som uvagerligt vil medfere en nedadgéende
spiralbevagelse, der ogsé kan ramme andre sider af arkivarbejdet. Det er almindeligt kendt, at der
pa alle anvendelsesorienterede forskningsinstitutioner ber vare plads for elementer af
grundforskning. Det ber der ogsa vare i Statens Arkiver”. Forskningspolitikken sammenfattes i

folgende otte punkter:
1. Det er arkivfaglig, historisk og samfundsvidenskabelig forskning, der bor udfores

2. Ledelsen er i scerlig grad forpligtet til at drage omsorg for, at der i nodvendigt omfang udfores

den arkivfaglige forskning, som er en forudscetning for institutionens udvikling, det geelder i scerlig
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grad for de informationsteknologiske problemer, som er forbundet med elektronisk arkivdannelse
og arkivering.

3. Historisk og samfundsvidenskabelig forskning bor tage udgangspunkt i Statens Arkivers egne
samlinger.

4. Emnerne bor i hovedsagen veere danske.

5. Emnerne bor i videst mulig omfang inddrage veesentlige, hidtil utilstreekkeligt eller
uhensigtsmeessigt benyttede arkivfonds.

6. Ved valget af emne, problemstilling og metode bor der leegges veegt pa mulighederne for at
tilfore den almene, historiske forskning nye impulser ved inddragelse af arkivfaglige og
administrationshistoriske synsvinkler.

7. Der bor udfores forskning i alle de perioder, samlingerne omfatter, dog saledes at de perioder
og emneomrdder, der er af scerlig betydning for vejledning og kassation, tilgodeses i tilstraekkeligt
omfang.

8. Statens Arkiver skal indga i et aktivt samspil med danske og internationale forskningsmiljoer.

I resultatkontrakten for 2001-2004 er begrundelsesafsnittet for forskningsvirksomheden i Statens
Arkiver forkortet meget 1 forhold til tidligere, og resultatmalene for perioden er blot gennemforelse
af forskningsplanen for 2001-2004, herunder at forsgge at skaffe eksterne midler til projekterne i
planen, samt at udarbejde en ny forskningsplan for 2005-2008.
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IV Karakteristik og vurdering af forskningsmilje og forskning

I forlengelse af beskrivelsen af den nuvarende organisation af forskningen i Statens Arkiver foran
ma ogsa en rekke andre forhold af mere eller mindre konkret karakter inddrages for at na frem til
en samlet, dekkende vurdering af forskningsmiljaet. Det gelder eksempelvis faktorer som
forskningsmiljgets storrelse og sammenstning, forskernes og arkivledelsens holdninger til
forskningsaktiviteterne, de karrieremassige virkninger af forskningsindsatsen samt kvaliteten i
bredere forstand af den faktisk udferte forskning. Disse aspekter behandles i dette afsnit pa
grundlag af det skriftlige materiale, som evalueringspanelet har udbedt sig, og de erfaringer, der er

indhestet under den gennemforte besggsrunde til arkivvasenets enheder.

1. Miljeets storrelse og fordeling

Forskningsdelen 1 Statens Arkiver udger et lille miljo og tillige et miljo, der som folge af ydre pres
gennem de seneste artier til stadighed er blevet mindre. Rigsarkivaren har over for
evalueringspanelet oplyst, at Statens Arkiver samlet rdder over ca. 275 arsvark, hvoraf blot de 12
er allokeret forskningsformal. Ifelge de seneste forskningsarsberetninger l&gger forskningsdelen
imidlertid reelt kun beslag pa ca. 8 arsvark, hvortil dog ogs& kommer 2-3 arsveark finansieret ved
eksterne tilskudsmidler. De omkring 8 faste forskningsarsvark er fordelt pa 26 forskere, hvilket
ligger betragteligt under det dimensioneringsmal pa godt 12 faste forskningsarsvark, fordelt pa 43
stillinger med forskningsindhold, der opstilles i dimensioneringsplanen fra 1998. Overfeort til
universitetsforhold svarer den aktuelle faste forskerbemanding til bemandingen pa et
universitetsinstitut med ca. 20 VIP-ansatte, hvilket 1 universitetssammenh&ng maé siges at vare et

relativt lille institut.

Betragter man udviklingen over tid, fremgar det af de statistiske oplysninger, at det nuvarende lille
miljg er resultat af en ganske vedholdende reduktion over de seneste 20 . Ved
evalueringsperiodens begyndelse 1 1993 var antallet af forskningsansatte svundet ind til 31. Og 1
lobet af 1990eme reduceredes det yderligere, séledes at det ved evalueringsperiodens slutning i ar
2000 som nevnt omfatter 26 ansatte med forskningspligt. Styrken i1 den gennemforte reduktion af
forskningsbemandingen understreges af, at nedgangen fortsatte upévirket af, at to

forskningsinstitutioner - Erhvervsarkivet og Dansk Data Arkiv - blev lagt ind under Statens
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Arkiver 1 1992/93. Det er evalueringspanelets klare opfattelse, at miljoet ikke taler yderligere
kapacitetsindskrankning.

Denne opfattelse bestyrkes af, at arkivforskningsmiljset 1 modsatning til de fleste andre
forskningsmiljeer er geografisk spredt. Rent fysisk virker arkivforskerne pa syv forskellige
tjenestesteder fordelt ud over landet. Typisk er den numeriske fordeling saledes, at knap halvdelen
af de forskningsansatte har tjenestested ved Rigsarkivet, mens resten er nogenlunde ligeligt fordelt
mellem landsarkiverne, Erhvervsarkivet og Dansk Data Arkiv - aktuelt med 2-3 forskningsansatte
pr. tjenestested. Denne fordeling har medfert, at forskerbemandingen pa fire ud af de syv enheder
under Statens Arkiver for tiden er nede pa det absolutte minimum - to forskningsansatte - safremt

betegnelsen forskningsmilje for disse enheders vedkommende skal have nogen mening,.

Evalueringspanelet kan pé denne baggrund kun bifalde den styrkelse af de sma miljoer ved
enhederne ude i landet, som der l&gges op til i dimensioneringsplanen af 1998. Disse miljger
forekommer 1 kraft af deres ringe sterrelse og ofte betragtelige afstand til beslegtede
forskningsmiljeer s@rligt sarbare. En styrkelse pa dette punkt synes hensigtsmassig ikke mindst af
hensyn til diversiteten i arkivforskningen, der i overensstemmelse med den overordnede
maélsztning for arkivforskningen ikke blot ber tage udgangspunkt i centraladministrationens
arkiver, men ogsa har en forpligtelse hvad angar de lokale myndighedsarkiver, der opbevares i

landsarkiverne.

2. Alder og ken

Betragtes miljgets alders- og kenssammensatning, sdledes som den konkret er beskrevet i i den
seneste forskningsarsberetning (2000), tegner der sig et billede, der nasten til forveksling ligner
det, som man finder ved de tilsvarende universitere forskningsmiljeer: En betydelig overvagt af

midaldrende og et markant flertal af mandlige forskere i forhold til kvindelige.

Ifelge ovennavnte opgerelse er rundt regnet halvdelen af de 26 fastansatte forskere over 50 ar, og
ingen er under 30. Gennemsnitsalderen for samtlige ansatte i den videnskabelige struktur var 47 ar
1 ar 2000. Den ®ldste var 63, mens den yngste fastansatte forsker var 32. Kun 7 - eller godt en
fjerdedel - af de forskningsansatte var kvinder. Den skave kensfordeling var iser udtalt i de &ldre
aldersgrupper, hvorimod der var en svag overvagt af kvindelige ansatte 1 aldersgrupperne under 40

ar. Sidstnzvnte forhold peger dermed i retning af, at ansattelsespolitikken 1 Statens Arkiver ikke
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adskiller sig synderligt fra universiteternes, hvor der ligeledes udfoldes bestrabelser for at rette op
pé den skave kensfordeling i takt med, at antallet af kvalificerede kvindelige ansegere til stillinger
med forskningsindhold vokser. Hovedindtrykket af ovenn®vnte statistik er imidlertid, at
sammens&tningen af arkivvasenets forskerbestand ikke pa disse punkter adskiller sig markant fra

den, der findes i de universitare forskningsmiljger.

3. Fordeling pa stillingskategorier

Den ovenfor beskrevne aldersfordeling afspejles ogsé i den aktuelle indplacering i
stillingskategorier. Som tidligere anfert medferte implementeringen af
sektorforskningsstillingsstrukturen 1 1988, at arkivforskerne i lighed med den gzldende
stillingsstruktur ved de hgjere lereanstalter skulle indplaceres i senior- og juniorstillinger
(nogenlunde svarende til hhv. lektor- og adjunktniveau ved universiteterne) 1 overensstemmelse
med deres forskningsmaessige kvalifikationer. Fra 1988 til 1997 blev indplaceringen dog
udelukkende bragt i anvendelse i forbindelse med nyanszttelser, mens allerede ansatte ikke
indplaceredes. Men 1 1997 gennemferte man — som tidligere nzvnt - en samlet bedemmelsesrunde
af disse sakaldte “overgangsforskere” med henblik pa deres indplacering i stillingsstrukturen.
Resultatet af denne bedemmelsesrunde blev, at tre forskningsansatte reelt ikke opnéede ansattelse
i den videnskabelige stillingsstruktur, hvilket ikke forte til deres afskedigelse, men til overflytning
til andre arkivopgaver. Bedemmelsesrunden beted derfor en faktisk reduktion af
forskerbemandingen. Fem indplaceredes som seniorforskere. Af de nu 26 ansatte 1
stillingsstrukturen med forskningstid er 18 1 dag ansat i seniorstillinger, mens de resterende 8 er
placeret i tidsbegrensede forskerstillinger, d.v.s. normalt med 3 ars ansattelse og med mulighed
for forlengelse til maximalt 5 4r. Af disse er kun en enkelt i gang med et formaliseret

uddannelsesforlgb som ph.d.-studerende.

Denne fordeling, der temmelig ngje modsvares af den betydelige dominans af midaldrende lektorer
1 universitetsmiljgerne, er udtryk for, at arkivforskningsmiljeet i dag er karakteriseret ved en
overvagt af erfarne, velmeriterede forskere med et solidt kvalifikationsniveau og en betragtelig
videnskabelig produktion bag sig. Af disse har 5 saledes en dr. phil.-grad, mens 8 har erhvervet en
ph.d.-grad, eller hvad der svarer dertil. Dette borger i sig selv for god faglig kvalitet 1
forskningsmiljget, der séledes heller ikke pa dette punkt adskiller sig synderligt fra de universitare

miljger.

32



Det opstilles i dimensioneringsplanen af 1998 som en mélsatning, at Statens Arkiver skal yde
vertsskab for 1-3 ph.d.-studerende for pa denne made at sikre den fornedne rekruttering til
fremtidige forskerstillinger. Denne malsztning kan endnu ikke siges at vare opfyldt, idet Statens
Arkiver aktuelt kun yder vartsskab til 1 ph.d.-studerende - som endda ferst er tiltradt pr.
1.12.2000. I betragtning af det betydelige rekrutteringsbehov, der vil melde sig, nar de mange
midaldrende forskere om forholdsvis fa ar fratrader, skal evalueringspanelet i denne forbindelse
ikke undlade at markere en vis bekymring over den fremtidige rekrutteringssituation. I denne
forbindelse skenner evalueringspanelet, at den nuvarende rekrutteringspolitik ikke fremover vil
kunne tilgodese Statens Arkivers behov for opretholdelsen af kompetence inden for
vidensomrader, som det nedvendigvis ma vere arkivernes opgave at vedligeholde.

Den aldersbetingede forskerafgang fra Statens Arkiver vil nemlig efter alt at demme tage fart

nogenlunde samtidig med, at ogsa et stigende antal forskerstillinger bliver ledige ved de hgjere

lzreanstalter som folge af pensionering. Arkivvasenet kan derfor imedese en sterkt skerpet
konkurrence om de nye forskertalenter, og det kan ikke udelukkes, at en hel del til den tid maske

vil vaere tilbgjelige til at foretrekke de karrieremassigt mere lovende universitetsstillinger frem for

arkivforskerstillingerne. Evalueringspanelet finder derfor anledning til at anbefale en forsterket,

malrettet indsats allerede nu for at imedega kommende vanskeligheder. En sédan kunne mere
konkret ske i form af:

W at opprioritere opfyldelsen af dimensioneringsplanens mél om at yde vartsskab for et passende
antal ph.d.-studerende. Tre ma efter evalueringspanelets opfattelse anses for et minimum.

W at forstzrke den aktive deltagelse i universiteternes forskeruddannelse, f.eks. ved at tilbyde
arkivrelaterede kurser inden for forskeruddannelsens rammer samt kurser i
administrationshistorie. Dette vil kunne ske inden for rammerne af de tvarinstitutionelle
forskerskoler, der for gjeblikket er under opbygning.

B at allokere tilstraekkelige ressourcer til, at de unge arkivforskere inden for det fastsatte aremal
kan nd at kvalificere sig til en varig seniorforskerstilling, og samtidig forstzrke den interne
vejledning af yngre forskere, saledes at seniorforskerne tillegges et bade formelt og reelt
vejledningsansvar.

B at opmuntre og understotte seniorforskere, der matte gnske at sgge midlertidige eller eksterne
lererstillinger ved universiteterne, idet forskernes jevnlige kontakt med de unge studerende

antages at skerpe disses interesse for arkivvasenet som fremtidig arbejdsplads.
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4. Delkonklusion: miljeets storrelse og sammensztning

En sammenfattende konklusion pa de foregdende afsnit ma vere, at der i Statens Arkiver er tale
om et temmeligt lille og - set over de seneste 20 ar - stadigt skrumpende forskningsmilja, der ikke
mindst 1 kraft af sin ringe sterrelse befinder sig under konstant pres udefra. Dette gelder ikke
mindst for de meget sma forskningsenheder ved afdelingerne i provinsen, hvor bemandingen

aktuelt befinder sig tet pa det kntiske minimum.

For sa vidt angar alders- og kensfordeling adskiller arkivvaesenets forskerbestand sig ikke
synderligt fra de tilsvarende miljeer ved de hgjere lereanstalter. Ejheller nar det drejer sig om
formelt kvalifikationsniveau og praktisk forskningserfaring, kan der konstateres igjnefaldende
forskelle. Taget som helhed kan arkivvasenets forskere fuldt ud méle sig med det kvalifikations-
og erfaringsniveau, der findes ved de tilsvarende universitere forskningsmiljger. Her mé& man dog
se bort fra disse miljgers gverste kvalifikationslag - professoratsniveauet - der endnu ikke er
representeret 1 arkivforskningssammenhang. En stilling som forskningsprofessor er dog opstillet
som et gnskemal 1 dimensioneringsplanen, og det ma - som der senere skal argumenteres n&rmere
for - habes, at der skaffes udvej for at fore denne malsatning ud i livet. Endelig har gennemgangen
af forskerbemandingen givet evalueringspanelet anledning til at pege pa faren for mulige
fremtidige rekrutteringsproblemer og samtidig antyde nogle mulige veje til athjlpning af

vanskelighederne.

5. Forskningens plads i det samlede arkivbillede

Som optakt til den folgende drefielse af de holdninger til forskningen, som evalueringspanelet
medte under besggsrunden, skal forskningsdelens plads 1 det samlede aktivitetsbillede sgges
bestemt. Denne kan méske bedst illustreres ved at anfere tidsforbruget til forskning 1 forhold til det
samlede tidsforbrug i Statens Arkiver, sdledes som dette er angivet i forskningsarsberetningerne. I
arene 1997-2000 lagde forskningsaktiviteterne ifelge disse beslag pa felgende procentdele af det
totale tidsforbrug:

1997: 4,6 %

1998: 4,4 -
1999: 3,6 -
2000: 3,4 -
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For tiden inden 1997 foreligger der ikke tilsvarende beregninger; men de her anferte procenttal
illustrerer tydeligt nok, at forskningen kun udger en meget beskeden del af arkivvasenets samlede

virksomhed, samt at denne andel udviser en vigende tendens.

Dette fald er ikke blot relativt i den forstand, at det kan tilskrives en forggelse af det samlede
tidsforbrug, uden at tidsforbruget til forskning er blevet tilsvarende forgget, men tillige absolut

som folge af, at der som foran pavist i lgbet af perioden er sket en faktisk reduktion 1 antallet af
ansatte i1 den videnskabelige stillingsstruktur fra 29 1 1997 til 26 1 2000. Selv om denne reduktion i
nogen grad opvejes af en svag vakst i antallet af forskningsarsvark, der finansieres ved
tilskudsmidler udefra - 1 perioden 1997-2000: 2-3 pr. ar - kan det ikke &ndre det samlede indtryk af
et miljo med et lille og stadig svindende forskningsvolumen. Disse realiteter ma naturligvis
uundgaeligt sette deres prag pa savel arkivchefernes som de menige forskeres holdninger til
forskningen og deres forventninger til fremtiden. Dette afspejlede sig pa forskellige mader i de

reaktioner, som evalueringspanelet registrerede under besggsrundesamtalerne.

6. Det radgivende forskningsudvalg
Udover at mades med det intere forskningsudvalg har evalueringspanelet ogsa holdt mede med
det eksterne eller radgivende forskningsudvalg, hvis opgaver og sammenstning, der er redegjort

for tidligere.

Ved det atholdte made havde udvalgets medlemmer lejlighed til at fremlagge sine synspunkter og
vurderinger 1 lyset af de erfaringer, som besggsrunden havde givet evalueringspanelet. Med
baggrund i udvalgets erfaringer 1 dets firearige funktionstid fandt dets medlemmer, at der blev’
udfert megen verdifuld forskning i Statens Arkiver, og at de formelle rammer omkring denne 1 det
store hele fungerede tilfredsstillende. Som helhed tegnede udvalget derfor et billede af et
velfungerende og produktivt forskningsmilje.

Denne vurdering kan evalueringspanelet langt hen ad vejen tilslutte sig. Men i lyset af de
vasentlige struktur- og miljgmaessige problemer, som evalueringspanelet i lgbet af besggsrunden
havde afdakket — for hvilke der nedenfor mere udferligt skal redegeres — virkede det ganske
péfaldende, at sddanne tilsyneladende ikke havde varet genstand for systematisk overvejelse 1 det
radgivende forskningsudvalg og méske endda for en dels vedkommende nappe var dets

medlemmer bekendt.
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Ikke mindst 1 betragtning af, at udvalget ogsa rummer medarbejderreprasentanter, virker dette en
anelse overraskende og ber derfor nok give anledning til overvejelse af udvalgets relevans og
fremtidige rolle. I givet fald ber det overvejes at give udvalget nogle rammer og arbejdsvilkar, s&

det sazttes 1 stand til bedre at leve op til den i loven af 1996 forudsatte aktive radgiverrolle.

7. Holdninger og forventninger

a. Rigsarkivaren

Ved behandlingen af besggsrundesamtalerne vil det vare naturligt at tage udgangspunkt 1
evalueringspanelets samtaler med nigsarkivaren, der som gverste leder af den samlede virksomhed
ogsa er ansvarlig for forskningsdelen. Han tegnede derunder et ganske fortrestningsfuldt billede af
arkivforskningen og dens fremtid, idet han dog understregede, at forskningsdelen efter hans
opfattelse ikke télte yderligere nedskaring. I denne forbindelse udtrykte han en vis bekymring over
Kulturministeriets manglende lydherhed over for gnskerne om at fa vendt den nedadgéende
tendens 1 forskningsbevillingerne til en opadgaende. Generelt fandt han dog ikke, at
arkivforskningen var under livstruende pres, idet han anferte, at der rent faktisk var blevet flere

forskningsmidler, og at det ogsa var blevet lettere at finansiere frikeb ved hj&lp af eksterne midler.

Sidstnzvnte udsagn understettes af, at den eksterne forskningsfinansiering ifelge driftsregnskabet
for forskning gennem de seneste fire ar har ligget nogenlunde konstant pa ca. 2 mio. kr. med en
svagt stigende tendens, hvoraf den ene mio. dog hidrerer fra en bevilling fra Danmarks
Grundforskningsfond til det sékaldte ERAS-projekt, der ikke kan henregnes til Statens Arkivers
forskningsmidler. Derimod modsvares udsagnet om flere midler ikke af regnskabstallene, der over
perioden 1997-2000 udviser et fald 1 de samlede nettoudgifter til forskning fra ca. 4,7 mio. i 1997
til ca. 3,4 mio. 1 2000 regnet 1 faste priser. Det ber dog 1 denne forbindelse understreges, at de
samlede nettoudgifter ikke nedvendigvis er det samme som midler til rddighed. I en note til
regnskabstallene anfores det saledes, at en del af faldet kan forklares ved forskydninger i
forskningsmedarbejdernes lenniveau samt en del andre forhold uden direkte relation til det faktiske

aktivitetsniveau.
Rigsarkivaren tilkendegav videre, at arkivforskning - herunder isar historisk forskning pa grundlag

af arkivsamlingeme - efter hans opfattelse var, og skulle forblive, en vesentlig del af Statens

Arkivers virksomhed, men at den vigtigste opgave var at servicere arkivvaesenets brugere, dvs.
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administrationen og det forskende publikum. Statens Arkiver var i dag efter hans opfattelse mere
en servicevirksomhed end en forskningsinstitution, og han ansa det derfor ikke for
arkivforskningens veasentligste opgave at fungere som spydspids for den historiske forskning i
Danmark, men snarere at medvirke til at skabe de nedvendige forudsatninger for, at Statens
Arkiver kunne lgse sin samfundsbestemte servicefunktion pa kvalificeret vis. Han udtrykte
afslutningsvis forstaelse for, hvis disse prioriterings@ndringer - der i de senere ar var blevet stedse

tydeligere - af nogle forskere kunne opleves som et pres. Selv sa han det ikke som et sédant.

Samlet efterlod samtalen med rigsarkivaren indtrykket af en chef, der som erfaren forsker havde
forstaelse for arkivforskningens vaerdi som forudsatning for kvalificeret varetagelse af
institutionens servicefunktioner. Han sé& den derfor nedigt reduceret yderligere, og habede i gvrigt,
at dimensioneringsplanen kunne opfyldes. Han syntes indstillet pa at give forskningen optimale

vilkdr inden for de samlede rammer, som han havde til opgave at administrere.

b. Forskningschefen

Ved reorganiseringen i 1997 uddelegerede rigsarkivaren det organisatoriske ansvar for den
samlede arkivforskning til en forskningschef. Til posten udpegede han landsarkivaren for
Senderjylland, Hans Schultz Hansen, der saledes siden 1997 har fungeret i dobbeltrollen som
enhedschef og forskningschef. Samtidig blev der etableret et forskningsudvalg til stette for

forskningschefen og for at fremme forskningen. Dette udvalg har efter panelets vurdering fungeret

helt tilfredsstillende.

P4 opfordring fra evalueringspanelets formand har forskningschefen skriftligt redegjort for sin
personlige vurdering af arkivforskningens situation i evalueringsperioden 1993-2000 med serlig

veegt pa forskningsmiljeet. Dette er sket 1 form af et 10 sider langt notat af 7.4.2001 (se bilag 5).

Notatet er formet som en lobende kommentar til den rekke af nggleproblemer, som
evalueringspanelet dreftede med de “menige” forskere under besggsrunden. Dette vil mere
specifikt blive inddraget nedenfor i forbindelse med afrapporteringen af denne fase i
evalueringsarbejdet. Her skal det blot helt generelt anfores, at forskningschefen vurderede den
overordnede forskningsplanlegning og rammestyring, der har udviklet sig siden 1997, som et
betydeligt fremskridt og som nyttige instrumenter til sikring af forskningens omfang og kvalitet, og

at han betragter disse tiltag som en ngdvendig og logisk imgdegaelse af de forudgdende &rs
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nedskeringer 1 forskningens volumen. Den overordnede planlegning fungerer dermed efter hans
opfattelse som en sikring af, at der ogsé i fremtiden vil eksistere institutionsbaseret forskning i
Statens Arkiver. Ogsa 1 sin egenskab af enhedschef prioriterer forskningschefen

forskningsaktiviteterne ved sin egen enhed hajt.

¢. Enhedscheferne

Noget mere nuanceret tegnede billedet sig blandt de svrige enhedschefer (arkivcheferne i
Rigsarkivet, landsarkivarerne, erhvervsarkivaren og lederen af Dansk Data Arkiv). Her registrerede
evalueringspanelet et bredt spektrum af holdninger, der spandte fra direkte negativitet over
ligegyldighed til positiv medleven. Disse betydelige holdningsforskelle kan naturligvis for en dels
vedkommende forklares ved individuelt betingede forskelligheder samt chefernes staerkt
varierende forskningserfaring pa det personlige plan. Men en del af holdningsforskellene er

givetvis ogsa strukturelt begrundet.

Forholdet er jo det, at enhedscheferne barer det samlede ledelsesansvar for enhedens aktiviteter,
hvoraf forskningen, som ovenfor pavist, kun udger nogle fa procent af det samlede tidsforbrug. For
denne lille del barer enhedscheferne intet formelt ansvar, mens de til gengald er ansvarlige for de
gvrige aktiviteter - i tidsforbrug omkring 97 %. Resultatkravene til disse er - til forskel fra
forskningsdelen - temmelig ngje beskrevet i de arlige resultatkontrakter, for hvis opfyldelse
cheferne er direkte ansvarlige. Ligesom opfyldelsen af de deri opstillede mal efter det oplyste har
direkte indflydelse pa en del af cheflonnen. Det er indlysende, at en saddan konstruktion ikke virker
fremmende pé enhedschefernes engagement i det lokale forskningsmilje, og af samme grund tillige

kan forklare de betydelige holdningsnuancer til forskningen.

Som en art kommentar til dette forhold gav et par af enhedscheferne siledes udtryk for, at de
nzrmest betragtede forskningsforpligtelsen som en stor hvid kasse indeholdende 480 timer pa
arsbasis, hvis udnyttelse de pa ingen méade blandede sig 1. Forvaltningen deraf overlod de til
forskerne selv og den dertil udpegede forskningsledelse. Et par enhedschefer satte endda kraftigt
spergsmalstegn ved, om arten af den aktuelle forskning i det hele taget var relevant og gavnlig for
Statens Arkiver. De efterlyste i denne forbindelse andre forskertyper af storre relevans for egentlig
arkivistisk forskning end de traditionelle af fortrinsvis faghistorisk observans - et synspunkt, som
rigsarkivaren efterfolgende erklerede sig uenig i. De samme chefer ville ikke afvise, at der i

perioder kunne blive lagt et vist pres pa forskerne for at udskyde deres forskningstid, sdfremt andre
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opgaver trengte sig pa. De markerede desuden, at forskere, som insisterede pa at benytte sig af
frikebsmulighed over en lengere periode, kunne risikere at blive taget af lgsningen af opgaver, der
1 en bredere arkivsammenhang matte anses for interessante og karrierefremmende. Andre
enhedschefer gav dog udtryk for noget mere imgdekommende holdninger til de
forskningsaktiviteter, som deres enheder er verter for, og det er efterfolgende fra arkivledelsens
side over for evalueringspanelet oplyst, at der uanset chefholdninger findes en sjzldent fraveget

tradition for imgdekommelse af ansggninger om frikeb, safremt en forsker kan opna et sadant..

Blandt enhedscheferne tegnede der sig séledes et sterkt differentieret billede, som til en vis grad
syntes ath@ngig af presset fra andre arkivfaglige opgaver. Gennemgaende syntes holdningerne
mest forskningspositive hos cheferne for de enheder, hvor forskningen fylder relativt mest 1 det
samlede billede, og hvor presset fra andre arkivfaglige opgaver maske er relativt mindre. Samtlige
enhedschefer understregede dog, at de ansé de forskningsansattes 2/7-dels forskningstid for en
urerlighedszone, som de ikke folte noget egentligt ansvar for og derfor ikke blandede sig i. I
overensstemmelse dermed folte ingen sig kaldede til at udeve nogen form for kvalitetskontrol med
den udferte forskning, selv om flere erklerede sig rede til at bisté forskerne med konkret

radgivning og stette til ansegninger om eksterne forskningsmidler.

d. Delkonklusion pa ledelsesholdninger
Modeme med chefgruppen 1 Statens Arkiver efterlod hos evalueringspanelet det indtryk, at der pa
ledelsesplanet findes nogle ganske alvorlige strukturproblemer i relation til forskningen, der

trenger til overvejelse og lgsning.

Et af disse hanger sammen med, at enhedscheferne ikke selv er omfattet af forskningspligten, og at
de beklader deres poster 1 kraft af andre kvaliteter end dem, der er kendetegnende for en forsker.
Det var desuden &benbart, at de alle folte et stort ansvar for at leve op til de velbeskrevne dele af
resultatkontrakterne, der drejer sig om lgsningen af de mere servicepragede arbejdsomrader.
Forskningsdelen kan ifolge sagens natur ikke beskrives og males i tilsvarende konkrete termer.
Under sadanne vilkar foreckommer det ikke forbavsende, at en enhedschef med et ansvar for
helheden kan virke en smule distant i1 forhold til forskningens nedvendighed og behov. Snarere
burde det maske give anledning til overraskelse, at en hel del enhedschefer trods alt udviste en séa

positiv og aktiv interesse for forskningen ved deres enheder.
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Et andet strukturelt problem kan henferes til den delte loyalitet, som forskerne palagges i kraft af,
at de 1 5/7-dele af deres arbejdstid udferer almindelige arkivfaglige, ngje tidsregistrerede opgaver
ved den enhed, som er deres tjenestested, pé lige fod med de gvrige ansatte og 1 denne egenskab
stér 1 direkte loyalitetsforhold til enhedens chef. Derimod arbejder de i1 deres 2/7-dels forskningstid
principielt helt uathangigt af enhedschefen og refererer i denne forbindelse - ogsa for sa vidt angar
tidsregistrering - direkte til en forskningschef, der geografisk befinder sig et helt andet sted, og som
er uden direkte indflydelse pa deres daglige arbejdsvilkar.

Selv om evalueringspanelet ikke kan henvise til noget konkret eksempel pa, at den delte ledelse har
medfoert egentlige loyalitetskonflikter, forekommer det ikke desto mindre nzrliggende at mene, at
systemet, som det nu er indrettet, rummer latent konfliktstof. Det ma ikke mindst tilskrives moden
tilbageholdenhed hos enhedscheferne og en smidig ledelsesstil hos forskningschefen, at systemet
trods alt tilsyneladende har fungeret nogenlunde tilfredsstillende indtil nu. Det synes imidlertid
oplagt, at at der i selve strukturen er indbygget konfliktstof, som i uheldige tilfelde vil vere til
direkte skade for forskningsmiljoet og forringe forskningsvilkérene - jfr. de ovenfor refererede

udtalelser fra et par af enhedscheferne.

Evalueringspanelet har ingen patentlgsning pé dette strukturproblem, der vel er opstéet som falge
af ministeriel styring med resultatkontrakter for de i arsverk sterste aktiviteter og en vedholdende
reduktion af forskningsandelen, som har gjort denne til en marginal sterrelse 1 forhold til helheden.
Vi skal imidlertid ikke undlade at pege p4, at en foragelse af forskningsdelens volumen og/eller en
inddragelse af chefgruppen under forskningspligten formentlig ville lgse en del af problemerne.
Ligeledes vil ansattelse af den forskningsprofessor, der optr&der som et gnskemal 1
dimensioneringsplanen, have en gunstig virkning. En sddan ville i givet fald vere den naturlige
kandidat til posten som forskningsleder, hvilket ogsé ville oplese det paradoks, der bestar 1, at
forskningslederen for gjeblikket er uden formel forskningsforpligtelse og i realiteten beklaeder to
lederposter med vidt forskellige loyalitetskrav - om end han i praksis er blandt de flittigste forskere
1 Statens Arkiver.

8. Forskernes holdninger og forventninger
a. Samtaleemner
Evalueringspanelets samtaler med de forskningsansatte fulgte trods en nogenlunde fri form et

temmelig fast menster, der i forvejen var fastlagt af panelet. De samlede sig om tre overordnede
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emner, nemlig 1) de organisatoriske rammer omkring forskningen, 2) forskningsmiljget, og 3)
kontakterne med andre nationale og internationale forskningsmiljger. Dertil kom en afsluttende
runde, hvor emner frit kunne bringes pa bane. I praksis samlede samtalerne sig typisk om folgende

temaer:

B Forskningstiden og dens tilretteleggelse

B Forskningsledelse og forskningsplaner

B Netvark

B Midler til forskningsrejser og konferencedeltagelse

B Karrieremuligheder

Den folgende afrapportering af samtalerne med de “menige” forskere vil derfor vare disponeret i

overensstemmelse med disse temaer.

b.Forskningstiden

Bestemmelsen om, at de forskningsansatte har reserveret 2/7 af arbejdstiden til forskning, blev
indfert ved cirkulaere i 1976. Denne bestemmelse har ifglge forskningschefens fernzvnte notat haft
mangfoldige gavnlige virkninger for arkivforskningen og medferte en markbar stigning i den
videnskabelige produktion. Ordningen indebar séledes en reel afsk&rmning af forskningen fra de
pvrige arbejdsopgaver, fordi den pa den ene side tvang ledelsen til at respektere normen, men pa
den anden ogsa lagde et betydeligt moralsk pres pa forskerne for at prastere synlige resultater i den

saledes reserverede tid.

Det viste sig under samtalerne med forskeme, at disse stort set delte denne opfattelse.
Gennemgdende gav de udtryk for tilfredshed med at have erhvervet en siledes stadfestet ret til at
krave deres forskningstid og forlange den respekteret. En del gav imidlertid ogsa udtryk for, at de
2/7 var for lidt - iser hvis man var i ferd med at ferdiggere en sterre opgave - idet den normerede
forskningstid stort set kun rakte til materialeindsamling og indledende bearbejdelse. Der syntes at
vere almindelig enighed om, at det ved feerdiggerelse af starre samlede opgaver som regel var

nedvendigt at ty til frikeb og inddragelse af fritiden til arbejdet.

Der herskede bred enighed om, at muligheden for frikeb over kortere eller leengere perioder var et

gode og tillige en nedvendig forudsztning for feerdiggerelse af storre forskningsopgaver. Flere
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pegede imidlertid pa, at frikebsordningen ogsa havde sine problematiske sider, idet det ifolge disse
havde vist sig vanskeligt at skaffe egnede vikarer iser til de kortere frikab. Dette problem var
naturligt nok sterst ved de mindre enheder 1 provinsen. Dertil kom ogs4, at vikarerne ofte blev
ansat uden forskningstid. Det almindelige indtryk var derfor, at disse faktorer medferte en vis
tilbageholdenhed hos forskerne med at udnytte frikebsmulighederne og en teven hos
enhedscheferne med at fremme ansggninger derom. Folgegruppen til evalueringen har dog
efterfolgende papeget, at det star enhedscheferne frit for at tildele en arkivarvikar mindre
forskningsopgaver, hvilket er sket i en raekke tilfelde. Ligeledes henledte folgegruppen

opmarksomheden p4, at vikarstillingerne havde gavnlige rekrutteringsmassige funktioner.

Hovedparten af forskerne gav i forlengelse deraf udtryk for, at det derfor var helt nedvendigt ogsa
at inddrage fritiden, safremt man skulle have forskning fra handen - hvad enten det drejede sig om

“egentlig” fritid eller afspadsering af overarbejde, der var oparbejdet uden for 2/7-dels normen.

Dette monster svarer temmelig ngje til det billede, der tegnedes i PLS Consult-rapporten fra 1995
om kortlegning af forskningsindsatsen under Kulturministeriet. Her anferes det s. 41, at ikke farre
end 93 % af arkivforskerne anvendte sterre eller mindre dele af fritiden til forskning - 1 gvrigt det
hgjeste procenttal for samtlige forskningsinstitutioner under Kulturministeriet. Et ganske
tilsvarende billede ville man sikkert fa, hvis man lavede en lignende undersegelse blandt
universitetsansatte forskere, hvilket blot understreger, at serigs forskning i1 hgjere grad er udtryk for
en livsstil og udspringer af en indre nedvendighed, end den er et resultat af et normativt
prestationskrav i forbindelse med et ans®ttelsesforhold. Resultatet er 1 alle tilfzlde, at den

ansattende myndighed reelt far mere forskning, end man rent faktisk har betalt for.

Samtalerne afslgrede temmelig store forskelle pa tilretteleggelsen af forskningstiden fra enhed til
enhed. Det almindeligste forekom at vere tildeling af en ugentlig forskningsdag, hvor forskeren
ikke ngdvendigvis skal opholde sig pa institutionen. Dog sa man sig ikke i Erhvervsarkivet 1 stand
til at praktisere en sddan “fri” ordning, men handhavede i stedet tilstedevarelsespligt 1 hele
arbejdstiden af hensyn til “‘erhvervskunderne”. Dette folte Erhvervsarkivets forskere dog ikke som
nogen vasentlig ulempe. Andre steder fulgte man en praksis med la&ngere sammenhangende
forskningstid samlet i blokke, og atter andre praktiserede en kombination. Den konkrete
tilretteleeggelse af forskningstiden, der kunne variere alt efter, pa hvilket stade projektet befandt

sig, aftaltes 1 hvert enkelt tilfzlde med enhedscheferne.
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Som det vil fremga nedenfor, er langt hovedparten af de sterre publicerede arbejder fra
arkivforskerne resultat af kortere eller l&ngere frikeb. Da de eksterne frikeb som pavist i flere
tilfelde opleves som problematiske, var det maske en overvejelse vard som supplement dertil at
skabe mulighed for interne frikeb f. eks. i halvarsperioder efter et fastlagt rotationsmenster i lighed

med de ordninger, der praktiseres ved universiteterne.

c. Forskningsledelse og forskningsplaner

Evalueringspanelet konstaterede generel tilfredshed med den made, hvorpa den centraliserede
forskningsledelse praktiseredes af den nuvarende forskningschef. Der var almindelig anerkendelse
af den fleksible ledelsesform og hans lydherhed over for forskernes behov og forventninger.
Forskningsledelsen opfattedes af hovedparten af forskerne som en nyttig stette og et bolvaerk mod
presset fra andre arkivfaglige opgaver. P4 samme made opfattede forskningschefen ogsa selv sin

rolle, jfr. hans skriftlige notat af 7.4.2001.

Nok sé& nuancerede var holdningerne til de overordnede forskningsplaner, som Statens Arkiver pa
Kulturministeriets foranledning har udarbejdet siden 1997. Udover en erkendelse af, at
forskningsplaner kunne virke synliggerende, syntes der at vare en tilbgjelighed til at betragte dem
som et nadvendigt onde, der dog ikke skulle tages alt for tungt. Felgende forskerudsagn daekker
formentlig meget godt den almindelige holdning: “..... forskningsplaneme er en kendsgeming, og
man ma lere at leve med dem. De er udtryk for en balance mellem at indgé i en overordnet plan og
veere sig selv 1 forskningen. Hvis man laver firedrige planer, mé man finde sig 1, at disse bliver

meget lose og skitseagtige. Man kan ikke fast binde sig til forskningsemner fire ar frem."

Forskningsplanerne opfattes med andre ord af forskerne som en uundgaelig folge af den nye
resultatkontrakt-styrede organisationsstruktur, der har pafert Statens Arkiver en dybtgaende
omstillingsproces, som man endnu befinder sig midt i. Det forekom &benbart under samtalerne, at
forskerne 1 almindelighed ikke fandt, at forskningsdelen passede szrlig godt ind 1 denne nye kultur
og derfor folte sig sterkt i klemme mellem dennes formalistiske og helst malbare krav med ngje
tidsregistrering etc. pa den ene side og den traditionsbestemte individuelle tilretteleggelse af, og

det personlige ansvar for, forskningsindsatsen pa den anden.
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Uanset institutionelle rammer udspringer god forskning i sidste instans af nysgerrighed, personligt
engagement og opdagelsesglade. Det ofte mgjsommelige arbejde med at finde holdbare lgsninger
pa et erkendt forskningsmassigt problem bliver i s fald hurtigt en hjertesag og ansporer ofte
forskeren til at l&egge betydeligt flere krefter og mere tid i opgavens lgsning, end den normerede
forskningstid egentlig betinger - jfr. den udbredte inddragelse af fritiden til forskningsarbejde. Den
gode forskning drives med andre ord frem af en entreprengrind, der ma anses for en uundverlig
del af forskermentaliteten. En sddan indstilling fremmes bedst under to foruds&tninger, nemlig 1)
at forskerne tillegges en udstrakt frihed til selv at definere deres forskningsprojekter, hvilket
hanger ngje sammen med det eksistentielle element i forskningen, og 2) at forskerne oplever, at
omgivelserne betragter deres forskning som betydningsfuld i den forstand, at gode

forskningsresultater forer til anerkendelse og har gunstige karrieremassige virkninger.

Staerkt forenklet kan den omlegning af organisationsstrukturen, der i disse &r finder sted i1 Statens
Arkiver, beskrives som en omlagning fra en overvejende entreprengrpraget organisationsstruktur
byggende pa personlig og individuel ansvarlighed til en mere lenmodtagerpreget kultur med
udstrakt ledelseskontrol, og hvori mél og resultatkrav fortrinsvis defineres udefra eller ovenfra. For
forskningsdelens vedkommende kan indferelsen af flerarige forskningsplaner med tilherende
kontrol og tidsregistrering betragtes som et forsgg pa at tilpasse sig denne nye kultur ved sa vidt

muligt at indpasse forskningen i den nye, resultatorienterede struktur.

Denne organisationsform er imidlertid i bund og grund 1 modstrid med forskningens natur, siledes
som denne ovenfor er beskrevet. Og denne indbyggede modsatning er givetvis baggrunden for den
mere eller mindre udtalte skepsis over for den overordnede forskningsplanlagning og
forskningsstyring, som evalueringspanelet kunne spore 1 samtalerne med forskerne. Den generelle
holdning syntes som anfort at vaere, at forskningsplaner er udmerkede, si lenge man ikke tager
dem alt for alvorligt, og s lange de ikke udger en afgerende hindring for det fnie forskningsvalg,
.der 1 almindelighed prionteres hgjt blandt forskerne. Indbyrdes er forskerne 1 Statens Arkiver
imidlertid lige sa forskellige som 1 andre forskningsmiljoer. Evalueringspanelet konstaterede da
ogs4, at der ved siden af de fremherskende “entreprenerholdninger” ogsa fandtes tilh@ngere af

“lenmodtager-livsformen” i fern@vnte forstand.

Forskningsplaner kan, efter evalueringspanelets vurdering, rigtigt tilrettelagt 1 dialog med

forskerne, vare nyttige redskaber. De kommende &rs planlagning af forskningen 1 Statens Arkiver
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ma nedvendigvis fortsat tage udstrakt hensyn til ovennavnte holdninger og holdningsnuancer
blandt forskerne. Sker det ikke, kan det efter evalueringspanelets sken have alvorlige negative
konsekvenser for arkivforskningens fremtid. Den egentlige udfordring bestér derfor i fremdeles at
udvikle planl@gningen pa en s& fleksibel og lydher made, at der bade skabes rum for alle
forskertyper og den bedst mulige sikring af forskemnes individuelle udfoldelsesmuligheder. Trods
klare organisationskulturelle incitamenter dertil vil det saledes nappe vere hensigtsmassigt at
soge forskningsdelen yderligere konkretiseret i resultatkontrakterne. Den udbredte tilfredshed med
den nuvarende forskningsledelse kan formentlig netop henferes til, at den med held har modstaet
sadanne fristelser og i stedet har bestrabt sig for at skabe rummelige organisatoriske rammer om

den rigt varierede forskning, der udferes i Statens Arkivers regi.

Evalueringspanelet skal 1 denne forbindelse henlede opmarksomheden péa endnu et forhold, der
gor det problematisk at operere med alt for stramme forskningsplaner og alt for handfaste
malsaztninger og krav - nemlig det lille forskningsmiljg, der bevirker, at enhver planl&gning ma
blive sterkt personafth@ngig. Der findes i evalueringsperioden talrige eksempler p4, at planlagte
projekter har méttet &ndres eller helt opgives, alene fordi den eller de forskere, som bar dem, i
mellemtiden havde forladt Statens Arkiver, eller fordi nye forskere med andre interesser og
kompetencer 1 mellemtiden var kommet til. Denne ganske naturlige ansattelsescirkulation har i
flere tilfzlde gjort langtidsplanlegning af forskningsindsatsen til en halvtom eksercits n&rmest til
&re for bureaukratiet. Dette forhold maner derfor til en vis tilbageholdenhed med alt for hdndfast
en projektplanlegning. En sddan forudsatter et betydeligt storre forskningsvolumen end det, der i

dag findes ved Statens Arkiver.

d. Netveerkssamarbejde

Netvarkssamarbejde blandt forskerne ved Statens Arkiver blev introduceret 1 begyndelsen af 1998
pa den interme forskningsledelses initiativ med henblik pa styrkelse af den individuelle forskning
og tilfersel af ny faglig inspiration, bl.a. i form af teoretiske og internationale impulser. Samtidig
skulle det tilskynde til formulering af felles forskningsprojekter for dermed at fremme en vis

tyngdepunktsdannelse 1 forskningen.
Med udgangspunkt 1 den overordnede malsatning for forskningen i Statens Arkiver formuleredes

der fra forste ferd fire netvaerk, nemlig “Forvaltning, politik og samfund”, “@konomisk, social og

lokal historie”, “Kultur-, rets- og bevidsthedshistorie” samt “IT og arkiverne”. Arkivforskerne
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opfordredes til at tilmelde sig et eller flere af disse netvaerk; men de var - og er - principielt ogsa
abne for interesserede eksterne forskere, ligesom netvarkene tilskyndedes til at sgge samarbejde

med beslegtede eksterne netveerk.

Af disse fire kan kun netvarket “Forvaltning, politik og samfund” for indevarende betegnes som
vellykket i den forstand, at det har medfert varige samarbejdsresultater pa tvers af
institutionsgranser og aktivt har gjort sig geldende i det fagudviklende arbejde. Dette er neppe
uden sammenhang med, at netvarkets emne ligger helt centralt 1 forhold til arkivforskningens
traditionelle interessefelt. Netvaerket om “@konomisk, social og lokal historie” kan derimod kun
betegnes som en betinget succes, for sa vidt som at det har vaeret medvirkende til at igangsatte et
storre byhistorisk projekt sammen med andre forskningsmiljeer, hvorefter det mere eller mindre er
faldet fra hinanden. De to gvrige netvark kan ikke opvise n&evnevardige resultater og ma - for at

genbruge en arkivforskers udtryk - 1 dag betragtes som “hule netveerk”.

Under besggsrunden tegnede der sig for evalueringspanelet et temmelig klart, i hovedsagen
geografisk bestemt, billede af forskernes syn pa netvarksdannelsen. Det viste sig nemlig, at
forskere med tjenestested 1 hovedstadsomradet gennemgaende var de mest skeptiske og
afstandtagende. Enkelte betegnede endda ligeud netvarkene som tidsspilde. Dette ma sikkert ses 1
sammenhang med, at der netop 1 hovedstadsomradet findes en r&kke alternative muligheder for
kollegial informations- og meningsudveksling, f. eks. 1 form af “Arkivforeningen” og “Forum For
Fri Forskning”. Sidstn@vnte er en slags uformel netvaerksdannelse mellem forskere fra

Rigsarkivet, Landsarkivet for Sjzlland, Det kongelige Bibliotek og Tegjhusmuseet.

Omvendt var forskerne ved de mindre provinsenheder langt overvejende positivt indstillede over
for netvarkene, fordi de efter disses mening medvirkede til at bryde den folelse af isolation, der let
kan opsta 1 de smé miljger. Gennemgaende sa disse forskere netvaerkene som en velkommen
mulighed for at komme pa faglig talefod med ligesindede kolleger andre steder. Den eneste reelle
indvending, der kunne registreres mod netvarkene 1 denne kreds, var faktisk, at de medferte en hel

del “rejseri”, der gik fra deres forskningstid.
Disse reaktioner bringer evalueringspanelet frem til den konklusion, at netvaerksdannelsen ma

betragtes som en nyttig foranstaltning til bevarelse og videreudvikling is@r af de sma

forskningsmiljeer i arkivvasenets enheder vest for Valby Bakke. Da disses overlevelse ma
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betragtes som en vasentlig forudsatning for opretholdelsen af arkivforskningens alsidighed og
kvalitet, finder evalueringspanelet, at der ber arbejdes for en fortsat styrkelse og videreudvikling af
netverkstanken. Det ma anses for afgerende, at dette sker i lobende dialog med forskerne for at

sikre, at netvaerkernes indhold s ngje som muligt afspejler og imedekommer forskernes behov.

e. Rejsemidler

Der syntes blandt forskerne at herske nogenlunde tilfredshed med omfanget af de rejsemidler, der
er til rddighed til deltagelse i forskningsrelateret arkivintern mgdevirksomhed. Sédanne
rejseaktiviteter dekkes efter et fastlagt pointsystem af Statens Arkivers centrale rejsepulje.

Midlerne synes med andre ord pé dette punkt sd nogenlunde at modsvare behovet.

Derimod blev der fra flere sider givet udtryk for, at det kneb betydeligt mere med at skaffe midler
til deltagelse i eksterne arrangementer - f. eks. internationale konferencer - og forskningsrejser til
udlandet. Til sddanne formal rader Statens Arkiver over en érlig pulje pa godt 100.000 kr, der dog
ikke udelukkende er forbeholdt forskningsbestemte formal. Under den (urealistiske) forudsatning,
at samtlige midler anvendtes til forskningsformal, ville det svare til ca. 4.000 kr. pr.
forskningsansat, hvilket 1 sammenligning med f. eks. universiteternes rejsebudgetter til sidanne
formal ikke er meget. I forskningschefens notat af 7.4.2001 understreges det, at puljen som oftest
hurtigt bliver opbrugt, hvorimod gkonomi- og personalechefen direkte adspurgt fremh®vede, at
der hvert ar almindeligyvis er flere midler til radighed, end der bliver ansggt om. Evalueringspanelet
har ikke set det som sin opgave at forsgge at efterprave disse modstridende meldinger, men skal
blot her benytte anledningen til at pege pa, at der tilsyneladende pa dette punkt bestar et internt

kommunikationsproblem, der ber afhjzlpes.

Tidligere blev der givet supplerende forskningstid til deltagelse i eksterne seminarer og
konferencer i1 form af maksimalt 6 &rlige sikaldte AG-dage (AG = andre grunde). Denne ordning
blev opha&vet for ca. 10 ar siden, og konferencedeltagelse - inkl. rejsetid - beregnes nu fuldt ud som
en del af forskningstiden. Der kunne fra forskerside spores en hel del utilfredshed med dette
system, som man mente lagde en betydelig demper pa lysten til at stille op til sidanne

tidskrevende arrangementer.

Disse udsagn harmonerer imidlertid ikke med den oversigt over arkivforskernes

konferencedeltagelse, som forskningschefen pa evalueringspanelets foranledning har ladet
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udarbejde. Resultaterne deraf er i bearbejdet form gengivet 1 bilag 3. Det fremgar deraf, at
arkivforskernes deltagelse 1 internationale kongresser og seminarer faktisk har varet jevnt stigende
gennem hele evalueringsperioden. I 1993 var der saledes blot 6 deltagelser; fra 1995-99 svingede
deltagelsesfrekvensen mellem 13 og 15 om aret, mens antallet af kongresrejser til udlandet 1 2000
néede op pa 21. Der er med andre ord i lgbet af evalueringsperioden tale om en tredobling af
antallet af internationale kongresrejser, hvor arkivforskerne deltaget med papers eller indleg, pa
trods af at antallet af forskningsansatte i samme periode har varet faldende. Det s®tter unagteligt
et spergsmalstegn ved det berettigede 1 forskernes utilfredshed pa dette punkt; men tallene
understreger til gengeld, at arkivforskerne rent faktisk i stigende omfang tager aktivt del i den
internationale vidensudveksling og dermed ger sig geldende i det internationale forskningsmilje.
Tallene kan med andre ord tages som udtryk for, at arkivforskningen - formentlig bl.a. takket vaere
netverksdannelsen - 1 stigende grad har dbnet sig over for omverdenen og 1 hgjere grad end

tidligere er blevet en aktiv del af det samlede forskningsmiljg.

f- Karrieremuligheder

Der syntes blandt forskerne udbredt enighed om, at forskningsindsatsen ikke spillede nogen storre
rolle for deres karrieremuligheder i bredere arkivfaglig sammenhang. Som én udtrykte det: “Vi
tales i det daglige; men nér afdelingens forskere kan fremvise nye publikationer, giver det
anledning til glade over hele afdelingen.” Forskernes opmarksomhed syntes derfor 1 hgjere grad
rettet mod at opna anerkendelse 1 beslegtede eksterne fagmiljger og i forskersamfundet som
helhed, hvilket falder helt i trad med, at de gennemgaende gav udtryk for, at de folte sig som del af
et mere omfattende professionelt fagmiljo, hvoraf den arkivbaserede forskning blot udgjorde en
mindre del. Denne fremherskende holdning rummer 1 sig selv en vis sikkerhed for, at
arkivforskerne lgbende holder sig ajour med udviklingen i forskningsstandarderne 1 bredere

forstand og 1 deres virke bestreber sig for at leve op til disse.

Fra flere sider blev der udtrykt en vis bekymring, hvad angar yngre arkivforskeres muligheder for
at kvalificere sig som seniorforskere pa den normerede tid. Den gennemgaende opfattelse var, at de
unge forskere ofte blev presset af andre opgaver og krav om f. eks. at gennemga en
arkivaruddannelse. Dette problem synes forskningsledelsen dog ogsé at veere opmarksom pa - jfr.
forskningschefens notat af 7.4.2001 - og har derfor ivarksat visse foranstaltninger for at imedegé

det.
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Det alvorligste latente problem ligger nok i de tilfelde, hvor man som felge af
rekrutteringsvanskeligheder har ansat forskere uden den ph.d.-grad, der ifelge stillingsbeskrivelsen
er forudsatningen for ansattelse som forsker. Denne - heldigvis lille - gruppe er uden tvivl mest
udsat for at ende i en karrieremassig blindgyde. Evalueringspanelet tilrader en positiv
serbehandling af disse unge i form af gget opmarksomhed, gunstigere forskningsvilkér og
kvalificeret vejledning. Skulle det trods sddanne foranstaltninger ikke lykkes dem at ferdiggere
afhandlingen inden for en rimelig tid, méa de til gengald udtraeede af forskerstillingen, idet der ellers
kan vere risiko for, at det nuvarende fuldt tilfredsstillende generelle kvalifikationsniveau blandt

arkivforskerne langsomt skrider nedad.

9. Evaluering af den publicerede forskning

a. Forskningens omfang

11993 var der ansat 31 arkivarer med forskningspligt 1 Statens Arkiver svarende til 8,9
forskningsarsvaerk. I 2000 var antallet af forskningsansatte 26 svarende til 7,4 forskningsarsvark. 1
den af Ole Degn redigerede oversigt, Forskning i Statens Arkiver 1990-1996 registreres der 1 alt
660 publicerede titler 1 optzllingstidsrummet, idet der ses bort fra registraturer, guider mv., som
ikke er omfattet af det forskningsbegreb, der er udgangspunkt for evalueringen. En arlig
forskningsproduktion pa gennemsnitlig 110 titler 1 registreringsperioden er udtryk for en ganske
betragtelig arbejdsindsats, men siger i sig selv ikke meget, idet optallingen omfatter alt fra ganske

korte meddelelser til omfattende monografiske arbejder.

Valger man kun at medtage publikationer pa flere end 10 sider - hvorved isar frasorteres korte
meddelelser og sma populrartikler - og efter et tilsvarende kriterium tillige inddrager
forskningsproduktionen i &rene 1997-99, saledes som den opregnes i arsberetningerne, tegner der
sig for hele evalueringsperioden 1993-99 et nogenlunde jevnt fald i antallet af arligt publicerede
titler fra et niveau pd omkring 50 i forste halvdel af 1990eme til et niveau pa rundt regnet 40 ved
evalueringsperiodens slutning, Sammenholdes dette med antallet af forskningsansatte i den
tilsvarende periode, viser det sig imidlertid, at det faldende totale publikationsniveau udelukkende
kan henfores til et fald i antallet af forskningsansatte. Beregnet ar for ar over evalueringsperioden
viser publikationsfrekvensen for forsker pr. ar sig nemlig at ligge temmelig fast pa 1,6 titel.
Arkivforskerne har tildelt en forskningstid pa ca. 29 % af deres samlede arbejdstid. Den her
udregnede publikationsfrekvens adskiller sig derfor neppe vasentligt fra den, man i almindelighed

finder ved universitetsinstitutterne i historie, hvor man som en grov tommelfingerregel regner med,
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at en ansat med 40 %s forskningspligt arligt skal producere ca. tre titler pr. ar for at have opfyldt
sin forskningsforpligtelse.

Selv om de arkivansatte forskeres totale produktion saledes udviser en faldende tendens, udviser
de til gengeld ogsé en udpraeget konstans, nér det gelder produktionen pr. forskningsansat.
Folgelig ma konklusionen pa dette punkt vare, at produktionen pr. forsker gennem hele
evalueringsperioden faktisk har varet bemarkelsesvardig konstant, mens svingningerne i den
arlige forskningsproduktion is&r ma tilskrives tilsvarende svingninger i bemandingen - en

bevagelse, der gennem de seneste 20 ar klart er géet i nedadgdende retning.

b. Kvalitativ vurdering

Til brug for evalueringspanelets bedemmelse af arkivforskernes skriftlige produktion har Statens

Arkivers interne forskningsudvalg pa panelets opfordring udvalgt et passende antal titler til

narmere granskning. Det drejer sig om 1 alt 23 titler, der alle er udgivet i lgbet af den arrekke, der

omfattes af evalueringen (jfr. bilag 1). Ifelge ordlyden af folgeskrivelsen fra forskningsudvalgets

formand er de udvalgt,
“sa de giver et videst muligt dekkende billede af forskningen i Statens Arkiver m.h.t.
emner og forskningsomrader. M.h.t. publikationsformen er hovedvagten lagt pa
bager, men der er ogsa medtaget bidrag til samlevarker og artikler. Der er endvidere
lagt vaegt pa, at alle enheder 1 Statens Arkiver er reprasenteret med mindst én sterre
afhandling. De anferte athandlinger er alle blevet til som led i forfatterens anszttelse
ved Statens Arkiver, d.v.s. “medbragt” produktion fra studietiden eller tidligere
ansattelse er ikke medtaget. Der er medtaget flere afhandlinger, som er trykt i ar

2000, men hvor manuskriptet var ferdiggjort til trykning for arsskiftet 1999/2000.”

I forhold til de emneomrader, der i Statens Arkivers forskningsplan 2001-04 karakteriseres som

forskningsmassige tyngdepunkter, fordeler den udvalgte litteratur sig saledes:

B JTogarkiverne ..............cooveeviiiiininna. 1 titel
B Forvaltning, politik og samfund ............... 8 titler
B Qkonomisk, social og lokal historie ........... 6 -
B Kultur- og bevidsthedshistorie ................. 4 -
B Heraldik .........c.oooiiii 2 -
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B Kildeudgivelser .................ccooovieininn, 2 -

Genremassigt spa&nder den undersggte litteratur over hele spektret fra den populart formidlende
fremstilling og det lejlighedspraegede festskrift over monografiske vaerker og analytiske artikler til
den formelle akademiske athandling (disputats og ph.d.-afhandling). Med en enkelt mulig
undtagelse falder de alle inden for det forskningsbegreb, der legges til grund for denne evaluering.

Med nogle fa undtagelser er alle de underspggte athandlinger publiceret pa velanskrevne
videnskabelige eller kommercielle forlag eller trykt i anerkendte faglige tidsskrifter. Nogle stykker
indgar tillige som dele af sterre samlevarker som f.eks. Dansk Forvaltningshistorie, Dansk Sofarts
Historie og Arhus Bys Historie, i spidsen for hvilke der har stiet bredt sammensatte redaktioner
bestdende af forskere fra flere forskellige historiske fagmiljger. Deraf folger, at langt de fleste
varker som hovedregel har varet underkastet en ganske indgaende og alsidig kvalitetskontrol

forinden publicering.

I betragtning deraf kan det ikke overraske, at den faglige kvalitet i1 de undersegte varker som
helhed ikke adskiller sig synderligt fra kvalitetsniveauet 1 den publicerede forskning, der udgar fra
de ovrige historiske fagmiljoer i landet. De respekterer de samme gengse metodiske, empiriske og
formidlingsmassige krav og lever som helhed fuldt ud op til de almindeligt vedtagne normer for
god forskning. Hvad angér de sterre verker, er det vard at hafte sig ved, at de som regel er blevet
til som resultat af forskningsfrikeb af nogen varighed for eksterne midler, hvilket mé tages som et
klart udtryk for, at lasning af sterre forskningsopgaver, der publiceres i1 bogform som regel krever
mere samlet forskningstid, end den, der internt er til rddighed under den geldende struktur. Det er
evalueringspanelets vurdering, at de undersggte arbejder taget under ét fuldt ud lever op til de krav
til basisforskning, der er formuleret af Kulturministeriets radgivende forskningsudvalg. Dog ma
det fremsendte arbejde inden for kategorien IT og arkiverne narmest henregnes til kategorien

forsknings- og udviklingsarbejde, hvis vi falger samme udvalgs forskningsdefinitioner.
Skulle man ved de undersggte arbejder fremhave nogle felles specifikke karakteristika, der maske

kan tages som udtryk for arkivforskningens sarlige kendetegn i forhold til dansk faghistorisk

forskning i bredere forstand, finder panelet anledning til srligt at pege pa felgende trak:
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1) Arbejderne beskftiger sig alle med emner fra dansk historie, selv om et par af arbejderne dog
ogsa strejfer udenlandske forhold. Dette forhold stemmer ganske vist ngje overens med den
hensigtserklaring vedr. arkivforskningen, der opstilles i forskningsplanere. Til gengald er der
blandt de undersggte arbejder flere eksempler pé, at forskerne synes at have fortolket denne
erklaring sa snavert, at de har undladt at inddrage parallelle udenlandske forhold, selv hvor
dette 13 lige for og kunne have tjent til at berige og perspektivere undersegelsens resultater og

give dem bredere interesse.

2) I forlengelse deraf synes det at vere et gennemgaende trek, at arkivforskerne i deres arbejder
kun undtagelsesvis forholder sig til den internationale faglitteratur, der matte foreligge om
beslegtede fenomener eller emner med henblik pa systematisk inddragelse af internationale
erfaringer ved udviklingen af hypoteser og metodik. Derfor foreckommer det ogsa snarere at
vare undtagelsen end reglen, at de indvundne undersggelsesresultater bringes i konstruktiv

relation til den lgbende internationale forskningsdebat, hvor dette er muligt og naturligt.

3) Omvendt er det ganske karakteristisk, at de undersegte arbejder som hovedregel er serdeles
empiri-tunge og udtryk for en meget stor primer forskningsindsats hvilende pa utrykt
arkivmateriale. Flere publikationer tager direkte udgangspunkt i en bestemt arkivgruppe eller
behandler en bestemt institution pa grundlag af det arkivstof, som den har afkastet. Dette kan
med god ret anses for en styrke, for s& vidt som netop arbejder af denne type bringer megen ny
og konkret viden for dagen - viden, som forskere uden for arkivforskernes r&kker kun
vanskeligt er 1 stand til at frembringe. Dette karakteristikon er i ngje overensstemmelse med
hensigtserklaringen i forskningsplanerne, og arkivforskningen bliver pa denne facon et

vasentligt led 1 forskningens fodekzde.

4) Den stzrke vaegt pa empirien og den arkivalske tilgang modsvares af et sidste gennemgaende
trek ved de gennemgdaede arbejder, nemlig den ringe opmarksomhed, der som hovedregel ofres
pé de mere teoretiske, begrebsmassige og metodiske sider af sagen. Flere af arbejderne
kendetegnes ved et forholdsvis svagt udviklet teori- og begrebsapparat, hvilket dog delvis kan
forklares ved, at en del af arbejderne er oversigtsverker eller lejlighedsskrifter, hvor sddanne
aspekter traditionelt ikke ekspliciteres. Dette kan undertiden medvirke til at give de ofte gedigne
empiriske indslag et lidt uforlest og isoleret preg. Der kan spores en tendens til, at forskerne

lader sig styre af et materielt kildesyn, dvs. en tilgangsvinkel, hvor afgrensede kildegrupper er
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bestemmende for selve undersegelsens problemstilling og emneafgraensning. Dette forhold stér
1 nogen modsetning til den herskende udvikling i de universitetsbaserede historiske fagmiljoer,
hvor det funktionelle kildesyn i dag ma siges at vare dominerende. Sidstnevnte indebarer, at
kildematerialet som udgangspunkt udvelges som funktion af det teorigrundlag og den

problemstilling, der danner udgangspunkt for analysen.

Bedemt pa grundlag af det ovenfor beskrevne udvalg af arbejder gnsker evalueringspanelet som en
slags sammenfatning og konklusion at anfere, at den forskning, der udferes i Statens Arkiver
kvalitetsmassigt mé vurderes som liggende fuldt pé linie med forskningen 1 andre danske
historiske fagmiljeer. Arkivforskningen udferes inden for ganske samme faglige referenceramme
og respekterer samme kvalitative normer for god forskning. Arkivforskerne er i kraft af deres
forstehandskendskab til arkiverne berere af en lang, glorverdig empirisk tradition i dansk historisk
forskning - en tradition, der pa det seneste har varet under pres i de universitere fagmiljoer fra
mere teoripregede og mere arkivfremmede skoledannelser. Af denne grund supplerer arkiv- og
universitetsforskningen pa mange mader udmarket hinanden og har i kraft af de stadig intakte
feelles referencerammer heller ikke for indevarende synderlige vanskeligheder med at holde sig pa

talefod med hinanden.

I fortsxttelse af disse overvejelser skal evalueringspanelet dog ikke undlade at pege pa et forhold,
som pa lidt lengere sigt maske kan skabe problemer for arkivforskningen. Det drejer sig om
modsa&tningen mellem arkivforskningens traditionelle haldning imod det materielle kildesyn -
séledes som det foran er papeget - og de igangvarende bestrebelser for at samle arkivforskernes

indsats om nogle fa storre projekter.

Det materielle kildesyn er formentlig forholdsvis uproblematisk for den enkelte forsker 1 en
situation hvor denne nogenlunde frit kan definere sin egen individuelle forskningsopgave, og hvor
forskningen udfolder sig som en rekke indbyrdes uath@ngige enkeltmandsprojekter. Graden af
teoribasering og problembevidsthed er i en sidan situation den enkelte forskers egen sag.
Anderledes forholder det sig, nar flere forskere skal arbejde tet sammen om et sterre samlet
projekt. Séfremt et sddant skal blive andet og mere end blot en simpel sammenskrivning af de
deltagende forskeres i forvejen fastlagte enkeltprojekter, kraver det ikke blot 1 udgangspunktet,
men ogsa 1 gennemforelsesfasen en hej grad af teori- og problembevidsthed og 1 hele forlgbet

konsensus derom. I lyset af de foran anferte vurderinger kunne det pege i retning af, at
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forskningsledelsen 1 samarbejde med enhedscheferne maske burde overveje mulighedere for at
styrke arkivforskernes beredskab pa disse felter, f. eks. ved i planlegningen af den samlede
arbejdstid at afsztte tid til teoridebat og evt. kursusvirksomhed uden for den 2/7-dels

forskningstid.

10. Sammenfatning og konklusion

En sammenfattende vurdering af forskningsmiljeet 1 Statens Arkiver ma pa bagrund af
redegarelsen 1 dette afsnit vare, at der er tale om et lille miljg fordelt pa en rekke geografisk
spredte tjenestesteder. I sammensa&tning og generelt kvalifikationsniveau adskiller det sig ikke fra

de beslegtede fagmiljoer ved universiteterne.

Omfanget og kvaliteten af den forskning, der udspringer af arkivforskningsmiljeet taler fuldt ud
sammenligning med universitetsforskningen - med den ene nuance, at arkivforskningen
gennemgaende er mere empirisk baseret og mindre teoretisk-metodisk nybrydende end dele af
universitetsforskningen. De publicerede dele af arkivforskningen er underkastet ganske samme

faglige kvalitetskontrol som alle gvrige publicerede forskningsresultater.

I dette afsnit er der undervejs peget pa en reekke strukturproblemer i miljget og dets n@rmeste
omgivelser. De hidrerer stort set alle fra, at miljoet er sa lille og sa spredt, som tilfaldet er. Samt
fra, at Statens Arkiver nu 1 en drrekke har befundet sig midt 1 en stor omstillingsproces fra én
organisationsstruktur og virksomhedskultur til en anden. Evalueringspanelet har undervejs peget
pa en rekke mulige problemlosninger, som ikke her skal gentages. Blot skal det som et
sammenfattende indtryk anferes, at en god begyndelse pa athjalpning af de paviste vanskeligheder
efter evalueringspanelets opfattelse ville besté 1 en rekke adbenhjertige draftelser mellem
arkivledelse og forskere om strukturproblemerne og holdningsforskellene, en oget
ressourcetilforsel til de hardest trengte dele af miljget samt en velovervejet videreudvikling af

netvarkstanken.
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V. Evalueringspanelets vurderinger og anbefalinger

I afsnit IV har Evalueringspanelet leveret den egentlig vurdering af forskningen i Statens Arkiver
1993-2000. I indevarende afsnit opsummeres de vigtigste af disse vurderinger 1 overensstemmelse
med de 1 kommissoriet opstillede spergsmal og problemer, som enskedes evalueret. Panelet har
imidlertid derudover set det som sin opgave at fremlagge en r&kke anbefalinger, som resultatet af
evalueringen uvagerligt l&gger op til. Disse vil i dette afsnit blive prasenteret under de respektive

emner 1 forbindelse med den navnte opsummering.

1. Vilkdrene og rammerne for forskningen

a. Statens Arkivers forskningspolitik

Med baggrund 1 bemarkningeme til arkivloven af 1992 blev der i forbindelse med dreftelserne
omkring resultatkontrakten 1995-96 forsggt formuleret en egentlig forskningspolitik for Statens
Arkiver. En sddan havde ikke eksisteret tidligere. I de efterfolgende resultatkontrakter har der
under Statens Arkivers hovedformal varet formuleret forskningspolitiske malsatninger. Mindst

pregnant i den nuvarende resultatkontrakt galdende for 2001-2004.

Evalueringspanelet har konstateret, at der er delte meninger inden for Statens Arkiver om med
hvilken styrke og vagt forskningspolitikken skal indformuleres i resultatkontrakterne. En kraftig
og mere precis formulering vil méske nok sikre flere ressourcer til forskningen, men omvendt vil
dette uvaegerligt medfore, at der stilles fortrinsvis kvantitative krav til forskningen, hvis denne skal
indga 1 resultatmalene for den pagaldende periode. En sddan ren kvantitativ betragtning vil
imidlertid grundleggende vare mod forskningens natur. Det er evalueringsudvalgets holdning til
dette sporgsmal, at forskningspolitikken og forskningen som overordnet mal fortsat ber naevnes 1
resultatkontrakterne, séledes at disse ogsa fremover bliver opfattet som en naturlig del af Statens
Arkivers virksomhed, men at der med hensyn til disse ikke skal opstilles pracise resultatmal
svarende til det almindelige arkivarbejde. Det er for evalueringspanelet vasentligt, at vurderingen
af forskning udelukkende sker ud fra en kvalitativ og ikke kvantitativ vurdering. Panelet vil derfor
foresld, at man ikke fremover fglger den produktivitetsmaling, som den nuvarende resultatkontrakt

leegger op til, ved anvisningen af, at ”...publikationer (antal sider ) opgores pr. arsvaerk..” (p.14).
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Statens Arkivers forskningspolitik har faet sit mest preegnante udtryk ved de otte krav, der er
opstillet til forskningen i arkiverne, og som er en del af forskningsplanen for 2001-2004. Den er

gengivet ovenfor i afsnit II1.8.

Det er evalueringspanelets opfattelse og vurdering, at Statens Arkivers ledelse har gjort et stort
arbejde, specielt efter 1997, for at formulere en operationel forskningspolitik og at forsege at leve
op til den. Bevillingsmassigt er det naturligvis et problem i denne forbindelse, at Statens Arkiver
1 dag primart er en serviceinstitution og ikke en forskningsinstitution. Faren for at forskningen
bliver et residual i den samlede virksomhed vil derved fremover vere latent. Dette vil kunne
modvirkes ved til stadighed at understrege begrundelsen for at der udferes forskning pa

seniorforsker-niveau 1 Statens Arkiver.

Begrundelsen for forskningen ligger, som anfert ovenfor, dels 1 vejledningsbehovet dels 1
behandlingen af kassations-/bevaringsspgrgsmal. Disse to omrader vil fortsat vare afgerende

for Statens Arkivers opgaver, og det er derfor efter evalueringspanelets opfattelse betenkeligt,

at rekrutteringspolitikken 1 lgbet af 1990eme har medfert en faldende procentdel af forskere inden
for institutionens akademikergruppe.

For at opretholde det eksisterende forskningsniveau i Statens Arkiver skal evalueringspanelet
péapege, at det er vaesentligt, at forskningen fortsat ligger inden for basisforskning og ikke inden for

den anvendelsesorienterede forskning.

Evalueringspanelet skal derfor anbefale,
at forskningspolitikken fortsat indformuleres i resultatkontrakterne mellem Kulturministeriet
og Statens Arkiver, uden at der dog anfores eksplicitte resultatmal af kvantitativ karakter, og

at den procentvise andel af forskere i Statens Arkiver soges oget.

b. Statens Arkivers forskningsplan 1997-2000
Den nugldende forskningsplan for 2001-2004 er en omfattende og ambitigs plan. Der er ikke
tvivl om, at kravet om at de enkelte forskere her 1 et firdrigt perspektiv basis har méttet redegore

for deres forskningsprojekts omfang og problemorientering medferer en gavnlig og disciplinerende
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virkning for den enkelte forsker. Pa den anden side er det oplagt, at der ma fremkomme mange
@ndringer til en sadan forskningsplan. Ikke blot fordi der sker @ndringer 1 de enkelte forskeres

ansattelses- eller arbejdsmassige forhold, men ogsé fordi forskning rent procesuelt ofte kan

medfore skift i mal og omfang inden for en firarig periode. For evalueringspanelet er der ikke tvivl

om, at forskningsplaner er et gode og et fremskridt, men kun sa l&nge de opfattes som fleksible og

justérbare, og saledes ikke virker hemmende. Den fortsatte realisering af forskningsplanen vil
fremga af de udsendte forskningsarsberetninger, som forskningsplanen siledes ngje ma

sammenholdes med.

I Statens Arkivers forskningsterminologi opereres der med netvark, satsningsomrader og
forskningsprojekter, savel individuelle som felles. I den fremlagte forskningsplan kan det vaere

vanskeligt at skelne disse forskellige kategorier fra hinanden..

Evalueringspanelet skal derfor anbefale,
at der mindst én gang i planperioden udsendes en opdateret forskningsplan, og
at der i forskningsplanen fremover skelnes mellem netveerk, satsningsomrader og

forskellige typer af forskningsprojekter.

c. Statens Arkivers nuveerende forskningsressourcer og plan for dimensioneringen af
forskningsindsatsen

Det procentvise tidsforbrug til forskning sammenholdt med Statens Arkivers gvrige aktiviteter er

faldet fra 4,6% 1 1997 til 3,4% 1 2000. Samtidig er antallet af forskere i samme tidsrum falder fra

29 til 26. Det nuvarende antal svarer til 8,7 forskningséarsvark. Der er saledes tale bide om en

relativ og absolut reduktion af forskningens samlede position i institutionen. Som led 1

formuleringen af forskningspolitikken er der blevet opstillet en dimensioneringsplan for den

fremtidige udvikling af forskeranszttelser 1 Statens Arkiver (se bilag 11). Denne indebzrer

en forventet dimensionering af forskeransattelser pa 43 svarende til 12 forskningséarsvark.

Det vil sige, at antallet af forskeransattelser skal stige med ca. 30% i forhold til det eksisterende

antal, hvis planen skal gennemfores.

Pa grund af reduktionen 1 antallet af seniorforskere og disses generelt hgje anciennitet vil der i

lobet af fa ar opsta et rekrutteringsproblem, hvis ikke forskningens position i Statens Arkiver
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yderligere skal forringes. Antallet af ph.d.-studerende i forskeransttelser ma forgges. Tre ma her
vere et absolut minimum. Der ma i denne forbindelse allokeres tilstrekkelige midler og
opmarksomhed til unge arkivforskere, saledes at de inden for den fastsatte tidsramme har
mulighed for at gere sig kvalificerede til varige seniorforskerstillinger. Forskerstillingerne ma
generelt gores mere attraktive, og den mobilitet, der efter den nuvarende stillingsstruktur er mulig
mellem arkiverne og f.eks. universiteterne, ma vises sterre opmarksomhed. F.eks. kan dette ogsa
gores ved en intensiv deltagelse i universiteternes forskeruddannelse, der er under opbygning 1
form af egentlige forskerskoler. Et initiativ, som Statens Arkivers ledelse allerede har udtryk sig
positiv om over for evalueringspanelet. Forskere fra arkiverne vil omvendt ogsa kunne bidrage

til at forskere og studerende pa universiteterne far kendskab til arkiverne og interesse for

ansattelse som forsker 1 disse.

Evalueringspanelet skal derfor anbefale,

at dimensioneringsplanen fastholdes og soges realiseret, iscer dennes intention om veertskab
for et passende antal ph.d.-studerende,

at der allokeres tilstreekkelige midler til nyansatte, unge forskere, siledes at disse inden for
den fastsatte tidsramme, kan gore sig kvalificerede til seniorforskerstillinger, og

at muligheden for forsker-udveksling mellem arkiverne og universiteterne stimuleres.

2. Forskningens organisering og forskningsmiljo

d. Organiseringen af forskningen i Statens Arkiver

Efter 1997 er den sékaldte 2/7-forskning blevet organiseret mere formelt i forhold til tidligere.
Det har vaeret lovbestemt, at der skulle nedsattes et rddgivende forskningsudvalg med ekstern
deltagelse. Statens Arkiver har derudover — 1 lighed med et par andre forskningsinstitutioner under
Kulturministeriet — valgt at udpege en forskningschef, der samlet koordinerer og fremmer Statens
Arkivers forskningsindsats. Statens Arkiver her derudover tillige valgt at etablere et bredt
sammensat forskningudvalg, til daglig betegnet det interne forskningsudvalg. Denne ordning
fungerer efter evalueringspanelets vurdering tilfredsstillende. I organiseringen ser panelet kun fa
problemer. Det ene er forholdet mellem det rddgivende forskningsudvalg og det interne. I den
organisering, Statens Arkiver har valgt, synes det rddgivende udvalg ikke at have nogen pracis og
betydningsmessig rolle, netop fordi det interne udvalg p& udmerket vis har overtaget en rekke

opgaver, som ellers skulle varetages af det ridgivende udvalg. Det andet er, at forskningschefen
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udover denne stilling tillige er landsarkivar og dermed enhedschef. Henset til de mange opgaver,
som forskningschefen har, og som er gengivet ovenfor, vil det alt andet lige betyde en svakkelse
af den samlede koordinering, at forskningschefen samtidig varetager en kra&vende
enhedschefstilling. Som et supplement til den deltidsansatte forskningschef gnsker
evalueringspanelet at pege p& muligheden af, at Statens Arkiver undersgger at ans&tte en
forskningsprofessor, saledes som stilingsstrukturen og dimensioneringsplanen dbner mulighed for.
Forskningsprofessoren ville kunne aflaste forskningschefen, og samtidig hgjne det samlede

forskningsniveau i Statens Arkiver.

I denne forbindelse skal evalueringspanelet ogsa pege pa, at der ikke foreligger nogen pracis
udmelding om, hvorledes den enkelte forsker skal forholde sig i tilfelde af problemer omkring en
uoverensstemmelse mellem forpligtelserne inden for henholdsvis den almindelige tjenestetid pa
5/7 og forskningstiden pa 2/7. Efter panelets vurdering ville forstaelses-og holdningsmassige
problemer maske kunne handteres bedre, hvis enhedschefen selv havde forskningsforpligtelse eller

1 det mindste som forsker var blevet bedemt pa seniorforskerniveau.

Evalueringspanelet skal derfor anbefale,

at opgavefordelingen mellem det radgivende forskningsudvalg og det interne forsknings-
udvalg, herunder det forstnceevnte udvalgs rolle i den samlede organisering af forskningen
i Statens Arkiver, tages op til fornyet overvejelse, og

at Statens Arkiver undersoger muligheden for at anscette en forskningsprofessor, og

at anscettelse i chefstillinger i Statens Arkiver krcever forskerbedommelse svarende til

seniorforskerniveau.

e. Forskningsmiljoet

Det ma konstateres, at forskningsmiljeet 1 Statens Arkiver samlet er meget lille, og derudover er
karakteriseres ved at vare geografisk spredt . Dette taler derfor ikke yderligere reduktion. Iszr for
arkivenhederne uden for kebenhavnsomréadet skennes der at vere problemer med fortsat at gore

miljeerne frugtbare. En vigtig rolle synes de etablerede netvaerk at spille for de her omtalte miljger.

Som led i organiseringen af forskningen efter 1997 blev der i 1998 oprettet netvark. Disse blev

etableret af forskningsledelsen i et forseg pé at indbyde til en strukturering af den samlede
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forskningsindsats. Evalueringspanelet har imidlertid konstateret, at tilslutningen til disse netvaerk
er meget forskellig. Interessen for dem synes at stige jo l&ngere man bevager sig vest for Valby
Bakke. Panelet finder at tanken omkring netverk er god, men savel indhold som formél ber
formentlig overvejes ngje og lebende. Det skal understreges, at placering i et af netvaerkene ikke er
obligatorisk, men der er ikke tvivl om, at man fra forskningsledelsens side gerne ser deltagelse. En
raekke initiativer 1 form af projektgrupper, som vasentligt er fremkommen fra forskerne selv, synes

der at veere lidt storre interesse for.

I praksis rekker de 2/7 forskningstid kun til at indsamle materiale til brug for den konkrete
forskningsopgave. Fardiggerelsen af forskningspublikationer udferes ved frikeb skaffet enten fra
Kulturministeriets srlige pulje eller fra eksterne fonde o.lign. Opsparet forskningstid eller reguler
fritid og weekends anvendes 1 vid udstrekning til ferdiggerelse af forskningsarbejder. Disse
betingelser for at udfere forskning feles af forskerne som utilfredsstillende, henset til at de er ansat
med forskningsforpligtelse med tilherende publikationsforventninger. Evalueringspanelet skgnner,
at en fast turnus for lengere forskningsperioder, indarbejdet 1 Statens Arkivers resultatkontrakt
eller budget, ville stimulere forskningen og athj&lpe de her n&vnte mindre tilfredsstillende

forhold.

I forbindelse med evalueringspanelets besggsrunde er der konstateret divergenser mellem ledelsens
og forskernes opfattelser, holdninger og forventninger. Nogle af problemerne skennes at bunde i
manglende kommunikation, andre i manglende fastsatte fortolkninger af regler og praksis. Det er
Evalueringspanelets opfattelse, at 1-2 megder om disse forhold, f.eks. som opfglgning pa

behandlingen af nervarende redegerelse, vil kunne rydde en reekke af forskellighederne af vejen.

Evalueringspanelet skal derfor anbefale,

at forskningsnetveerkene opretholdes, idet de iscer er vigtige for stimuleringen af de sma
forskningsmiljoer, som Statens Arkiver har flere af, men at form og emner overvejes
lobende for at gore dem mere attraktive for forskerne at deltage i,

at dannelsen af forskerinitierede projekigrupper stimuleres,

at der i Statens Arkivers budget indarbejdes 1-2 ekstra arsveerk, saledes at der efter en
fastlagt automatisk turnus altid er | -2 forskere pa forskningsorlov af et halvt drs

varighed, og
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at der som opfolgning pa evalueringsrapporten arrangeres 1-2 moder mellem Statens
Arkivers ledelse og forskere til droftelse af eventuelle kommunikations- og

fortolkningsproblemer i forbindelse med gennemforelsen af forskningen i arkiverne.

3. Forskningsindsatsen

f. Forskningens omfang, kvalitet og relevans i evalueringsperioden

Evalueringsudvalget har vurderet forskningsindsatsen ud fra 23 udleverede titler, der dekker den
evaluerede periode, dog med tyngdepunkt i den sidste del af perioden. De omhandlede arbejder er
alle publicerede pé anerkendte forlag, i velanskrevne videnskabeligt baserede tidskrifter eller i
sammenhang, f.eks. 1 forbindelse med sterre oversigtsvaerker, hvor disse bliver vurderet pa lige
fod med andre videnskabelige bidrag. Det er panelets opfattelse, at den udferte forskning i Statens
Arkiver 1 den til forskning afsatte 2/7-tid af tjenesten kvalitetsmaessigt lever op til lignende
arbejder udsendt fra andre historiske fagmiljger her 1 landet. Endvidere kan det ogsa slas fast, at de
publicerede arbejder lever op til den erklerede forskningspolitik, der har vaeret formuleret implicit
for 1997 og eksplicit efter. Dette galder f.eks. emnevalget inden for dansk historie med

udgangspunkt i arkivernes samlinger.

Det herer imidlertid med til den kvalitative vurdering, at publikationemne er pafaldende empiri-

tunge og et udtryk for udnyttelse af primert kildemateriale, der i nogen grad synes at skygge for

opmarksomheden pé teoretiske, begrebsmassige og metodiske sider af emnerne. Kravet om

emner fra dansk historie synes endvidere meget ofte at medfere, at der ikke tages stilling til den

internationale fagdiskussion og faglitteratur i de situationer, hvor dette ville vare relevant og

naturligt.

Evalueringspanelet skal derfor anbefale,

at tilgangen til forskningsemnerne fremover bliver mere teoribaseret,

at debatten og dermed kendskabet til teoretiske og metodiske begreber fremmes blandt forskerne
gennem etableringen af en egentlig kursusvirksomhed eller gennem de etablede netveerk, og

at forskningens resultater fortsat soges publiceret i en bred anerkendt sammenhceng, sdledes

at der derigennem sker den nodvendige kvalitetssikring af Statens Arkivers forskning.

g. Statens engagement i nationale og internationale forskningsmiljoer

Det fremgér af det for Evalueringspanelet fremlagte materiale, at deltagelsen i faglig relevante
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eller videnskabelig kongresser og seminarer savel nationalt som internationelt har varet stigende
blandt Statens Arkivers forskere. Dette vurderer panelet som noget meget positivt. Det fremgar
ligeledes af dette materiale, at der er flere puljer indeholdende forholdsvis store belgb afsat til disse
formal. For panelet er det imidlertid oplyst, at der i nogle tilfelde i de senere ar ikke har varet
ansggninger nok til at disse penge har kunnet anvendes efter deres formal. Panelet har dog —
uanset disse oplysninger — kunnet konstatere, at der blandt forskerne hersker en opfattelse af, at det
er svart fa midler bevilget til de nevnte formal. Dette kan naturligvis skyldes, at forskerne
alligevel ikke er involveret 1 s megen forskning med eksterne relationer, at det har varet muligt at
udnytte de til rddighed stillede midler. Evalueringspanelet har ikke nogen egentlig anbefaling
inden for dette omrade, men vil dog ikke undlade at pege pa eksistensen af et evt.
kommunikationsproblem mellem forskningsledelse og forskerne omkring sterrelse og anvendelsen
af de her nevnte midler til forskningsrejser. En tildeling henlagt til det interne forskningudvalg

kunne maske overvejes 1 denne forbindelse.
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VI Bilag
Bilag 1

Udvalgt litteratur til evalueringen af forskningen i Statens Arkiver
1993-1999

Kriterier for udveelgelsen

De ca 20 udvalgte athandlinger er udvalgt, s de giver et videst muligt dekkende billede af
forskningen 1 Statens Arkiver m.h.t. emner og forskningsomrader. M.h.t. publikationsformer er
hovedvagten lagt pé bager, men der er ogsé medtaget bidrag til samlevearker og artikler. De er
endvidere lagt vaegt p4, at alle enheder 1 Statens Arkiver er reprasenteret med mindst én sterre
afhandling. De anforte athandlinger er alle blevet til som led i forfatterens ansattelse ved Statens
Arkiver, d.v.s. "medbragt” produktion fra studietiden eller tidligere ansattelser er ikke medtaget.
Der er medtaget flere afthandlinger, som er trykt i1 &r 2000, men hvor manuskriptet var fardiggjort
til trykning for arsskiftet 1999/2000.

IT og arkiverne
Karsten Boye Rasmussen: Datadokumentation. Metadata for samfundsvidenskabelige

underspgelser. 2000. xxiv + 394 s.

Forvaltning, politik og samfund

Dansk Forvaltningshistorie I-1I. 2000. 986 + 960 s. Bidrag af Leon Jespersen, Poul Erik Olsen,
Hans Chr. Bjerg, Erik Norr, Inge Bundsgaard og Jergen Fink.

Jesper Thomassen: Kirker og godsejere i Vestslesvig i 1500-1600-tallet. Senderjyske Arbager
1998, s. 57-80.

Enk Gebel: De styrede rigerne. Embedsmandene 1 den dansk-norske civile centraladministration
1660-1814. 2000. 270 s.

Harry Christensen: Bonden, kommunen og demokratiet. Det lokale selvstyres etablering pa landet i
Danmark 1842-1867, 1-2. 1997. 792 s.

Erik Nerr: Skolen, prasten og kommunen. Kampen om skolen pa landet 1842-1899. 1994. 563 s.
Annette Ostergaard Schultz: Pligtarbejde og lystarbejde. Historie om at bryde veje 1 Nordvest- og
Midtjylland 1842-1855. 2000. 346 s.

Michael Hertz: Et ministerium finder sin form. Landbrugsministeriet 1896-1923. 1996. 360 s.
Steen M. Ousager: Krige og fornyelse. Bd. 2 omhandlende tiden 1914-50 af ’P4 sporet 1847-1997.
Jernbanemne, DSB og samfundet”. 1997. 357 s. (samt noter i bd. 3 s. 257-277).
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Okonomisk, social og lokal historie

Dansk sefarts historie. 1-2. 1997. 287 + 224 s. Bidrag af Bjern Poulsen, Ole Degn og Erik Ggbel.
Jorgen Mikkelsen: By — land — evrighed. Studier i sj&llandske kebsteders gkonomi og
administration ca. 1740-1807 med sarligt henblik p& Korser, Skelsker og Slagelse. Ph.d.
afthandling. 1995. Herfra utrykt indledning og konklusion samt artiklerne Kebmandens
kontaktflade

- en regionalundersggelse (Erhvervshistorisk Arbog 1994, s.106-145) og Les Villes et les Réseaux
Urbains Danois au XVIIe Siécle (Cahiers d’historie XLIII, 1998, s. 455-473).

Hans Schultz Hansen: Det sgnderjyske landbrugs historie 1830-1993. 1994. 446 s.

Peter Fransen: Varetransport pa Fyn via havn og jembane 1865-1920. 1997. 299 s. + 112 s. bilag.
Ph.d. athandling.

Jorgen Fink: DA 1 Danmark 1956-1996. 272 s.

Ib Gejl (red.): Arhus — byens historie 1-4. 1995-99. 350 + 347 + 377 + 353 s. Bidrag af Ole Degn,
Jorgen Fink, Henrik Fode, Ib Gejl, Erik Korr Johansen og Henrik Vedel- Smith.

Kultur- og bevidsthedshistorie

Wilhelm von Rosen: Manens kuler. Studier i dansk bgssehistorie 1628-1912. 1993. 872 s. Disp.
Tyge Krogh: Oplysningstiden og det magiske. Henrettelser og korporlige straffe i 1700-tallets
forste halvdel. 2000. 608 s. Disp.

Margit Mogensen: Eventyrets tid. Danmarks deltagelse 1 Verdensudstillingen 1851-1900. 1993.
419 s. Danmark og verdensudstillingemne 1 19. drhundrede. De store udstillinger i politisk,
gkonomisk, teknologisk og kulturelt lys. 1997. 4 +28 +32+27+17+5+1+7s.Deto
afthandlinger udger tilsammen en ph.d. athandling.

Karen Hjorth: Tolder og kvinde. En undersggelse af kvinders ansttelse i en mandsdomineret etat.

1998. 120 s.

Heraldik

Nils G. Bartholdy: “’De tre kroner og korset. Unionssymbolik, ambition og rivalitet” i: Heraldisk
Tidssknift bind 8, nr. 76, okt. 1997, side 233-260.

Samme: Die Wappen eines nordischen Vlies-Ritters im ausgehenden Mittelalter — Kénig Christian
II. (1481 — 1559). Actas del VII Coloquio Internacional de Heraldicos Caceres. Madrid 1993, s. 37-
53.
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Kildeudgivelser

Erik Nerr og Karl Peder Pedersen (red.): P4 embeds vegne. Kilder til dansk forvaltningshistorie
1750-1920. 1998. 463 s.

Ole Degn (udg.): Kancelliets Brevbegger vedrerende Danmarks indre forhold 1 uddrag, 1652. 1998.
519s.
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Bilag 2

Udleveret baggrundsmateriale til brug for evalueringspanelet 2000-
2001

1. Resultatkontrakt mellem Statens Arkiver og kulturministeriet, perioden 1995-1996
Resultatkontrakt mellem Statens Arkiver og kulturministeriet, perioden 1997-2000
Resultatkontrakt mellem Statens Arkiver og kulturministeriet, perioden 2001-2004

v

Indstilling om forskningsbegrebet pa kulturministeriets omrade. En indkredsning

af kategorier og definitioner, Kulturministeriet September 1994

W

Kortlaegning af forskningsindsatsen under kulturministeriet, Udarbejdet af PLS
Consult, Kulturministeriet Oktober 1995

6. Dimensioneringsplan for Statens Arkivers forskningsvirksomhed, HSH 7.4.1998

7. Forskningsplan for Statens Arkiver 1997-2000 — Arsplan 1999

8. Forskningsplan for Statens Arkiver 2001-2004, november 1999

9. Evaluering af forskningen pd Danmarks Biblioteksskole, Slutrapport. Oktober 1999
10. Forskning i Statens Arkiver. Arsberetning for 2000, Statens Arkiver Kebenhavn 2001
11. Statens Arkiver, Virksomhedsregnskab 2000, 2.4.2001

12. M. Jessen-Klingenberg: Einige Beobachtungen und Urteile zur historischen Forschung

in den staatlichen Archiven, Mirz 2001
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Bilag 3

Internationale seminarer og kongresser, hvori forskere fra Statens
Arkiver har deltaget med paper og/eller foredrag 1993-2000

Indledende bemarkninger

Datagrundlaget for nedenstiende liste over arkivarers deltagelse i internationale forskningskonfe-
rencer, seminarer o.l. er de arlige forskningsrapporter, som indtil 1996 blev afgivet til et kollegialt
forskningsrapportudvalg, derefter til forskningschefen. Disse rapporter indeholder rubrikken “Vi-
denskabelig foredragsvirksomhed (Herunder foredrag ved kongresser, seminarer o.l.)”.
Rapporterne giver med andre ord kun oplysning om deltagelse med foredrag eller paper (’aktiv
deltagelse™). Derimod indgér “passiv deltagelse” (der dog kan omfatte indleg 1 diskussioner o0.1.)
ikke i rapporteringen. Det har derfor ikke varet muligt at rekonstruere denne del af den
internationale aktivitet.

Efter min vurdering forekommer “passiv deltagelse” i kongresser og seminarer m.v. ikke si ofte i
forbindelse med generelle historiske emner, da arkivermes og forskemnes egne ressourcer satter
snevre grenser herfor. Passiv deltagelse forekommer dog uden tvivl ved internationale arrange-
menter 1 Danmark, samt ved de nordiske historikermgder.

I forbindelse med arkivfaglige emner deltager mange arkivarer uden foredrag eller paper; det gl-
der navnlig de nordiske arkivdage (Hamar 1994, Abo 1997 og Arhus 2000), de internationale
arkivkongresser (Beijing 1996 og Sevilla 2000), men ogsé de arlige tyske arkivdage, som Karl
Peder Pedersen, Landsarkivet for Sjalland, regelmassigt har deltaget i, samt de ligeledes arlige
slesvig-holstenske arkivdage, der normalt har deltagere fra Landsarkivet for Senderjylland.

For at sikre bedst mulig fuldstendighed har listen varet sendt ud til samtlige forskere, hvilket farte
til flere tilfgjelser, 1 forste rekke vedr. ar 2000.

Det skal endelig bemarkes, at den amerikansk inspirerede form med forlods rundsendelse af
papers til deltagerne i1 konferencer og seminarer og intens diskussion heraf, ofte med udpegede
opponenter, er en ret ny tradition inden for historiefaget. Derimod er traditionen for foredrag med
efterfolgende diskussion og eventuel trykning af manuskriptet i en konferencerapport rodfastet.
Derfor er afholdte foredrag taget med 1 oversigten, da billedet ellers ville blive misvisende.

Aabenraa 6.11.2000 Hans Schultz Hansen
Forkortelser:

RA = Rigsarkivet EA = Erhversarkivet

LAK = Landsarkivet for Sjzlland m.v. DDA = Dansk Data Arkiv

LAQO = Landsarkivet for Fyn
LAYV = Landsarkivet for Nerrejylland
LAA = Landsarkivet for Senderjylland
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2000:

Nils G. Bartholdy, RA:
24. internationale kongres for de genealogiske og heraldiske videnskaber i Besangon, 6.5.2000
Foredrag: Eternal heraldic symbolism or ephemeral corporate identity? (vil blive trykt)

Hans Chr. Bjerg, RA:
XXVIth International Congress of Military History. Stockholm 31. juli-4.august 2000
Foredrag: The Peasant Conscription in Denmark 1788-1849

August Eriksen, RA:
Nordiske Arkivdage, Arhus 24.-26. maj 2000
Foredrag: Arkivsystememes “indre orden”. Modeller og grundlaget herfor.

Anders Bo Nielsen, RA:
Nordiske Arkivdage, Arhus 24.-26. maj 2000
Foredrag: Elektroniske arkivaliers autencitet

Margit Mogensen, RA:

27" Symposium of the International Committee for the History of Technology, 21.-26. 8.2000.
Foredrag: The Finsen Lamp and the World Exhibition in Paris 1900. New Technology for Social
Health. (Manus under revision til indgivelse til international referee mhp. optagelse 1 internationalt
tidsskrift)

Nordisk seminar 1 Uppsala om “Visuelle teknikker i offentlige rum i 1800-tallet og tidligt 1900-
tal”, Arr. Idehistorisk Institut ved Uppsala Universitet, 9-10. 11.2000.
Foredrag: Papirtapet som medium for smag og normer.

Else Hansen, RA:

19th International Congress of Historical Sciences (ICHS) 1 Oslo 6.- 12.8.2000

Paper: Staff Structure in Danish and Swedish Mass Universities. University Traditions in Denmark
and Sweden 1950-1990 - Continuities and Discontinuities (trykt pa hjemmeside).

Tyge Krogh, RA:

Social Science History Association 2000 Annual Meeting, 26.-29. oktober, Pittsburgh, Session:
Military and Civilian Courts.

Med paper, foredrag og som kommentator

Det forsekulariserede verdensbillede 1 Norden 1500-1800, Lund 1.-2.12.2000.
Med paper og foredrag

Dan Torning, RA:
Nordiske Arkivdage, Arhus 24.-26. maj 2000
Paper: Historisk resumé (IT i arkiverne)

Poul Erik Olsen, RA:
Nordiske Arkivdage, Arhus 24.-26. maj 2000
Paper: Arkivlovgivning
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Kirsten Villadsen Kristmar, RA:
Nordiske Arkivdage, Arhus 24.-26. maj 2000
Praksis (IT-arkivalier)

Jan Danielsen, RA:
Nordiske Arkivdage, Arhus 24.-26. maj 2000
Paper: Langtidsopbevaring af elektronisk information.

Torben Jensen, RA:
Nordiske Arkivdage, Arhus 24.-26. maj 2000
Paper: Arkivbeskrivelsens tre elementer

Erik Gobel, RA:

From Griots to Archivists — An Archival Symposium, St. Thomas, 30.03.2000
Papers: The Danish Records - Preservation Issues
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